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Uba lanca campanha de incentivo a vacinacio.
Acado visa estimular os ubaenses a se imunizar contra a Covid-19 e outras doencas.

Diante do aumento dos
casos de Covid-19 e com o objetivo

&5
VACI NA?AO E M de elevar a cobertura vacinal em
4 Ub4, a Secretaria Municipal de
D IA E s EG U RAN ?A Satde lancou a  campanha
P AR A To D os ;‘;Zie;csi,r,l.agéo em dia ¢ seguranga para

CAMPANHA DE VACINACAO CONTRA Através da campanha, serdo
COVID E MULTIVACINACAO disponibilizadas cerca de 20 vacinas
destinadas a todas as faixas-etérias -
de criancas a idosos - para

atualizacdo da caderneta de
vacinacdo. Dentre as vacinas
ofertadas estdo a bivalente e¢ o
imunizante da Janssen, para aquelas
pessoas que nao se vacinaram ou
ndo completaram o esquema vacinal
contra a Covid-19.

Além da implementacao do
@ " funciopamento em hprério
PREFEITURA estendido em algumas Unidades
SAUDE Basicas de Saude e da realizacdo do
“Dia D” de multivacina¢do, a
Secretaria de Saude também vai intensificar a busca ativa nas empresas da cidade para a vacinagdo in
loco dos colaboradores. As empresas interessadas podem encaminhar uma solicitacdo para o
email imunizacao@uba.mg.br.

saiba onde se
imunizar @

mais informagdes:

uba.mg.gov.br [Ke}

Confira abaixo onde se imunizar:
Pessoas a partir de 12 anos de idade: Vacinacao contra a Covid-19 (vacina bivalente e Janssen)

- Toda terga e quinta-feira, de 07h30 as 13h, nas Unidades Basica de Satide Bom Pastor, Pires da Luz,
Cohab, Cibraci, Colonia, Santa Edwiges, Primavera, Tanquinho, S3o Sebastido,Sao Domingos,
Eldorado, Ponte Preta, Schiavon, Palmeiras, Sdo José, Ubari, Diamante ¢ Peluso.

Criancas de 06 meses a 11 anos de idade: Vacinacao contra a Covid-19

- Toda terga e quinta-feira, de 07h30 as 18h, na Policlinica.
Todas as faixas-etarias: Demais vacinas do Calendario Nacional de Vacinacao

- De segunda a sexta-feira, de 07h30 as 15h30, nas Unidades Bésica de Saude Bom Pastor, Pires da Luz,
Cohab, Cibraci, Colonia, Santa Edwiges, Primavera, Tanquinho, S3o Sebastido,Sao Domingos,
Eldorado, Ponte Preta, Schiavon, Palmeiras, Sdo José, Ubari, Diamante ¢ Peluso.
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Pessoas a partir de 12 anos de idade: Vacinacéio contra a Covid-19 (vacina bivalente e Janssen) e
demais vacinas do Calendario Nacional de Vacinacao

- Toda terga-feira, noturno até as 20h, nas Unidades Basica de Satde Peluso, Ponte Preta ¢ Colonia.
- Toda quinta-feira, noturno até as 20h, na Unidade Basica de Saude Schiavon.

“Dia D de multivacinacio

No dia 28 de outubro (sdbado), a Secretaria de Saude realiza o “Dia D” de multivacinagao,
destinada a todas as faixas-etarias. A vacina¢ao acontecera de 07h30 as 17h30, na Policlinica e nas
seguintes Unidades Basica de Saude:

- Bom Pastor: Rua José Médice, n° 350 - Bairro da Luz.

- Ponte Preta: Rua José Augusto Marcos, n° 889 - Bairro Meu Sonho.

- Sao José: Rua Dionisio Magaton, n° 25 - Bairro Sao José.

- Sao Domingos/Eldorado: Rua Tancredo Graciano de Souza, n° 102 - Bairro Santa Clara.

- Sao Sebastido: Rua Farmacéutico José Rodrigues de Andrade, n® 50 - Bairro Sdo Sebastido.
- Santa Edwiges: Av. Elpidia da Silva Fagundes, S/N - Bairro Santa Edwiges.

- Peluso: Rua Armando Moreira Mendes, n° 75 - Bairro José Peluso.

- Cohab: Av. Senador Levindo Coelho, n°1.274 - Bairro Cohab.

Leve seu cartdo de vacinacao
e o CPF ou cartdo do SUS.

Vacine-se!

VACINAGAO EM
DIA E SEGURANGA
PARA TODOS

SAUDE
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| PUBLICACOES DO PODER EXECUTIVO

LEIN.°5.180, DE 11 DE OUTUBRO DE 2023
Dispée sobre o Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora do
Municipio de Ubd, e da outras providéncias.
O Povo do Municipio de Uba, por seus representantes na Cadmara Municipal, aprovou, e eu, em seu nome,
sanciono a seguinte lei:
CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Fica instituido no Municipio de Uba o Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora, conforme
disposto no Art. 227, caput, § 3°, inciso IV e § 7°, da Constituigdo da Republica Federativa do Brasil, e Art. 19 e seguintes
da Lei Federal n.° 8.069, de 13 de julho de 1990.

Paragrafo unico. O Servigo de Acolhimento Familiar em Familia Acolhedora integra a politica de atendimento
a crianga e ao adolescente, dentro da Protecdo Especial de Alta Complexidade, no ambito do Sistema Unico de
Assisténcia Social — SUAS.

Art. 2° O Servigo de Acolhimento Familiar em Familia Acolhedora visa o acolhimento de criangas e de
adolescentes afastados do convivio familiar por meio de medida de prote¢do em residéncia de familias cadastradas,
atendidas as exigéncias estabelecidas nesta lei.

Art. 3° O Servico € destinado a criangas e adolescentes entre 0 (zero) e 18 (dezoito) anos de idade incompletos
residentes no Municipio de Ub4, que receberam medida protetiva de acolhimento nos termos do art. 101 da Lei Federal
n.° 8.069/90.

Art. 4° O Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora atendera criangas e adolescentes do Municipio de
Uba que tenham seus direitos ameagados ou violados (vitimas de violéncia sexual, fisica, psicologica, negligéncia, em
situagdo de abando e 6rfaos) e que necessitem de protecdo, sempre com determinagao judicial.

Art. 5° A inclusdo da crianca ou do adolescente no Servico de Acolhimento Familiar sera realizada mediante
determinagao da autoridade judiciaria competente.

§ 1° Os profissionais do Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora fardo contato com as familias
acolhedoras, observadas as caracteristicas e necessidades da crianga ou do adolescente e as preferéncias expressas no
processo de inscrigao.

§ 2° O acolhimento em familia acolhedora serd sempre provisorio ¢ definido a partir das especificidades do
historico da criancga ou do adolescente, sendo necessario novo estudo de caso e avaliacdo da necessidade de manutencdo
do acolhido a cada 06 (seis) meses, ¢ podera ser interrompido por ordem judicial.

§ 3° A permanéncia da crianga ou do adolescente no servigo de acolhimento familiar ndo devera se prolongar
por mais de 18 (dezoito) meses, salvo comprovada necessidade e determinado por autoridade judicial.

Art. 6° Para efeitos desta lei, considera-se:

I — acolhimento: medida protetiva prevista no Art. 101, incisos VII e VIII, do Estatuto da Crianga e do
Adolescente, caracterizada pelo breve e excepcional afastamento da crianga ou do adolescente da sua familia natural ou
extensa com vista a sua protecao integral;

II — familia natural: a comunidade formada pelos pais ou qualquer deles e seus descendentes (Art. 25 do ECA);

III — familia extensa ou ampliada: aquela que se estende para além da unidade de pais e filhos ou da unidade do
casal, formada por parentes préximos com os quais a crianga e o adolescente convivem e mantém vinculos de afinidade
e afetividade (Art. 25, paragrafo inico do ECA);

IV — familia acolhedora: qualquer pessoa ou familia, previamente cadastrada, avaliada e capacitada pelo Servigo
de Acolhimento em Familia Acolhedora, que se disponha a acolher crianga ou adolescente em seu nucleo familiar, sem
intengdo de realizar adogao;

V — bolsa-auxilio: é o valor em dinheiro a ser concedido a familia acolhedora, por cada crianga ou adolescente
acolhido, para prestar apoio financeiro nas despesas do acolhido.

Art. 7° O Servigo de Acolhimento Familiar em Familia Acolhedora sera vinculado ao 6rgao executor da politica
de Assisténcia Social do Municipio e tera como objetivos:

I - reconstrucdo de vinculos familiares ¢ comunitarios;
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II - garantia do direito a convivéncia familiar e comunitaria;

IIT - oferta de atengdo especial as criangas e adolescentes, bem como as suas familias, através de trabalho
psicossocial em conjunto com as demais politicas sociais, visando preferencialmente o retorno da crianga e do
adolescente de forma protegida a familia de origem;

IV - rompimento do ciclo da violéncia e da violagdo de direitos em familias socialmente vulneraveis;

V - inser¢do e acompanhamento sistematico na rede de servigos, visando a prote¢do integral da crianga e/ou
adolescente e de sua familia;

VI - contribuir na superagdo da situagdo vivida pelas criancas e adolescentes com menor grau de sofrimento e
perda, preparando-os para a reintegragdo familiar.

Art. 8° A colocagao em familia acolhedora de que trata essa lei, dar-se-4 através das modalidades de tutela ou
guarda, e ¢ de competéncia exclusiva do Juizo da Infincia e da Juventude da Comarca de Ub4, com a cooperacao de
profissionais do Servigo de Acolhimento Institucional ou Familia Acolhedora.

CAPITULO II
DOS ORGAOS ENVOLVIDOS

Art. 9° A gestdo do Programa Familia Acolhedora ¢ de responsabilidade da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, e sua execucdo se dara diretamente pelo Poder Piblico Municipal, ou por intermédio de
parcerias estabelecidas entre o Municipio de Uba e entidades governamentais ou ndo governamentais, tendo como
principais parceiros:

I - Poder Judiciario;

II - Ministério Pablico;

III - Conselho Tutelar;

IV - Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente;

V - Conselho Municipal de Assisténcia Social;

VI - Secretaria Municipal de Saude;

VII - Secretaria Municipal de Educagao.

Art. 10. Na hip6tese do Programa Familia Acolhedora ser executado por entidade ndo governamental, esta sera
escolhida pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, mediante o preenchimento dos seguintes requisitos:

I - cumprir os requisitos previstos na Lei Federal n.° 13.019, de 31 de Julho de 2014;

II - atender aos principios, diretrizes e orienta¢cdes da Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990 e suas
alteragdes, que dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA;

IIT - atender as orientagdes técnicas dos servigos de acolhimento para criangas e adolescentes do Ministério do
Desenvolvimento Social.

§ 1° No caso de haver mais de uma entidade ndo governamental interessada a participar do Programa Familia
Acolhedora, tera preferéncia a que preencher os requisitos a seguir elencados:

I - possuir, preferencialmente, imével proprio;

IT - ter experiéncia no Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora e/ou no Servigo de Acolhimento
Institucional de Crianga e Adolescente, € conhecimento do Sistema de Garantia de Direitos da Crianca ¢ do Adolescente.

§ 2° A institui¢do que execute o Servigo de Acolhimento em Familia Acolhedora devera proceder a inscri¢do
de seus programas, especificando o regime de atendimento no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente - CMDCA, o qual mantera o registro das inscrigoes e de suas alteracdes, do que fara comunicagdo ao
Conselho Tutelar e a autoridade judiciaria.

Art. 11. A fiscalizagdo da execug@o do Programa Familia Acolhedora obedecera aos critérios e condi¢des
previstos na Lei Federal n.° 13.019, de 31 de Julho de 2014 e suas alteragdes.

Art. 12. A equipe de referéncia técnica executora do Programa Familia Acolhedora, devera ser composta,
preferencialmente, pelos seguintes profissionais:

I — Coordenador-Geral de Acolhimento;

II - Assistente Social,;

III - Psicdlogo.

§ 1° Ao Coordenador Geral de Acolhimento compete:

I - gerir e supervisionar o funcionamento do servigo;
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II - divulgar o servigo e mobilizar as familias acolhedoras;

III - organizar as informagoes das criangas ¢ adolescentes e respectivas familias;

IV - aplicar as diretrizes de politicas de assisténcia social no ambito do Servico de Acolhimento em Familia
Acolhedora do Municipio;

V - planejar, implementar, monitorar e avaliar as agdes do Servico de Acolhimento em Familia Acolhedora;

VI - participar do processo de selegdo e contratacdo de pessoal e supervisionar os trabalhos desenvolvidos;

VII - articular com a rede intersetorial - Sistema Unico de Satide - SUS, Sistema Unico de Assisténcia Social -
SUAS, Educacional, Sistema de Garantia de Direitos da Crianga e do Adolescente e demais politicas ptblicas;

VIII - apresentar a prestagdo de contas, nos moldes exigidos pela Lei Federal n.° 13.019, de 31 de Julho de
2014, bem como apresentar os relatérios mensais a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social;

IX - realizar reunides periddicas com a equipe técnica para discussdo dos casos e avaliagdo das atividades
desenvolvidas;

X - encaminhar a autoridade judiciaria e a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, no maximo a cada
06 (seis) meses, relatorio circunstanciado elaborado pela equipe multidisciplinar acerca da situagdo de cada crianga ou
adolescente acolhido, para fins da reavaliagdo prevista no § 1° do art. 19 da Lei Federal n.° 8.069, de 13 de julho de
1990 e suas alteragoes;

XI - acompanhar o pagamento da bolsa auxilio as familias acolhedoras;

XII - elaborar, em conjunto com a equipe técnica ¢ demais colaboradores, o Projeto Politico-Pedagégico do
Servigo;

XIII - participar das audiéncias concentradas, quando requisitado pelo juizo competente;

XIV - desenvolver outras atividades afins, no &mbito de sua competéncia.

XV- coordenar e gerenciar as outras instituigoes de acolhimento institucional para criangas e adolescentes do
municipio de Ub4, assim como a interagdo e fluxos de acolhimento entre os abrigos.

§ 2° Ao Assistente Social e ao Psicologo, compete:

I - acolher, avaliar, selecionar, capacitar, acompanhar, e supervisionar as familias acolhedoras;

II - articular com a rede de servicos e Sistema de Garantia de Direitos da Crianga e do Adolescente;

IIT - realizar a preparacdo e o acompanhamento psicossocial das familias naturais, nucleares e extensas com
vistas a reintegragdo familiar;

IV - organizar as informagdes de cada caso atendido, na forma de prontuério individual;

V - encaminhar, discutir e planejar em conjunto com outros atores da Rede de Servigos e do Sistema de Garantia
de Direitos da Crianga e do Adolescente, as intervengdes necessarias ao acompanhamento das criangas e adolescentes
e suas familias;

VI - elaborar, encaminhar e discutir com a autoridade judicidria e membros do Ministério Publico os relatérios,
com frequéncia bimestral ou semestral, sobre a situagdo de cada crianga e adolescente, apontando:

a) a possibilidade de reintegracdo familiar;

b) a necessidade de aplicacdo de novas medidas;

¢) a necessidade de encaminhamento para ado¢do quando esgotados os recursos de manutengdo na familia de
origem;

VII - preparar a crianga e o adolescente, bem como a familia acolhedora para o desligamento;

VIII - mediar o processo de aproximacdo e fortalecimento ou construgdo do vinculo com a familia natural,
nuclear ou extensa ¢ a adotiva, quando for o caso.

IX - inserir ¢ manter atualizadas as informagdes da crianga e do adolescente no Sistema de Informagoes de
Atendimento, ou equivalente, para registro continuo e recuperagdo de dados;

X - desenvolver outras atividades afins, no &mbito de sua competéncia.

§ 3° As atividades a serem desenvolvidas pela equipe técnica de que trata o § 2° deste artigo deverdo respeitar
as normas relativas as atividades privativas definidas pelos respectivos conselhos profissionais.

§ 4° Os profissionais constantes dos incisos II e III do caput deste artigo deverdo ser contratados pela entidade
executora do Programa Familia Acolhedora.

§ 5° De acordo com a necessidade, os servidores, com competéncia legal correspondente aos incisos II e III do
caput deste artigo, da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, ou outro 6rgao que vier a substitui-la, poderao,
em colaboragdo, atuar na equipe de referéncia técnica.

Diario Oficial Eletronico do Municipio de Uba — 16/10/2023 — Ano X — n° 2.310 - Pagina 5
Disponivel para download e verificagdo de autenticidade em www.uba.mg.gov.br




Diario Oficial Eletronico

Municipio de Uba — Minas Gerais
(Lei Municipal n© 4.175, de 02/01/2014)
ANO X - N° 2.310 — Segunda-feira, 16 de outubro de 2023

{UBA

PREFEITURA

§ 6° Na execugdo do Programa Familia Acolhedora, os profissionais constantes dos incisos Il e III do caput
deste artigo poderdo atender em mais de uma equipe de referéncia técnica, de acordo com a necessidade.

§ 7° A criagdo do cargo de Coordenador-Geral de Acolhimento serd objeto de lei complementar, nos termos do
art. 80, VIII, da Lei Orgénica Municipal.

Art. 13. O Programa Familia Acolhedora devera atender 15 (quinze) familias acolhedoras para cada equipe de
referéncia técnica, nos termos da Portaria n.° 05, de 31 de Janeiro de 2014, do Ministério do Desenvolvimento Social e
Combate a Fome.

Paragrafo nico. A capacidade de acolhimento sera de uma crianga ou adolescente por familia, exceto quando
se tratar de grupo de irmaos, situacdo em que esse numero podera ser ampliado”.

Art. 14. Compete a entidade governamental ou ndo governamental que executar o Programa Familia
Acolhedora:

I - selecionar e capacitar as familias ou individuos que serdo habilitados como familia acolhedora;

IT - receber a crianga ou o adolescente devidamente encaminhado (a) pela Vara da Infancia e Juventude;

IIT - acompanhar sistematicamente o desenvolvimento da crianca e do adolescente na familia acolhedora,
preparando para o retorno a familia natural, nuclear ou extensa, ou excepcionalmente para familia substituta;

IV - acompanhar sistematicamente as familias acolhedoras;

V - atender e acompanhar sistematicamente a familia de origem, visando a reintegragdo familiar;

VI - garantir que a familia natural, nuclear ou extensa, ou substituta mantenha vinculos com a crianga ou o
adolescente, nos casos em que ndo houver proibi¢do do Poder Judiciario.

CAPITULO 11l
DOS REQUISITOS, DA INSCRICAO E DA SELECAO DAS FAMILIAS CANDIDATAS AO ACOLHIMENTO
FAMILIAR

Art. 15. S3o requisitos para que as familias participem do Programa Familia Acolhedora:

I - residir no Municipio de Uba ha mais de 02 (dois) anos, sendo vedada a mudanga para outro municipio
enquanto participar do programa;

IT - ser maior de 21 (vinte e um) anos, mantendo uma diferenca de idade entre a crianca e o adolescente, pelo
menos de 16 (dezesseis) anos;

111 - apresentar idoneidade moral, boas condi¢des de saude fisica e mental e demonstrar que estejam interessadas
em ter sob sua responsabilidade criangas e adolescentes, zelando pelo seu bem estar;

IV - ndo apresentar problemas psiquiatricos ou de dependéncia de substancias psicoativas;

V - possuir disponibilidade para participar do processo de habilitacdo e das atividades do servigo;

VI - ndo estar inscrita no cadastro de adog@o e ndo manifestar interesse por adogdo da crianga e do adolescente
participante do Programa Familia Acolhedora;

VII - existir a concordancia de todos membros da familia acolhedora com o acolhimento;

VIII - ter espago fisico adequado para acolher a crianga ou o adolescente;

IX - apresentar estabilidade familiar vinculada a um estudo socioecondmico.

§ 1° Devera ser promovido o encaminhamento da crianga ou adolescente com possibilidade de retornar para a
familia natural, nuclear ou extensa.

§ 2° A familia acolhedora ndo podera ser a familia natural ou extensa do acolhido.

Art. 16. A inscri¢do das familias interessadas em participar do Programa Familia Acolhedora sera gratuita,
realizada por meio do preenchimento de Ficha de Cadastro do Programa, cuja disponibilizagdo sera divulgada nos
veiculos de comunicagdo sendo que o edital ou aviso sera publicado no Diario Oficial do Municipio, com a apresentagao,
por todos os membros da familia maiores de 18 (dezoito) anos de idade, e com os documentos abaixo indicados:

I - carteira de identidade - RG;

II - cadastro de pessoas fisicas - CPF;

III - certiddo de nascimento ou casamento;

IV - comprovante de residéncia atualizado;

V - certiddo negativa de antecedentes criminais.

Art. 17. A seleg@o das familias inscritas ocorrera por meio de estudo psicossocial de responsabilidade da equipe
multidisciplinar do Programa Familia Acolhedora.
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§ 1° O estudo psicossocial envolverd todos os membros da familia e serd realizado por meio de visitas
domiciliares, entrevistas, contatos, atividades em grupo, observacao das relagdes familiares e comunitarias, bem como
outros instrumentos que os profissionais da equipe técnica julgar necessarios.

§ 2° Apds a emissdo de parecer psicossocial favoravel a inclusdo da familia no Programa, sera formalizada sua
inscri¢do, mediante assinatura em um Termo de Adesdo, com a entrega por todos os membros da familia maiores de 18
(dezoito) anos de idade dos seguintes documentos:

I - copia da carteira de identidade - RG;

II - copia do cadastro de pessoas fisicas - CPF;

III - comprovante de residéncia atualizado;

IV - atestado de antecedentes criminais;

V - atestado de saude fisica e mental;

VI - nimero da conta bancéria do membro designado no Termo de Guarda para o crédito da bolsa auxilio.

Art. 18. O Programa Familia Acolhedora atenderd até 15 (quinze) criangas e adolescentes, de acordo com a
disponibilidade or¢amentaria, podendo este nimero ser alterado conforme necessidade do servigo.

CAPITULO IV
DO ACOMPANHAMENTO, DAS RESPONSABILIDADES E DO DESLIGAMENTO

Art. 19. A familia acolhedora, sempre que possivel, serd previamente informada com relagdo a previsdo de
tempo do acolhimento da crianga ou adolescente, considerando as disposigdes do art. 19 da Lei n.° 8.069, de 1990 e suas
alteragdes, devendo ser comunicada que a durag¢do do acolhimento pode variar de acordo com a situac¢do apresentada.

Art. 20. Em regra o tempo de acolhimento da crianga ou adolescente na familia acolhedora sera de:

I-01 (um) dia até¢ 01 (um) més, nos casos de acolhimento emergencial;

IT - 01 (um) més até 03 (trés) meses, nos casos de acolhimento de curta permanéncia;

IIT - 03 (trés) meses até 06 (seis) meses, nos casos de acolhimento de média permanéncia;

IV - 06 (seis) meses até 18 (dezoito) meses, nos casos de acolhimento de longa permanéncia.

Art. 21. As familias selecionadas para participar do Programa Familia Acolhedora receberfio acompanhamento
e preparacao continua por meio da equipe multidisciplinar, sendo orientadas sobre os objetivos do Programa, a recepgao,
a manuteng¢do e o desligamento das criangas e adolescentes.

Art. 22. O acompanhamento das familias cadastradas para o Programa Familia Acolhedora sera efetuado por
meio de:

I - orientagdo direta as familias nas visitas domiciliares e entrevistas;

II - participagdo obrigatdria nos encontros de estudos e trocas de experiéncias com todas as familias, com
abordagem do Estatuto da Crianga e do Adolescente, questdes sociais relativas a familia de origem, relagdes
intrafamiliares, guarda, papel da familia acolhedora e outras questdes pertinentes;

III - participagdo em cursos e eventos de formacao;

IV - supervisdo e visitas periddicas da equipe multidisciplinar do Programa Familia Acolhedora.

Art. 23. A familia acolhedora tem a responsabilidade familiar pelas criangas e adolescentes acolhidos e por
todos os direitos e responsabilidades legais reservados ao guardido, responsabilizando-se ainda por:

I - prestar assisténcia material, moral, médica e educacional a crianga e ao adolescente;

II - participar do processo de preparacdo, formagao e acompanhamento;

IIT - prestar informagdes sobre a situacdo da crianga ou adolescente acolhido aos profissionais que estdo
acompanhando a situagio;

IV - contribuir na preparagdo da crianga ou adolescente para o retorno a familia de origem, sempre sob
orientacado técnica dos profissionais do Programa Familia Acolhedora;

V - proceder a desisténcia formal da guarda e da participacdo do Programa Familia Acolhedora, nos casos de
inadaptag@o, responsabilizando-se pelos cuidados da crianga ou adolescente acolhido até novo encaminhamento, o qual
sera determinado pela autoridade judiciaria.

Art. 24. A familia seré desligada do servigo de acolhimento nas seguintes situagdes:

I - por determinagéo judicial, atendendo aos encaminhamentos pertinentes ao retorno a familia natural, nuclear
ou extensa, ou colocacdo em familia substituta;
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I - no caso de inobservancia de quaisquer dos requisitos previstos nesta Lei ou descumprimento das obrigagdes
e responsabilidades de acompanhamento;

IIT - por solicitagdo escrita da propria familia;

IV - quando houver desisténcia da guarda sem justificativa plausivel.

Art. 25. Em caso de desligamento da crianga e do adolescente serdo realizadas pela equipe multidisciplinar do
Programa Familia Acolhedora as seguintes medidas:

I - acompanhamento psicossocial a familia natural, nuclear ou extensa;

I - orientac@o e supervisdo do processo de visitas entre a familia acolhedora e a familia natural, nuclear ou
extensa que recebeu a crianga ou o adolescente, visando & manuteng@o do vinculo, quando a equipe multidisciplinar e
os envolvidos avaliarem como pertinente.

CAPITULO V
DA BOLSA AUXILIO

Art. 26. A entidade ndo governamental ou o 6rgdo publico que executara o Programa Familia Acolhedora fica
autorizado a conceder as familias acolhedoras, uma bolsa auxilio mensal para cada crianga ou adolescente acolhido,
durante o periodo que perdurar o acolhimento, no valor de R$ 900,00 (novecentos reais).

§ 1° Em casos de criangas ou adolescentes com deficiéncia ou com demandas especificas de saude, devidamente
comprovadas com laudo médico, o valor serd de 1 e 1/2 (uma e meia) bolsa auxilio.

§ 2° Em caso de acolhimento, pela mesma familia, de mais de uma crianga ou adolescente, o valor da bolsa
auxilio sera proporcional ao niimero de criangas e adolescentes.

§ 3° Nos casos em que o acolhimento familiar for inferior a 1 (um) més, a familia acolhedora recebera bolsa
auxilio proporcional ao tempo do acolhimento, ndo sendo inferior a 25% (vinte e cinco por cento) do valor mensal.

§4° O valor da bolsa auxilio mensal é devido a partir da expedigdo de Guia de Acolhimento ou decisdo judicial.

Art. 27. O valor da bolsa auxilio serd pago por meio de transferéncia em conta bancaria, em nome do membro
designado no Termo de Guarda.

Art. 28. A familia acolhedora que tenha recebido a bolsa auxilio e ndo tenha cumprido as disposi¢des desta Lei
fica obrigada a promover o ressarcimento da importincia recebida durante o periodo da irregularidade, sem prejuizo das
demais obrigagdes fiscais, inclusive com a devolucdo dos valores devidamente atualizados.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 29. A familia acolhedora prestara servigo de carater voluntario ndo gerando, em nenhuma hipotese, vinculo
empregaticio ou profissional com o 6rgéo gestor ou executor do Programa Familia Acolhedora.

Art. 30. A familia cadastrada no Programa Familia Acolhedora, em nenhuma hipdtese, podera ausentar-se do
Municipio de Uba com a crianga ou o adolescente acolhido sem prévia comunicagdo a equipe multidisciplinar do
Programa e autorizagao judicial.

Art. 31. Fica o Municipio de Uba por intermédio da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social,
autorizado a desenvolver atividades complementares, diretamente ou por intermédio de parcerias com entidades
governamentais e nao governamentais, relativas ao Programa Familia Acolhedora e subsidiar os custos para a formagao
continuada das equipes multidisciplinares do Programa Familia Acolhedora, dentro da disponibilidade orgamentaria.

Art. 32. Para atender as despesas desta Lei, nos termos do art. 43 da Lei Federal n.° 4.320, de 17 de margo de
1964 e suas alteragdes, serdo utilizados recursos orcamentarios e financeiros alocados a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, bem como com os recursos oriundos do Fundo para Infancia e Adolescéncia - FIA e de
Convénios com o Estado e a Unido.

Art. 33. A execu¢do do Programa Familia Acolhedora ficara condicionada a dotagdo orgamentaria para sua
execucdo, mediante adequagdo do or¢amento por meio de Lei Municipal para criagdo de crédito adicional na modalidade
especial.

Art. 34. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Uba/MG, 11 de outubro de 2023.
EDSON TEIXEIRA FILHO
Prefeito de Uba
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DECRETO N° 7.125, DE 11 DE OUTUBRO DE 2023
Dispde sobre a mudancga de enderego da Prefeitura Municipal de Uba.

O Prefeito do Municipio de Ub4, no uso de suas atribuigdes legais, especialmente as que lhe sdo atribuidas pelo
art. 95, Il e VII, da Lei Orgénica Ubaense,

DECRETA:

Art. 1° O endereco da Prefeitura Municipal de Uba fica alterado para a Avenida Comendador Jacinto Soares
de Souza Lima, 250, 2° andar, centro, Uba-MG, CEP 36500-091, sede do Centro Administrativo “Prefeito Narciso Paulo
Michelli”, de que trata o Decreto Municipal n® 6.936, de 20 de janeiro de 2023.

Art. 2° As repartigdes publicas que funcionam no Pago Municipal “Governador Ozanam Coelho” serdo
transferidas para a nova sede, de acordo com programacao a ser divulgada pela Secretaria Municipal de Administragao.

Art. 3° Os setores técnicos da Prefeitura deverdo providenciar a alteracdo do enderego junto ao Cadastro
Nacional das Pessoas Juridicas, da Receita Federal do Brasil.

Art.4° Este decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Uba,MG, 11 de outubro de 2023.
EDSON TEIXEIRA FILHO
Prefeito de Uba

PORTARIA N° 18.196, DE 11 DE OUTUBRO DE 2023

A Secretaria Municipal de Administragdo, no uso de suas atribuigdes legais e usando da competéncia delegada
pelo Decreto Municipal n°. 5.924, de 02 de janeiro de 2017, atendendo a requerimento da parte interessada e com
fundamento no art. 169 do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio,

RESOLVE:

Conceder licenga nojo a servidora DANIELE RIBEIRO LAUD, Professor Substituto I, matricula 16.558, por
07 (sete) dias a contar de 18 de setembro de 2023, em razdo do falecimento do pai.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Uba, MG, 11 de outubro de 2023.
MONICA VALLONE ESPOSITO MARCHI
Secretaria Municipal de Administragdo

PORTARIA N° 18.197, DE 11 DE OUTUBRO DE 2023

O Prefeito do Municipio de Ub4, no uso de suas atribuicoes legais,

RESOLVE:

Designar a advogada JORDANY ROCHA MACHADO, OAB-MG 155.614, titular do cargo efetivo de
Procuradora do Municipio, matricula 16.182, para exercer temporariamente, no periodo de 16 a 30 de outubro de 2023,
o cargo de PROCURADORA-GERAL, em substitui¢do ao titular, afastado em virtude de férias.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Uba, MG, 11 de outubro de 2023.
EDSON TEIXEIRA FILHO
Prefeito de Uba

PORTARIA N° 18.198, DE 11 DE OUTUBRO DE 2023
A Secretaria Municipal de Administragao, no uso de suas atribui¢des legais e usando da competéncia delegada
pelo Decreto Municipal n°. 5.924, de 02 de janeiro de 2017, atendendo a requerimento da parte interessada, devidamente
deferido pelo Secretario Municipal responsavel, e com fundamento no art. 156 do Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio,
RESOLVE:
Conceder Licenga Prémio por assiduidade aos seguintes servidores:
I - KATIA FORTUNATO DE MENDONCA, Agente Comunitario I, matricula 4858, por 30 dias a contar de 12
de setembro de 2023, referentes ao periodo quinquenal de fevereiro de 2016 a fevereiro de 2021;
IT - LUCIANA SIQUEIRA DIAS GOMES, TNM I, matricula 4957, por 30 dias a contar de 20 de setembro de
2023, referentes ao periodo quinquenal de julho de 2016 a julho de 2021;
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IIT - JOAO EDUARDO DE ANDRADE, TNS II, matricula 255, por 30 dias a contar de 25 de setembro de 2023,
referentes ao saldo remanescente do segundo decénio.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Uba, MG, 11 de outubro de 2023
MONICA VALLONE ESPOSITO MARCHI
Secretaria Municipal de Administragdo

DESPACHOS DOS SECRETARIOS MUNICIPAIS
Despachos dos Secretarios Municipais em requerimentos de servidores publicos, no uso das competéncias que lhe foram
delegadas pelo Decreto n® 5.924, de 02/01/2017, do Senhor Prefeito, para ciéncia dos interessados e fins do disposto no
art. 176 e seguintes, do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Uba:

Do Secretario Municipal de Ambiente, Agricultura ¢ Mobilidade Urbana: Protocolo SEG-01390/23, de 25/08/2023.
Interessado: G.E.M., matricula 13.867. Assunto: requerimento de 30 dias de licenga saude a contar de 20 de agosto de
2023. O servidor tem direito a 15 dias de licenga saide remunerados pela Prefeitura, devendo ser encaminhado para
pericia junto ao INSS a contar do 16° dia.

Do Secretario Municipal de Educacdo: Protocolo PGE-01202/23, de 30/08/2023. Interessada: A.C.S.O., matriculas
15.998/17.006. Assunto: requerimento de 15 dias de licenca satde a contar de 25 de agosto de 2023. A servidora tem
direito a 15 dias de licenga satide na matricula 15.998. Na matricula 17.006, sera encaminhada para pericia junto ao
INSS, pois ja foi protocolado atestado médico anterior de 15 dias.

Do Secretario Municipal de Educacdo: Protocolo PGE-01296/23, de 20/09/2023. Interessada: A.C.S.O., matriculas
15.998/17.006. Assunto: requerimento de 30 dias de licenga satide a contar de 09 de setembro de 2023. A servidora tem
direito a 30 dias de licenga saude na matricula 15.998. Na matricula 17.006 a servidora ja foi encaminhada para pericia
junto ao INSS.

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
DIVISAO DE COMPRAS E LICITACOES
SECAO DE CONTRATOS
Extratos

2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°. 254/2022
CONTRATANTE: Municipio de Uba
CONTRATADO: DR. ROGERIO TOLEDO — CLINICA DE SAUDE MENTAL LTDA
DISPOSICOES LEGAIS: PRC. N°. 959/2022 — Inexigibilidade n°. 022/2022
OBJETO: Termo aditivo de prorrogacao referente o credenciamento de pessoas juridicas a prestagdo de servigos a
Secretaria Municipal de Satde, de procedimentos médicos na realizacdo de consultas especializadas diversas.
VALOR: O valor deste termo aditivo esta estimado em R$9.900,00 (nove mil e novecentos reais), de acordo com a
planilha a seguir:

Item Descri¢do do Procedimento Quant. Unid. Vir. Unit. | Vlr. Total

Contratagdo de empresa para prestagdo de servigos, através de| 36 servicos 100,00 | 3.600,00

Psiquiatria I - credenciamento de profissional médico psiquiatra
I para prestagdo de servicos de saude mental na Rede de Atengéo
Psicossocial — RAPS Uba.

01 |Pré requisito: profissional com bacharelado em Medicina,
devidamente registrado no Conselho Regional de Medicina,
especializado em Psiquiatria, com experiéncia de atuacdo, para
prestagdo de assisténcia médica continuada no Centro de Atengdo
Psicossocial - CAPS II Uba.
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Consulta em Psiquiatria: credenciamento de profissional médico
psiquiatra I para prestagdo de servicos de satide mental na Rede
de Atengdo Psicossocial — RAPS Uba, e de acordo com as
02 |normativas do Ministério da Saude. 150 | servigos | 42,00 | 6.300,00

Pré  requisito:  Profissional —médico graduado com
residéncia/especializacdo em Psiquiatria e/ou Especializacdo em
Satde Mental, com experiencia em trabalho com o publico

adolescente ou adulto e registro em 6rgdo competente.

Total R$9.900,00

PRAZO: 03 (trés) meses contados a partir 17/09/2023.

DOTACAO ORCAMENTARIA: 020701 10 302 0023 2.106 33903936 — Ficha 935 — Desdobramento 4685.
DATA DO ADITIVO: 11.09.2023

(*) Disponivel na integra em: https://transparencia.uba.mg.gov.br/contratos

CONTRATO N°. 146/2023

CONTRATANTE: Municipio de Uba

CONTRATADO: GILVAN FRANCISCO DO NASCIMENTO EIRELI - ME

DISPOSICOES LEGAIS: PRC. N°. 870/2023 — Inexigibilidade n°. 023/2023

OBJETO: Constitui objeto do presente contrato o credenciamento de Microempresas (ME) ou Empresas de Pequeno
Porte (E.P.P), ou demais tipos de empresa, para prestacao de servicos a Secretaria Municipal de Saude na area médica,
que tenham em seu quadro profissionais médicos psiquiatras, para a prestacdo de servigos de saude mental na Rede de
Atencao Psicossocial - RAPS Uba e no CAPS II, por um periodo de 12(doze) meses.

VALOR: O valor deste contrato esta estimado em R$145.200,00 (cento e quarenta e cinco mil e duzentos reais),
obedecendo ao valor e especificagdes descritas abaixo e demais condi¢des estabelecidas neste instrumento:

Item Area/Especializagio Quant. Unid. VIr Unit. VIr Total

MEDICO PSIQUIATRA:

Profissional com bacharelado em Medicina, devidamente registrado no
Conselho Regional de Medicina, com especializa¢do em Psiquiatria, com
experiéncia de atuagao, para prestagdo de assisténcia médica psiquiatrica,
efetuando atendimento integral a saude mental, executando as seguintes
tarefas: elaborar, executar e avaliar programas de satide mental, satde
individual e coletiva; aplicar recursos de medicina terapéutica e
preventiva; fornecer laudos médicos e psiquiatricos ao Poder Judicidrio
ou outros que se fizerem necessarios; participar de todas as reunides para
as quais seja convocado, relacionadas com sua fungdo; executar outras
tarefas afins.

- A prestacdo de servigos sera para a Rede de Atencgdo Psicossocial -
RAPS Ub4, de acordo com as normativas do Ministério da Saude.
Requisitos:

- Bacharel em Medicina;

- Titulagdo de especialista em Psiquiatria;

- Experiéncia em atendimento infanto-juvenil;

- Documento de Registro Profissional.

01 1.272 consulta | R$50,00 |R$63.600,00

MEDICO PSIQUIATRA

Profissional com bacharelado em Medicina, devidamente registrado no
Conselho Regional de Medicina, com especializagdo em Psiquiatria, com
experiéncia de atuagdo, para prestagao de assisténcia médica psiquidtrica,
efetuando atendimento integral a saide mental, executando as seguintes| 816 horas R$100,00 | R$81.600,00
tarefas: elaborar, executar e avaliar programas de satide mental, satde
individual e coletiva; aplicar recursos de medicina terapéutica e
preventiva; fornecer laudos médicos e psiquiatricos ao Poder Judicidrio
ou outros que se fizerem necessarios; participar de todas as reunides para
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as quais seja convocado, relacionadas com sua fung@o; executar outras
tarefas afins.

A prestagdo de servicos serd para atendimento no CAPS II, de acordo
com as normativas do Ministério da Satude.

Requisitos:

- Bacharel em Medicina;

- Titulagdo de especialista em Psiquiatria;

- Experiéncia em atendimento infanto-juvenil;

- Documento de Registro Profissional.

PRAZO: 12 (doze) meses

DOTACAO ORCAMENTARIA: 020701 10 302 0023 2.106 33903936 Ficha 935
Desdobramento 4685

DATA: 05.10.2023

(*) Disponivel na integra em: https://transparencia.uba.mg.gov.br/contratos

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 156/2023

ORGAO GERENCIADOR: Municipio de Ub4

PRESTADOR REGISTRADO: MB GUSMAO ENGENHARIA LTDA

PROCESSO LICITATORIO N° 918/23 - PREGAO ELETRONICO N° 082/23

OBJETO: Registro de Precos para futura contratacao de empresa especializada para prestacdo de servigos na realizagido
de Avaliagdo Mercadologica de Imoveis, localizados na zona rural e urbana e/ou expansio urbana, com visitas “in loco”
¢ emissdo de parecer técnico, para atender a demanda da Secretaria Municipal de Administragdo.

ITENS E PRECOS REGISTRADOS:

Item Descricao Unid. Quant. | VIr Unit. Vlr Total

Contratacdo de pessoa juridica especializada na prestagdo de
servigos para a realizagdo de parecer técnico de avaliagdo
mercadologica de imoveis, com a realizagdo de visita técnica in
loco e posterior emissdo de documento, conforme demanda
apresentada pela Secretaria Municipal de Administragdo, para
A qualquer uma das modalidades de LOCACAO, PERMUTA OU | unidade 100 R$725,00 | R$72.500,00
DESAPROPRIACAO, COMPRA, VENDA, LEILAO OU
DACAO EM PAGAMENTO, assim como, realizacio de
laudos de vistoria in loco para andlise do seu estado de
conservagdo. Os servigos serdo realizados em  imodveis
localizados em area urbana e/ou de expansdo urbana.

Contratacdo de pessoa juridica especializada na prestagdo de
servigos para a realizagdo de parecer técnico de avaliagdo
mercadologica de imoveis, com a realizagdo de visita técnica in
loco e posterior emissdo de documento, conforme demanda
apresentada pela Secretaria Municipal de Administragdo, para
B qualquer uma das modalidades de LOCACAO, PERMUTA OU | unidade 100 R$725,00 | R$72.500,00
DESAPROPRIACAO, COMPRA, VENDA, LEILAO OU
DACAO EM PAGAMENTO, assim como, realizacdo de
laudos de vistoria in loco para andlise do seu estado de
conservacdo. Os servigos serdo realizados em  imoveis
localizados em area rural.

R$145.000,0

Total 0

*Descrigdo completa dos itens disponivel em: https://transparencia.uba.mg.gov.br/contratos
VALOR ESTIMADO DA ATA: R$145.000,00 (Cento e quarenta e cinco mil reais).
PRAZO DE VALIDADE DA ATA: 12 (doze) meses contados da assinatura da ata.

DATA DE ASSINATURA: 05.10.2023
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SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
DIVISAO DE REGULARIZACAO E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

Solicitagdo de Documento Autorizativo para Intervengdo Ambiental - DAIA
O Secretario do Planejamento e Desenvolvimento Sustentavel, no uso de suas atribui¢des, torna publico, que o
requerente abaixo devidamente identificado, solicitou a abertura de procedimento administrativo visando a obtengao de
Documento Autorizativo para Intervencao Ambiental — DAIA:

1 - ZILDA PEIXOTO VIDGAL END COM E TRANSPORTES LTDA. CNPJ: 01.711.388/0001-00. Atividade:
Intervencdo ambiental em area de preservagao permanente- APP, sem supressao de vegetacdo nativa. Uba/MG - PA/N°
20231A000033.
Uba, 11 de outubro de 2023.
Ricardo Antonio do Nascimento
Secretario Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Sustentavel

PUBLICACOES DOS CONSELHOS MUNICIPAIS

CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE - CMS

ATA DA REUNIAO ORDINARIA - Aos doze dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte e trés (12/09/2023),
as dezenove horas (19h00min) no plenario “Vereador Lincoln Rodrigues Costa”, (Camara Municipal), Rua Santa Cruz
n°® 301 centro Uba-MG, reuniram-se a plenaria do Conselho Municipal de Saude de Uba-MG. Estando presentes vinte
e cinco (25) conselheiros: quatorze (16) titulares, sendo estes: Luciane Geralda Gonzaga, Irineu Gomes Neto, Maria das
Dores de Almeida, Ednalva Aratjo de Castro Ferreira, Wilma Vassalli Zanelli, Ademir de Paula, Jossana Gervasio
Machado, Agnaldo Vale da Silva, Antonio Edio de Almeida, José Flavio Expedito, Sebastido Jos¢ Manoel, Maria José
Firmiano de Paula, Carlos Eduardo Milagre Quirico, Ricardo Anténio do Nascimento, Mariladndia Pires Antunes e Jodo
Paulo da Silva, e nove (09) suplentes, sendo estes: Maria da Graga Fernandes Rino Elias, Daniel Améancio, Jodo Aratjo
Andrade, Adenilson Martins, Rodrigo Augusto Soares, Alessandro Correa de Almeida, Ademar da Rocha, Maria
Margarida Veiga, Dulcinea Thinassi Perini, sendo quatro (04) substituindo seus pares e 10 (dez) visitantes, sendo estes:
Camila Lima de Paula, Misael de Almeida Souza, Aléxia Zanon, Bruna Lage Freitas, Bruno Luis Bianchini, Rafael
Campos Gazolla, Eliana Gomes de Souza Ferreira, Luciane Zanoti de Almeida, Viviane Fernandes Machado Coelho, e
Nelson Luiz Coelho, conforme lista de presenca anexa. Em pauta: Discussdo e votagdo da ata da Reunido Ordinaria de
08/08/2023; Leitura de Protocolos; Discussdo e votagdo Parecer 002/2023 - Analise RDQA 1°, 2° ¢ 3* quadrimestre de
2022. RAG 2022; Apresentacdo dos Atendimentos prestados pela Ouvidoria; Apresentagdo sobre “Solicitagdo de
Credenciamento de novas unidades ESB” (Supervisora da Se¢do de Atencdo em Saude Bucal da SMS)- 20 minutos; e
Debate, esclarecimentos de dividas e encaminhamentos. Atendido os preceitos regimentais o presidente Alessandro
Correa de Almeida, iniciando a reunido, saudou a todos conselheiros e visitantes agradecendo pela presenga, convidou
o secretario municipal de saude Ricardo Antdnio do Nascimento para compor a mesa. Em seguida colocou-se em
discussao e votagao a ata da reunido ordinaria do dia oito (08) de agosto de dois mil e vinte e trés (08/08/2023), enviada
aos conselheiros por e-mail e, para aqueles que ndo t€m e-mail, através de correspondéncias. Feito os esclarecimentos
e ndo havendo manifestacdes contrarias a ata foi aprovada por unanimidade pelos (as) conselheiros (as) presentes. Ato
continuo, para Discussdo e votacdo Parecer 002/2023 - Analise RDQA 1°, 2° e 3" quadrimestre de 2022. RAG 2022, o
presidente do CMS de Uba, Alessandro Correa de Almeida solicitou a vice-presidente do CMS de Uba, Maria José
Firmiano de Paula para explanar, a mesma informou que o parecer nao foi aprovado pela Comissao de Gestao na ultima
reunido por ndo ter paridade entre os membros, salientando que estavam presentes os representantes dos seguimentos
de usuarios e trabalhador, ficando assim convocados os membros para a reunido da comissdo de Gestdo para o dia
18/09/2023 as 8 horas da manha na sede do CMS de Uba para finalizar a aprovag@o e se apresentado no plendrio. Em
seguida o presidente, Alessandro Correa de Almeida, solicitou a secretaria de plenario do CMS- Ub4, Luciane Geralda
Gonzaga, segmento usuario, representante da FEMAC, a leitura dos protocolos: Documentos Recebidos pelo CMS-
UBA no periodo de 08/08/2023 a 12/09/2023: Justificativas de auséncia dos conselheiros: Roberta Vieira S. P.
Gasparoni, Bruno Gréppo Felippe, Aline Dias do Rosario Oliveira, Elias José Ledncio, Sebastido Ferreira Estevao,
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Zuleica Evangelista de Andrade e Marco Antonio Aratijo; E-mail do CESMG: Encaminha Consulta Publica Consulta
Publica - Politica Nacional de Atengao Integral a Saude da Pessoa com Deficiéncia; E-mail da Divisdo de Logistica e
Gestdo Administrativa- Encaminha o arquivo do Plano Municipal de Satude 2022- 2025; E-mail: Assessoria do Gabinete
da SMS- Convida para a reunido ordindria do “Comité Intersetorial de Mobilizagdo Social, Preven¢do e Controle de
Doengas e Agravos Epidemiologicos- CIMDAE” a realizar-se em 30/08/23, as 14h, na Sala de Reunides da SMS; E-
mail: Assessoria do Gabinete da SMS- Encaminha material sobre apresenta¢do de solicitagdo de credenciamento de
novas unidades ESB; Oficio SES/AUDSUS n° 523/2023- Encaminha para ciéncia resultado de Auditoria do Hospital
Sdo Vicente de Paulo; E-mail: Provedoria do Hospital Sdo Vicente de Paulo- Solicita emissdo de Declara¢do de
funcionamento HSVP como membro do CMS-Ub4; Relatério da Ouvidoria dos atendimentos prestados pela ouvidoria.
Em seguida o presidente, Alessandro Correa de Almeida, convidou o Ouvidor Municipal de Satde para apresentagdo
do atendimentos prestados pela Ouvidoria no més de agosto e suas resolubilidades. Terminada a apresentacao, colocou-
se a disposicdo para possiveis questionamentos. A conselheira suplente, Dulcinea Thinassi Perini pediu a palavra para
informar que as ultimas pendéncias notificadas na apresentagdo estariam no prazo legal para resposta. Sem mais
questionamentos, o ouvidor encerrou sua apresentacao. Dando prosseguimento a reunido o presidente do CMS de Uba
convidou a servidora Luciane Zanote Meira de Almeida — Referéncia Técnica Regional em Saude do Trabalhador para
tratar da Politica Nacional da Saude do Trabalhador. Apds uma breve apresentacdo de seu curriculum a servidora
apresentou as legislagdes pertinentes a saude do trabalhador, Principios e Diretrizes, objetivos, estratégias, atribui¢oes
do CEREST e equipes, Avaliacdo e Monitoramento. Ao final trouxe informagdes sobre a participagdo dos trabalhadores
¢ o controle social no ambito do SUS, como também sobre a CISTT (comisséo interna de saude do trabalhador) sua
composi¢do, frisando que sua fungdo tem carater assessor na formagao de consenso e ndo deliberativo. Finalizada sua
apresentagdo, colocou-se a disposi¢do para os questionamentos. O presidente do CMS de Ub4, Alessandro Correa de
Almeida, agradeceu a brilhante apresentacdo da servidora e solicitou que a estudante Bruna Lage Freitas fizesse um
breve relato sobre o acidente de trabalho sofrido e o atendimento do CEREST. A servidora Referéncia Técnica Regional
em Satde do Trabalhador, Luciane Zanote Meira de Almeida, explicou que o procedimento adotado foi positivo,
obedecendo o fluxo legal do setor, informou ainda que o CEREST nio ¢ porta de entrada para acidente, e, se houvesse
sequela, o médico da Atencao Bésica, onde a mesma foi atendida, teria referenciado e encaminhado para o CEREST.
Nao havendo a “referéncia” houve a informagao do acidente (CAT), a mesma foi requalificada apds tratamento. A
secretaria de plenario Luciane Geralda Gonzaga perguntou se, caso o atendimento do acidentado fosse por médico
particular haveria tal informacao para o CEREST? A servidora Referéncia Técnica Regional em Satude do Trabalhador,
Luciane Zanote Meira de Almeida, corroborada pela conselheira Dulcinea Thinassi Perini e Marilandia Pires,
representantes do seguimento gestio, explicou que a notificagdo é compulséria e qualquer médico, em caso de acidente
¢ obrigado a fazer tal notificag@o, ocorre que nem todos os profissionais tém a informagao necessaria. A vice-presidente
do CMS de Uba questionou sobre a inscricdo do CEREST no Ministério Publico do trabalho para receber verbas
oriundas de multas para dar apoio e se 0o CEREST pode receber este tipo de complementagdo para ajuda financeira para
manutengdo de suas fungdes, tendo em vista que foi informado em audiéncia publica que Uba falta recurso para manter
e contratar equipe minima. A servidora Referéncia Técnica Regional em Satude do Trabalhador, Luciane Zanote Meira
de Almeida, informou que o CEREST tem que trabalhar com recurso préprio, mas o municipio pode dar contrapartida
¢ nada impede receber tal verba. O Secretario Municipal de satde Ricardo Anténio do Nascimento, informou que o
CEREST passa por uma reestruturacdo com suporte do municipio de contrapartida de 2/3 do valor recebido para atender
a nossa regido composta por 21 municipios com equipe minima. Informou ainda que o repasse federal ndo paga 1/3 do
necessario, tornando-se do ponto de vista econdmico um prejuizo financeiro para o municipio, mas do ponto de vista de
suporte, um ganho sem dimensdes. Informou também, que estd em trAmite no legislativo, projeto de lei para criagao do
cargo de Supervisor de Vigilancia e saide do trabalhador e causas externas, com a possibilidade de abrir mao do
CEREST. A servidora Referéncia Técnica Regional em Satde do Trabalhador, Luciane Zanote Meira de Almeida,
acrescentou que a criagdo de tal cargo é um ponto positivo para a melhoria do setor vindo a somar e nio abrir mao,
desde que o profissional selecionado para tal fun¢do entenda de satde do trabalhador, e que o municipio pode contar
com sua colaboragdo. Sem mais questionamentos, o presidente do Conselho Municipal de Satide, Alessandro Correa de
Almeida, agradeceu a apresentacdo da servidora Luciane Zanote Meira de Almeida. Ato continuo, convidou a
supervisora da secdo de Atencdo em satide bucal da SMS de Uba Aléxia Zanon para Apresentagdo sobre “Solicitacdo
de Credenciamento de novas unidades ESB”. Iniciada a apresentacdo, a mesma informou que o municipio fez a
solicitacdo de credenciamento de Equipes de Saude Bucal ao Ministério da Satde, conforme quantitativo apresentado
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no quadro abaixo, como também que as diretrizes, metas, objetivos e acdes relacionados a qualificagdo e/ou aumento
de cobertura de equipes e servigos de saude constam no (Plano Municipal de Satide ou Programagdo Anual de Saude),
os quais foram pactuados e aprovados pelo Conselho Municipal de Saude. Informou ainda que a Ateng@o Primaria em
Saude Bucal hoje no municipio de Ub4, oferece uma cobertura de atendimento de apenas 33,33% da populagao, ficando
o restante do percentual da populagéo atendida pela Policlinica Odontologica gerando uma sobrecarga no setor, uma
vez que ndo possuimos um quadro de recursos humanos suficiente para tal demanda. Diante dessa situagdo, faz-se
necessario a ampliagdo da area de abrangéncia dos servigos odontoldgicos, visto que estamos trabalhando para diminuir
a demanda reprimida procurando sempre ofertar um servigo humanizado e de qualidade, e a abertura das unidades
proporcionardo um aumento de 33,33% para 41,66% dessa cobertura. O estudo realizado para o credenciamento de duas
novas ESB’s foi uma averiguacdo em todas ESF’s credenciadas no municipio que possuiam infraestrutura para a
implantagdo do servico. Apds essa andlise foi constatado que apenas as ESF’s S3o Jos¢ e Bom Pastor ofereciam
condi¢des de implantagdo, uma vez que, sdo unidades construidas. Vale ressaltar que a ESB Bom Pastor ja esta toda
estruturada, e ja iniciou os atendimentos, no momento esta fechada aguardando a contratagdo da nova equipe, ¢ a ESB
Sao José estd equipada aguardando as instalacdes e a contratagdo da equipe para iniciar os atendimentos. O presidente
do Conselho Municipal de Saude, Alessandro Correa de Almeida, questionou sobre unidade de satde bucal de Diamante
e foi confirmado que ainda ndo abriu por falta de profissional. Os representantes da gestdo ndo souberam informar se a
comunidade foi comunicada. O conselheiro Municipal de Satde do seguimento trabalhador Ademar da Rocha
questionou se ha previsdo para finalizagdo da construgdo das novas unidades, em resposta, o secretario Municipal de
Satde de Uba, Ricardo Anténio do Nascimento informou que a possibilidade de finalizagdo meados do ano que vem.
O conselheiro Municipal de Saude de Uba, Ademir de Paula, a pedido do Professor Joaquim Carlos de Souza, deixou
registrado no Conselho Municipal de Satde Uba4, o agradecimento ao poder Executivo, na pessoa do prefeito municipal
Edson Teixeira Filho, pela sensibilidade na causa ¢ ao Legislativo de Uba por terem votado por unanimidade para a
Cessao do Imovel pertencente ao Municipio de Uba para uso da Grapac Uba. Registrar também, em nome do Professor
Joaquim Carlos de Souza os parabéns a nds conselheiros pelo dia do voluntariado, por dedicar seu tempo e conhecimento
em prol do proximo. E por fim ndo havendo nada mais a tratar e nem quem quisesse fazer uso da palavra, o presidente
do Conselho Municipal de Saude, Alessandro Correa de Almeida, agradeceu a todos pela participagdo e deu-se a reunido
por encerrada ficando marcada a proxima reunido ordindria para o dia dez (10) de outubro de dois mil e vinte e trés
(2023), eu Luciane Geralda Gonzaga, secretaria de plenario do Conselho Municipal de Satude, lavrei a presente ata que
apos lida e aprovada recebe assinatura da mesa diretora do CMS/UBA, devendo ser publicada no diario oficial do
municipio de Uba. Cidade de Uba- Minas Gerais, 12 de setembro de dois mil e vinte e trés (2023).

PUBLICACOES DO PODER LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL DE UBA
Rua Santa Cruz, 301, Centro de Uba — MG
Tel. 32 3539-5000

PORTARIA N°. 53/2023

O Presidente da Camara Municipal de Ub4, no uso de suas atribui¢des legais, com fulcro no art. 54, II da
LOM/Uba e art. 17, VIII do Regimento Interno da Camara Municipal, a requerimento da parte interessada, devidamente
instruido por laudo médico, tendo em vista o que dispde o art. 135 e seguintes da Lei Complementar n® 14, de 18 de
dezembro de 1992, que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Uba,

RESOLVE:

Conceder licenga remunerada para tratamento de saude aos seguintes servidores:

I - ALEXANDRE AUGUSTO DA CUNHA DINI, Assistente de Plenario, matricula 43, por 01 dia em 28 de
setembro de 2023.

I - CLAUDIA PEREIRA DA FONSECA, Assistente de Plenario, matricula 22, por 01 dia em 20 de setembro
de 2023 ¢ 01 dia em 22 de setembro de 2023.

IIT — KARLA MARIA SARTORI, Diretora de Patriménio, Licitagdo e Compras, matricula 154, por 10 dias a
contar de 02 de outubro de 2023.
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Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Céamara Municipal de Ub4, 05 de outubro de 2023.
Vereador José Roberto Reis Filgueiras
Presidente da Camara Municipal de Uba

EXTRATO

TERMO DE HOMOLOGACAO DE DISPENSA ELETRONICA

Processo Administrativo n° 040/2023

Dispensa Eletronica n® 004/2023

Objeto: Contratagao de servigos especializados de cobertura e documentagdo fotografica, a compor o acervo de imagens
da Camara Municipal de Ub4, referente as seguintes Solenidades: Personalidade Ubaense do ano (20/10/2023); Dia
Municipal da Consciéncia Negra (17/11/2023) e Entrega de Titulo de Cidadania honoraria ¢ Comenda Ary Barroso
(15/12/2023), todas com duracdo de até 4 (quatro) horas, sendo estes eventos institucionais da Camara Municipal de
Ub4, conforme condigdes e exigéncias estabelecidas em Aviso de Contratagao Direta e em Termo de Referéncia.
Contratante: Camara Municipal de Uba

Prazo de vigéncia: 31/12/2023.

Dotagdo Orgamentaria n° 3.33.90.39.44.00.00.00 (Servigos de Audio, Video e Foto) - ficha 13 (LOA) - reduzido 10

(C(f)lzl/I\}(J))c.a-se a empresa vencedora do certame para assinatura de Contrato, via platilforma AMM Licita.
LOTE | HOMOLOGACAO | EMPRESA VALOR DE REFERENCIA | VALOR ADIUDICADOY
1 11/10/2023 gg;hg§4206%§/l7%1(;gﬁ§5 3.152,00 1.390,00
1I 11/10/2023 (fl\?}%l\;[? 41;(2%%};8&?5 848,40 395,00

Uba, 11/10/2023.

Diario Oficial Eletrénico do Municipio de Uba Orgﬁo gestor: Secretaria de Governo - Praca Sao Janudrio, 238, centro,
Uba-MG. Telefone (32) 3541-8500 - diariooficial@uba.mg.gov.br. “Assinatura Digital: o presente documento esta assinado
digitalmente, nos termos da Lei 11.419/2006 e MP 2.200-2/2001.” Publicacdes de terceiros no DO-e: Vide Decreto 5.561,
de 12 de Junho de 2014.
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