Diario Oficial Eletronico

Municipio de Uba — Minas Gerais
(Lei Municipal n® 4.175, de 02/01/2014)
ANO XI - N° 2,527 — Quarta-feira, 04 de setembro de 2024

sUBA

PREFEITURA

* Esta edicao possui um anexo com 33 laudas a partir da pagina 10

PUBLICACOES DO PODER EXECUTIVO

LEI N.° 5.243, DE 03 DE SETEMBRO DE 2024
Autoriza abertura de créditos adicionais especiais até o limite de R$ 1.580.935,00
(um milhdo, quinhentos e oitenta mil, novecentos e trinta e cinco reais), no or¢amento
municipal de 2024, no dmbito da Secretaria Municipal de Saude, com recursos
provenientes de emendas parlamentares federais e da outras providéncias.

O Povo do Municipio de Uba, por seus representantes na Camara Municipal, aprovou, e eu, em seu nome,
sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a abrir créditos adicionais especiais até o limite de R$
1.580.935,00 (um milhdo, quinhentos e oitenta mil, novecentos e trinta e cinco reais), no or¢camento municipal de
2024, no ambito da Secretaria Municipal de Satide, com recursos provenientes de emendas parlamentares federais,
repassados do Fundo Nacional de Saude (FNS) ao Fundo Municipal de Saude de Uba (FMS), através das Portarias
GM/MS 3.591/2024, 4.588/2024, 4.513/2024 ¢ 4.430/2024 conforme as especificagdes e codigos seguintes:

I - Quando corresponder ao recurso proveniente da Portaria GM/MS n° 3.591/2024 - Indicagdo
Parlamentar n° 40570002:

Orgio 02 Prefeitura Municipal de Uba

Unidade 07 Secretaria Municipal de Saude
Subunidade 01 Fundo Municipal de Satude

Fungido 10 Satde

Subfunc¢ao 302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
Programa 23 Retaguarda do SUS

Transferéncia de Recursos Financeiros ao HSI /

Atividade NOVA " portaria GM/MS n° 3.591/2024

Elemento despesa 3.3.50.41 Contribuigdes

Despesa Principal NOVA Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS
provenientes do Governo Federal - Bloco de

Fonte de Recurso 1600 Manutengao das Ag¢oes e Servigos Publicos de Satde

Valor (R$) 300.000,00 Trezentos mil reais

II - Quando corresponder ao recurso proveniente da Portaria GM/MS n° 4.588/2024 - Indicagio
Parlamentar n°® 60060003:

Orgio 02 Prefeitura Municipal de Uba

Unidade 07 Secretaria Municipal de Saude
Subunidade 01 Fundo Municipal de Satde

Funcao 10 Saude

Subfungdo 302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
Programa 23 Retaguarda do SUS

Transferéncia de Recursos Financeiros ao HSI /

Atividade NOVA Portaria GM/MS n° 4.588/2024

Elemento despesa 3.3.50.41 Contribuigdes

Despesa Principal NOVA Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS
provenientes do Governo Federal - Bloco de

Fonte de Recurso 1600 Manutencao das A¢des e Servigos Publicos de Satde

Valor (RS) 500.000,00 Quinhentos mil reais

IIT - Quando corresponder ao recurso proveniente da Portaria GM/MS n° 4.513/2024 - Indicagdo
Parlamentar n° 50410002:

Orgio 02 Prefeitura Municipal de Uba
Unidade 07 Secretaria Municipal de Saude
Subunidade 01 Fundo Municipal de Satude
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Funcao 10 Saude

Subfunc¢ao 302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Programa 23 Retaguarda do SUS

.. Transferéncia de Recursos Financeiros ao HSI /

Atividade NOVA Portaria GM/MS n° 4.513/2024

Elemento despesa 3.3.50.41 Contribuigdes

Despesa Principal NOVA Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS
provenientes do Governo Federal - Bloco de

Fonte de Recurso 1600 Manutencao das A¢des e Servigos Publicos de Satde

Valor (R$) 475.000,00 Quatrocentos e setenta e cinco mil reais

IV - Quando corresponder ao recurso proveniente da Portaria GM/MS n°® 4.430/2024 - Indicacao
Parlamentar n° 71140001:

Orgio 02 Prefeitura Municipal de Uba

Unidade 07 Secretaria Municipal de Saude

Subunidade 01 Fundo Municipal de Satde

Funcdo 10 Saude

Subfungdo 302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Programa 23 Retaguarda do SUS

.. Transferéncia de Recursos Financeiros ao HSI /

Atividade NOVA Portaria GM/MS n° 4.430/2024

Elemento despesa 3.3.50.41 Contribuigdes

Despesa Principal NOVA Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS
rovenientes do Governo Federal - Bloco de

Fonte de Recurso 1600 {\)/[anutengéo das Agoes e Servicos Publicos de Saude

Valor (RS) 305.935,00 Trezentos e cinco mil, novecentos e trinta e cinco reais

Art. 2° Para atender a abertura dos créditos adicionais especiais, de que trata o artigo anterior, nos termos
do inciso II do §1° do art.43 da Lei Federal n° 4320/64, serdo utilizados como fonte de recursos, o excesso de
arrecadagdo na fonte 1600, apurado no exercicio de 2024, conforme apresenta seu respectivo Demonstrativo.

Art. 3° Os créditos adicionais especiais ora autorizados serdo abertos por Decreto do Executivo Municipal,
no qual serdo especificadas as demais informagdes exigidas por Lei, incluidos os codigos reduzidos das despesas.

Art. 4° O Poder Executivo promovera as alteragdes necessarias para compatibilizar esta Lei com o PPA e a
LDO, nos termos do art. 16, § 1°, incisos I e I da Lei Complementar n°. 101/00.

Art. 5° Fica o Poder Executivo autorizado a:

§1° Suplementar a referida dotagdo, e consequentemente, o repasse a Instituicdo abaixo relacionada, até o
limite da rentabilidade de aplicacdo financeira, em cumprimento as indicagdes parlamentares retromencionadas
nesta Lei.

§2° Repassar para a institui¢do, na forma de contribuigdes, conforme abaixo discriminado:

02 - Prefeitura Municipal de Uba VALOR (R$)
07 - Secretaria Municipal de Saude
(Nova) - Transferéncia de Recursos Financeiros ao HSI / Portaria GM/MS n° 3.591/2024

Associagdo Beneficente Catolica - Hospital Santa Isabel 300.000,00
(Nova) - Transferéncia de Recursos Financeiros ao HSI / Portaria GM/MS n° 4.588/2024
Associagdo Beneficente Catolica - Hospital Santa Isabel 500.000,00
(Nova) - Transferéncia de Recursos Financeiros ao HSI / Portaria GM/MS n° 4.513/2024
Associagdo Beneficente Catolica - Hospital Santa Isabel 475.000,00
(Nova) - Transferéncia de Recursos Financeiros ao HSI / Portaria GM/MS n.° 4.430/2024
Associagdo Beneficente Catdlica - Hospital Santa Isabel 305.935,00
Total 1.580.935,00
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Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagao.
Uba, MG, 03 de setembro de 2024.
EDSON TEIXEIRA FILHO
Prefeito de Uba

LEI N.°5.244, DE 03 DE SETEMBRO DE 2024

Autoriza abertura de créditos adicionais especiais até o limite de R$ 1.854.065,00
(um milhdo oitocentos e cinquenta e quatro mil e sessenta e cinco reais) no
or¢amento municipal de 2024, no dmbito da Secretaria Municipal de Saiide, com
recursos provenientes de emendas parlamentares estaduais e federais, e da outras
providéncias.

O Povo do Municipio de Uba, por seus representantes na Camara Municipal, aprovou, e eu, em seu nome,
sanciono a seguinte lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a abrir créditos adicionais especiais até o limite de R$
1.854.065,00 (um milhdo oitocentos e cinquenta e quatro mil e sessenta e cinco reais) no orgcamento municipal de
2024, no ambito da Secretaria Municipal de Saude, com recursos provenientes de emendas parlamentares estaduais
e federais, repassados pelos Fundos Estadual e Nacional de Saude (FES e FNS) ao Fundo Municipal de Satude de
Uba (FMS/Ub4), através das Portarias GM/MS n° 4.496/2024, 3.603/2024 e 3.673/2024 ¢ da Resolugdo SES/MG
n° 8.745/2023 conforme as especificagdes e codigos seguintes:

I - Quando corresponder ao recurso proveniente da Portaria GM/MS n° 4.496/2024 - Indicagdo
Parlamentar n° 60060003:

Orgio 02 Prefeitura Municipal de Uba

Unidade 07 Secretaria Municipal de Saude

Subunidade 01 Fundo Municipal de Satude

Fungido 10 Satde

Subfunc¢ao 302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial

Programa 23 Retaguarda do SUS

. Transferéncia de Recursos Financeiros ao HSI /

Atividade NOVA " portaria GM/MS n° 4.496/2024

Elemento despesa 3.3.50.41 Contribuigdes

Despesa Principal NOVA Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS
provenientes do Governo Federal - Bloco de

Fonte de Recurso 1600 Manutengao das Ag¢oes e Servigos Publicos de Satde

Valor (R$) 500.000,00 Quinhentos mil reais

II - Quando corresponder ao recurso proveniente da Portaria GM/MS n° 3.603/2024 - Indicagio
Parlamentar n® 43430009:

Orgio 02 Prefeitura Municipal de Uba

Unidade 07 Secretaria Municipal de Saude

Subunidade 01 Fundo Municipal de Satde

Funcao 10 Saude

Subfungao 301 Atencdo Basica

Programa 22 Cuidando da Satde com Carinho

.. Manutengao dos Servigos de Saude / Portaria GM/MS

Atividade NOVA ° 3.603/2024

Elemento despesa 3.3.90.39 Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

Despesa Principal NOVA Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS
provenientes do Governo Federal - Bloco de

Fonte de Recurso 1600 Manutencao das A¢des e Servigos Publicos de Satde

Valor (R$) 500.000,00 Quinhentos mil reais

Il - Quando corresponder ao recurso proveniente da Portaria GM/MS n° 3.673/2024 - Indicagdo
Parlamentar n° 71140001:
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Orgio 02 Prefeitura Municipal de Uba

Unidade 07 Secretaria Municipal de Saude
Subunidade 01 Fundo Municipal de Satde

Funcao 10 Saude

Subfungdo 302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
Programa 23 Retaguarda do SUS

Transferéncia de Recursos Financeiros ao HSI /

Atividade NOVA Portaria GM/MS n° 3.673/2024

Elemento despesa 3.3.50.41 Contribuigdes

Despesa Principal NOVA Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS
provenientes do Governo Federal - Bloco de

Fonte de Recurso 1600 Manutencao das A¢des e Servigos Publicos de Satde

Valor (RS) 694.065,00 Seiscentos e noventa e quatro mil e sessenta e cinco reais

IV - Quando corresponder ao recurso proveniente da Resolugdo SES/MG n° 8.745/2023 - Indicacao
Parlamentar n°® 120200:

Orgio 02 Prefeitura Municipal de Uba
Unidade 07 Secretaria Municipal de Saude
Subunidade 01 Fundo Municipal de Satde
Fungido 10 Satde
Subfungdo 302 Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
Programa 23 Retaguarda do SUS
.. Transferéncia de Recursos Financeiros ao HSVP /
Atividade NOVA Resolucio SES/MG 8745/2023
Elemento despesa 3.3.50.41 Contribuigdes
Despesa Principal NOVA Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do SUS
Fonte de Recurso 2621 provenientes do Governo Estadual
Valor (R$) 160.000,00 Cento e sessenta mil reais

Art. 2° Para atender a abertura dos créditos adicionais especiais, de que trata o artigo anterior, nos termos
do inciso II do §1° do art. 43 da Lei Federal n® 4320/64, serdo utilizados como fontes de recursos:

I - Receita proveniente de excesso de arrecadacdo para a rubrica de fonte 1600, apurado no exercicio de
2024, conforme apresenta seu respectivo demonstrativo;

II - Receita proveniente de superavit financeiro para a rubrica de fonte 2621, apurado no exercicio de 2023,
conforme apresenta seu respectivo Balango Patrimonial.

Art. 3° Os créditos adicionais especiais ora autorizados serdo abertos por Decreto do Executivo Municipal,
no qual serdo especificadas as demais informagdes exigidas por Lei, incluidos os codigos reduzidos das despesas.

Art. 4° O Poder Executivo promovera as alteragdes necessarias para compatibilizar esta Lei com o PPA e a
LDO, nos termos do art. 16, § 1°, incisos I e II da Lei Complementar n°. 101/00.

Art. 5° Fica o Poder Executivo autorizado a:

§1° Suplementar as referidas dotagdes, e consequentemente, os repasses as Institui¢des abaixo
relacionadas, até o limite da rentabilidade de aplicagdo financeira, em cumprimento as indicagdes parlamentares
retromencionadas nesta Lei.

§2° Repassar as Instituigdes, na forma de contribui¢des, conforme abaixo discriminado:

07 - Secretaria Municipal de Saude VALOR (R$)

(Nova) - Transferéncia de Recursos Financeiros ao HSI / Portaria GM/MS n° 4.496/2024

Associagdo Beneficente Catolica - Hospital Santa Isabel 500.000,00
(Nova) - Transferéncia de Recursos Financeiros ao HSI / Portaria GM/MS n° 3.673/2024

Associagdo Beneficente Catdlica - Hospital Santa Isabel 694.065,00
(Nova) - Transferéncia de Recursos Financeiros ao HSVP / Resolucdo SES/MG 8745/2023

Irmandade Nossa Senhora da Satde - Hospital Sdo Vicente de Paulo 160.000,00
Total 1.354.065,00
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Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagao.
Uba, MG, 03 de setembro de 2024.
EDSON TEIXEIRA FILHO
Prefeito de Uba

LEI N.° 5.245, DE 04 DE SETEMBRO DE 2024
Autoriza abertura de créditos adicionais especiais no or¢amento municipal de
2024, até o limite de R$ 2.583.375,90 (dois milhdes, quinhentos e oitenta e trés
mil, trezentos e setenta e cinco reais e noventa centavos), recursos provenientes
da Unido, destinado as entidades contratualizadas com o SUS, para
complementa¢do do piso da Enfermagem, em cumprimento a Lei Federal n°
14.434/2022, no dmbito da Secretaria Municipal de Saude.
O Povo do Municipio de Uba, por seus representantes na Camara Municipal, aprovou, e eu, em seu nome,
sanciono a seguinte lei:
Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a abrir créditos adicionais especiais no Orgamento de 2024, até
o limite de R$ 2.583.375,90 (dois milh&es, quinhentos e oitenta e trés mil, trezentos e setenta e cinco reais e noventa
centavos), recursos provenientes da Unido/Ministério da Satude, destinado as entidades contratualizadas com o SUS,
para complementacdo ao pagamento dos pisos salariais da enfermagem, em cumprimento a Lei Federal n.°
14.434/2022, conforme as especificagdes ¢ codigos discriminados abaixo.

Orgao 02 Prefeitura Municipal de Uba

Unidade 07 Secretaria Municipal de Saude

Subunidade 01 Fundo Municipal de Satde

Funcao 10 Saude

Subfungdo 302 Assisténcia Hospital e Ambulatorial

Programa 0023 Retaguarda do SUS
Transferéncia de Recursos Financeiros a

Operagao Especial Nova Entidades/Complementacao do Piso da Enfermagem -
Lei 14.434/2022 - RF

II;Zil;Ilr;ento despesa 3.13\5)8.;1 Contribuicdes

Assisténcia financeira da Unido destinada a
Fonte de Recurso 2605 complementacdo ao pagamento dos pisos salariais para
profissionais da enfermagem
Dois milhdes, quinhentos e quarenta e oito mil,

Valor (RS) 2.548.490,04 .

quatrocentos € noventa reais € quatro centavos
Elemento despesa 3.3.70.41 Contribuicdes
Ficha Nova ¢

Assisténcia financeira da Unido destinada a
Fonte de Recurso 2605 complementacdo ao pagamento dos pisos salariais para
profissionais da enfermagem
Trinta e quatro mil, oitocentos ¢ oitenta e cinco reais e
oitenta e seis centavos

Art. 2° Para atender a abertura dos créditos adicionais especiais, de que trata o artigo anterior, nos termos
do inciso III do §1° do art.43 da Lei Federal n® 4320/64, serdo utilizados como fonte de recursos, saldos de superavit
financeiro apurados no exercicio de 2023, conforme apresentado em seu respectivo Balango Patrimonial.

Art. 3° Os créditos adicionais especiais ora autorizados, serdo abertos por Decreto do Executivo Municipal,
no qual serdo especificadas as demais informagdes exigidas por Lei, incluido os co6digos reduzidos das dotagdes de
despesas (fichas orgamentarias).

Art. 4° Fica o Poder Executivo autorizado a:

§1° Promover as alteragdes necessarias para compatibiliza¢ao da presente Lei ao PPA e a LDO, nos termos
do art. 16, § 1°, incisos I e II da Lei Complementar n°. 101/00.

Valor (R$) 34.885,86
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§2° Suplementar as referidas dotagdes, até o limite de 30%, e consequentemente, os repasses as entidades
abaixo relacionadas.
§3° Repassar as entidades, na forma de contribuigdes, conforme discriminado:
02 - Prefeitura Municipal de Uba

07 - Secretaria Municipal de Saude VALOR (R$)
(Nova) - Transferéncia de Recursos Financeiros a Entidades/ Complementacao Piso
Enfermagem - Lei 14.434/2022 - RF
Consorcio Intermunicipal de Saude de Ubé e Regido - SIMSAUDE 34.885,86
Associagdo Beneficente Catolica - Hospital Santa Isabel 1.701.435,40
Irmandade Nossa Senhora da Satude - Hospital Sdo Vicente de Paulo 847.054,64
Total 2.583.375,90

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Uba, MG, 04 de setembro de 2024.
EDSON TEIXEIRA FILHO
Prefeito de Uba

PORTARIA N° 19.002, DE 03 DE SETEMBRO DE 2024

O Prefeito do Municipio de Ub4, no uso de suas atribuigdes legais, atendendo solicitagdo da Sra. Secretaria
Municipal de Educag@o e na forma estabelecida pelo art. 128, I, “a”, da Lei Orgénica Ubaense,

RESOLVE:

Nomear a servidora MARCELLA MARIA LEAL CANCIO, matricula 2757-0, para o cargo de provimento
em comissdo de Diretora II da E.M. Professor Antdnio Aratijo de Andrade, simbolo de vencimento CC — 04, com
exercicio autorizado junto a Secretaria Municipal de Educagdo a contar de 1° de setembro de 2024, em substituicdo
a Gesyca Vardieri Bousada do Nascimento, exonerada a pedido pela Portaria n° 18.998, de 30 de agosto de 2024.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Uba, MG, 03 de setembro de 2024
EDSON TEIXEIRA FILHO
Prefeito de Uba

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

DIVISAO DE COMPRAS E LICITACOES
SECAO DE LICITACAO

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

Processo Administrativo PRC. 287/2024 — Inexigibilidade de Licitagao n.® 86/2024

Contratante: Municipio de Uba / Secretaria Municipal de Governo

Contratado: ENERGISA MINAS GERAIS-DIST. DE ENERGIA S/A

Objeto: Contratagdo de empresa para fornecimento de estabelecimento de condigdes para o compartilhamento, por
pontos de fixacdo, da infraestrutura de postes de distribui¢do de energia elétrica de propriedade da Energisa, para a
passagem de cabos, fios, cordoalhas, fibras Opticas e os respectivos suportes para atender aos servicos de
telecomunicagdes para funcionamento do projeto Olho vivo de interesse restrito para os quais a ocupante detenha
a necessaria concessdo, permissdo ou autorizagao, nos termos da legislagdo aplicavel, mediante o pagamento pela
ocupante do valor de compartilhamento mensal por ponto de fixacao.

Valor total: R$ 6.660,60 (seis mil, seiscentos e sessenta reais e sessenta centavos)

Prazo de entrega/execucdo: 12 meses

Dotacao (desdobramento da despesa): 775

Dispositivo legal: art. 74, inciso I da Lei n.° 14.133/2021

Data: 02/09/2024
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Processo Administrativo PRC. 230/2024 — Inexigibilidade de Licitacao n.° 68/2024

Contratante: Municipio de Uba / Secretaria Municipal de Satde

Contratado: IRMANDANDE NOSSA SENHORA DA SAUDE/HOSPITAL SAO VICENTE DE PAULO DE UBA
Objeto: Celebrag@o de instrumento para transferéncia dos recursos financeiros vinculados as Politicas de Atengéo
Hospitalar do Estado de Minas Gerais, disponibilizados para a institui¢do acima, em virtude da assungéo da gestdo
de estabelecimentos prestadores de servigos de saude de média e alta complexidade pelo municipio.

Valor total: R$134.033,75(Cento e trinta e quatro mil, trinta e trés reais e setenta e cinco centavos).

Prazo de vigéncia do contrato: Até 30(trinta) dias

Dotac¢do (desdobramento da despesa): 6246

Dispositivo legal: art. 74, inciso IV da Lei n.° 14.133/2021

Data: 03/09/2024

Processo Administrativo PRC. 232/2024 — Inexigibilidade de Licitagao n.° 70/2024
Contratante: Municipio de Uba / Secretaria Municipal de Saude
Contratado: IRMANDANDE NOSSA SENHORA DA SAUDE/HOSPITAL SAO VICENTE DE PAULO DE UBA
Objeto: Celebracdo de instrumento para transferéncia dos recursos financeiros vinculados as Politicas de Atengdo
Hospitalar do Estado de Minas Gerais, disponibilizados para a institui¢do acima, em virtude da assungéo da gestdo
de estabelecimentos prestadores de servicos de saide de média e alta complexidade pelo municipio (Parcela do
Opera Mais).
Valor total: R$223.963,91(Duzentos e vinte e trés mil, novecentos e sessenta e trés reais e noventa € um centavos).
Prazo de vigéncia do contrato: Até 30(trinta) dias
Dotac¢do (desdobramento da despesa): 6246
Dispositivo legal: art. 74, inciso IV da Lei n.° 14.133/2021
Data: 03/09/2024

DISPENSA DE LICITACAO POR LIMITE

Tornamos sem efeito a publicacdo realizada no Diario Oficial Eletronico, na edi¢do de ntimero 2.510,
data de 12/08/2024, do Processo Administrativo PRC. 238/2024 — Dispensa de Licitacdo por Limite n.°87/2024,
cujo objeto é a aquisi¢do de ribbons para a confec¢cdo de crachas funcionais destinados a manutengao das atividades
da Secretaria Municipal de Administracao.

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

RELACAO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL SIMPLIFICADO - LAS/CAD, SOLICITADOS JUNTO A
SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

O Secretario do Planejamento e Desenvolvimento Sustentavel, no uso de suas atribui¢des, torna publico, que
os requerentes abaixo devidamente identificados, solicitaram:
1 - WRL GERENCIAMENTO DE RESIDUOS LTDA. CNPJ: 54.831.043/0001-48. Atividade: “Central de
recebimento, armazenamento, triagem e/ou transbordo de lampadas fluorescentes, de vapor de sdédio, vapor de
mercurio, outros vapores metalicos, de luz mista e lampadas especiais que contenham merctrio/ Central de
armazenamento temporario e/ou transferéncia de residuos Classe [ perigosos/ Central de recebimento,
armazenamento, triagem e/ou transbordo de sucata metalica, papel, papeldo, plasticos ou vidro para reciclagem,
contaminados com oOleos, graxas ou produtos quimicos, exceto agrotoxicos/ Central de recebimento,
armazenamento, triagem e/ou transbordo de residuos eletronicos, sem a separagdo de componentes, que nio
implique exposi¢do de residuos perigosos/ Central de recebimento, armazenamento, triagem e/ou transbordo de
embalagens plasticas usadas de oleos lubrificantes com ou sem sistema de picotagem ou outro processo de
cominuigao, e/ou filtros de 6leo lubrificante”. Uba/MG — PA/ N° 2024L.A000032 - Classe: 2 - Tipo de solicitagao:
solicitagdo de Licenciamento Ambiental Simplificado - LAS/CAD.

Uba, MG, 02 de setembro de 2024.
RICARDO ANTONIO DO NASCIMENTO
Secretario Municipal do Planejamento ¢ Desenvolvimento Sustentavel
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sUBA

PREFEITURA

RELACAO DE LICENCIAMENTO AMBIENTAL SIMPLIFICADO MODALIDADE LAS/CAD
ARQUIVADOS/INDEFERIDOS PELA SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL

O Secretario do Planejamento e Desenvolvimento Sustentavel torna publico que foram finalizadas as analises
das Licengcas Ambientais Simplificadas na modalidade LAS/CAD abaixo identificadas, com decisdo pelo
INDEFERIMENTO:

1 - Montanha Moveis LTDA-ME. Atividade: “Fabricacdo de mdveis de madeira, e/ou seus derivados, com pintura
e/ou verniz”. Uba/MG — PA/ N° 2024LA000002. Motivo: as informagdes apresentadas ndo foram suficientes para
suprir as pendéncias identificadas no processo.
Uba, 02 de setembro de 2024.
RICARDO ANTONIO DO NASCIMENTO
Secretario Municipal do Planejamento ¢ Desenvolvimento Sustentavel

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 02/2024
(CONTRATACAO TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO)

O Secretario Municipal de Satde e, no uso da sua competéncia que lhe foi delegada pelo Decreto Municipal
n°® 5.924, de 02 de janeiro de 2017, com fundamento no art. 2°, I e II, da Lei Municipal 4.819, de 01.12.2020,
TORNA PUBLICO a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado de Provas e Titulos, que sera regido pelas
normas estabelecidas no edital constante do anexo desta edi¢do do Diario Oficial Eletronico, a partir da pagina 10.

PUBLICACOES DA ADMINISTRACAO PUBLICA INDIRETA
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDOREPUBLICOS DO MUNICIPIO DE UBA - UBAPREV

CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Ata da reunido ordinaria do Conselho de Administragdo do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do
Municipio de Uba4, realizada aos trinta dias do més de agosto do ano dois mil e vinte e quatro, as 13h, na Sala de
Reunides do Centro Administrativo Municipal, presentes os seguintes conselheiros: Ademar da Rocha, Danielle
Maria Pedrosa Alves (presidente), Djanira Maria Coutinho Lucas, Marco Aurélio Lucas, Eduarda Schettini
Henriques, Elenice das Gracas Bernardes e Solange Martins Soares. Auséncias justificadas dos Conselheiro
Evandro de Castro Doriguetto e Joelma Albuquerque da Costa. Analise do resultado da carteira de aplicagdes do
fundo previdenciario do més de JULHO de 2024: apurando-se: saldo total da carteira: R$ 251.746.778,88 (duzentos
e cinquenta e um millhdes, setecentos e quarenta e seis mil, setecentos e setenta e oito reais e oitenta e oito centavos),
com rentabilidade no més: 1,1176% (retorno de R$2.821.983,30), acima da meta atuarial do periodo (42,6767%).
Despesas administrativas em julho: R$ 370.649,06 e se referiam a: pagamento de servidores do Ubaprev;
contribuicdo patronal desses servidores; Alianca Consultoria; aluguel da sede; tarifas de agua, luz e telefone,
assessoria financeira, aluguel de software de administra¢do, sistema de gestdo (Govbr), despesas bancarias, IPTU,
Pasep. Nada mais havendo, a reunido foi encerrada as 13h40min, da qual foi lavrada a presente ata, que segue
assinada pelos presentes ¢ encaminhada para publicacdo no 6rgdo de imprensa oficial do Municipio. Proxima
reunido agendada para o dia 27/09/2024.

PUBLICACOES DE TERCEIROS

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DE UBA E REGIAO - SIMSAUDE
CNPJ 11.592.737/0001-67 - Rodovia Uba/Juiz de Fora, Km 06, Uba — MG, CEP 36.500-000
Telefone: (32) 3301-2626
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FUBA

PREFEITURA

AVISO DE RETIFICACAO 0001

O Consorcio Intermunicipal de Satude de Uba e Regido - SIMSAUDE torna publico que realizou a Retificagio
0001 do Processo Licitatorio n° 0042/2024, Pregio Eletronico n° 0010/2024, tendo como objeto a Contratagdo de
empresa especializada para mapeamento, identificacdo e profilaxia de focos de reproducdo do mosquito aedes
aegypti, com o objetivo de apoio as a¢des de controle a transmissdo de arboviroses com a utilizagdo de VANT
(Veiculos Aéreos nao Tripulados) nos municipios que fazem parte do Consoércio Intermunicipal de Satde de Uba e
Regido — SIMSAUDE. As retificagdes aconteceram no item 8.12.3 do edital e no item 6 do Anexo I — Termo de
Referéncia. Segue abaixo as novas datas:

e Recebimento das propostas e Documentos de Habilitagdo: do dia 04/09/2024 as 08:00 hrs até o dia

18/09/2024 as 08:00 hrs.

Inicio da Sessdo: Dia 18/09/2024 4s 08:30 hrs

Local: Portal de Compras Publicas — www.portaldecompraspublicas.com.br
Critério de Julgamento: Menor Pre¢o Global

Modo de disputa: Aberto

e Impugnacdes e Esclarecimentos até as 23:59 horas do dia 13/09/2024.

O edital de licitagdo com a Retificagdo 0001 contendo todas as informag¢des e especificagdes esta a disposi¢ao
dos interessados, nos dias uteis, na sede do Consorcio Intermunicipal de Satde de Uba e Regido — SIMSAUDE, em
formato digital, mediante a entrega de um pen drive, através do e-mail contratos@simsaude.mg.gov.br, pelo site
www.portaldecompraspublicas.com.br e no site https://simsaude.mg.gov.br/ . Demais informagdes pelo Tel.
(32)3301-2626 no horario de 08:00 as 15:30 horas em dias tteis.

Uba — MG, 03 de Setembro de 2024.
CARLOS FELIPE FERREIRA CONTE
Pregoeiro SIMSAUDE

o

Diario Oficial Eletronico do Municipio de Uba Orgio gestor: Secretaria de Governo — Av. Com. Jacinto Soares de Souza Lima, n
250, Centro, Uba-MG. Telefone (32) 3541-8500 - diariooficial@uba.mg.gov.br. “Assinatura Digital: o presente documento esta
assinado digitalmente, nos termos da Lei 11.419/2006 e MP 2.200-2/2001” Publicagdes de terceiros no DO-e: Vide Decreto 5.561, de
12 de Junho de 2014.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE UBA

ESTADO DE MINAS GERAIS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 02/2024

(CONTRATACAO TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO)

O Secretario Municipal de Saude e, no uso da sua competéncia que lhe foi delegada pelo
Decreto Municipal n® 5.924, de 02 de janeiro de 2017, com fundamento no art. 2° | e Il, da Lei
Municipal 4.819, de 01.12.2020, e

CONSIDERANDO que no concurso publico 01/2020, recentemente homologado, ndo houve
candidatos aprovados para cargos em quantidade suficientes para suprir a necessidade do servico

publico;

CONSIDERANDO o chamamento de todos os farmacéuticos, enfermeiros e técnicos de

enfermagem aprovados no referido concurso, exaurindo a lista de classificados;

CONSIDERANDO a necessidade de manutengcdo dos servicos no admbito da Secretaria
Municipal de Saude;

CONSIDERANDO a manifestagcdo da Secretaria Municipal de Saude junto a Secretaria
Municipal de Administragdo para realizagdo de novo concurso publico que contemple os cargos que
restaram insuficientes ou desertos de candidatos;

CONSIDERANDO a Lei n° 4.819, de 01 de dezembro de 2020, que dispde sobre a contratacéo
por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, nos
termos do inciso 1X do artigo 37 da Constituicido Federal;

TORNA PUBLICO a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado de Provas e Titulos, que

sera regido pelas normas estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este Edital, por seus Anexos e eventuais
retificacdes, cabendo sua organizagao e operacionalizacao a Secretaria Municipal de Saude, através

da Comissao Organizadora definida e regulamentada através da Portaria, para este fim;

1.2 O prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado sera de 12 (doze) meses, podendo ser
prorrogado por igual periodo, contados a partir da data de publicagdo da homologacgéo do resultado

final.
Pagina 1 de 13

Av. Quintino Poggiali, 210, Valdemar de Castro, Uba-MG, CEP: 36.505-146

TEL (32)3301-6302


http://www.uba.mg.gov.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE UBA
ESTADO DE MINAS GERAIS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

1.3 Na hipotese de ocorréncia de concurso publico a qualquer tempo, que contemple
profissional da categoria do presente edital, o mesmo se tornara sem efeito, havendo a
comunicagao prévia de no minimo 30 (trinta) dias através de publicagao na imprensa oficial, da

dispensa do profissional que no momento estiver ocupando a func¢ao;
1.4 Toda mencéo a horario feita neste Edital tera como referéncia o horario oficial de Brasilia-DF;

1.5 As vagas que surgirem durante o prazo de validade do Processo Seletivo, desde que observada a

disponibilidade financeira e orcamentaria e o interesse da administracao publica, serdo preenchidas;

1.6 O regime juridico das funcdes publicas oferecidas neste Edital sera o Estatutario, instituido pela

Lei Complementar n®. 014/92, a qual dispbe sobre o Regime Juridico dos Servidores Publicos do
Municipio de Uba, devendo ser consideradas suas alteragcbes e a legislacdo pertinente a esta

modalidade de contratagao, com contribuicdo previdenciaria ao RGPS;

1.7 Os profissionais selecionados trabalhardo com atuagcdo no ambito da Secretaria Municipal de
Saude, em Servigos Assistenciais e de Saude, Programas da Secretaria Municipal de Saude, em
Unidade de Atendimento do SUS designada, conforme a necessidade, definida pela Secretaria

Municipal de Saude;
2. DA INSCRIGCAO

2.1 O periodo de inscri¢ao sera de 09 de setembro de 2024 a 25 de setembro de 2024, de 08:00h
as 12:00h e de 13:00h as 15:00h, na Secretaria Municipal de Saude, situada na Av. Quintino
Poggiali, 210, Valdemar de Castro, Uba-MG, CEP: 36.505-146;

2.2 O candidato devera preencher o formulario de inscricao constante neste edital e entrega-lo

pessoalmente no local e periodo descrito no item anterior;

2.3 A titulo de inscricao sera cobrado do candidato a entrega, quando da confirmagao, um pacote de
fralda geriatrica descartavel tamanho (G) grande, hipoalergénica, embalagem com no minimo 8 (0ito)

unidades, com validade minima de 01 (um) ano;

2.4 As inscricoes serao efetuadas exclusivamente na forma descrita neste Edital, nao sendo

admitido outro meio que nao o estabelecido neste instrumento convocatorio;

2.5 Antes de efetuar o procedimento de inscricdo o candidato devera ler atentamente o presente
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Edital e seus Anexos, certificando-se de que preenche todos os requisitos exigidos, posto que a
inscricdo do candidato implicara no conhecimento e irrestrita aceitagdo das normas e condicbes

estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais nao podera alegar desconhecimento;
2.6 Nao havera, sob qualquer hipdtese, inscricdo provisoria, condicional ou extemporanea;

2.7 A declaracdo falsa ou inexata dos dados constantes no Formulario de Inscricdo que
comprometam a lisura do certame determinara o cancelamento da inscricdo do candidato e anulagao
de todos os atos dela decorrentes em qualquer época, sem prejuizo das sancdes civis e penais
cabiveis, sendo assegurado ao candidato interpor recurso, dirigido & Comissdo Organizadora do

Processo Seletivo, conforme estabelecido no Anexo 1V;

2.8 A veracidade dos dados cadastrais informados no Formulario de Inscricdo sera de
responsabilidade exclusiva do candidato dispondo a administragdo municipal o direito de exclui-lo do
processo seletivo se o preenchimento for efetuado com dados incorretos, bem como pela constatacao,

a qualquer tempo, de nao serem verdadeiros;

2.9 Havendo necessidade, o candidato podera, no ato da inscrigdo, solicitar atendimento especial
para realizagcdo da prova, indicando qual a necessidade, observando a possibilidade técnica

examinada pela Comisséo.
3. DA VALIDAGAO DA INSCRICAO

3.1 A validagao da inscrigao sera feita mediante apresentacdo do candidato junto a Secretaria
Municipal de Saude, quando devera apresentar o formulario de inscrigao preenchido, original
e copia do documento de identificagao com foto, CPF, comprovante de residéncia e Carteira

Profissional do respectivo conselho;

3.2 No ato da validacdo da inscrigdo, o candidato devera entregar um pacote de fralda geriatrica
descartavel tamanho (G) grande, hipoalergénica, embalagem com no minimo 8 unidades, com

validade minima de 01 (um) ano;

3.3 O candidato podera realizar a validacdo da sua inscricdo por meio de procuragao, desde que
especifica para esse fim, sendo necessario apresentar Termo de Procuracido Individual, cépia da
cédula de identidade do candidato e cédula original e copia do procurador e demais documentos

exigidos para validagao da inscrigéo;
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3.4 Nos casos em que a validagao da inscricao for feita através de procuragao, o candidato assumira

as consequéncias de eventuais erros cometidos por parte de seu procurador;

3.5 O candidato recebera, no momento da validacdo da inscricdo, comprovante de confirmacédo de

inscrigao.
3.6 A relacao definitiva dos candidatos inscritos sera publicada no site www.uba.mg.gov.br;

3.7 Sera automatica e sumariamente eliminado deste Processo Seletivo Simplificado o candidato que

nao validar a sua inscrigao;
4. DA CONFIRMAGAO DA INSCRIGCAO

4.1 O candidato devera conferir no site www.uba.mg.gov.br a publicagdo da confirmacdo das

inscricoes, até a data estabelecida no Anexo lll;

4.2 Caso o candidato perceba alguma divergéncia na publicagdo da confirmacado das inscricoes,
podera interpor recurso, desde que em formulario préprio disponivel no Anexo IV, no prazo

estabelecido no Anexo llI;
5. DA SELEGAO DOS CANDIDATOS

5.1 A selegao dos candidatos ocorrera através de prova escrita objetiva, contendo 20 (vinte) questdes
de multipla escolha, no valor de 1(um) ponto cada questdo, sendo 20 (vinte) pontos a pontuagao

maxima atingida de carater eliminatdrio e classificatério conforme contetdo disposto no Anexo V;

5.2 Os candidatos que concorrem ao cargo de médico dermatologista, deverao estar regularizados no
Conselho Regional de Medicina da jurisdicdo onde ocorrera a prestacdo do servico (CRM/MG),
apresentando declaragcao de capacidade técnica ou de qualificagao técnica e possuir especializagao

ou equivaléncia que comprove aptidao técnica a realizagcdo do servi¢o, no ato da contratacdo, sendo

desclassificado o candidato que nao apresenta-la;

5.3 O conteudo da prova escrita objetiva estara de acordo com conteudo bibliografico afeto a funcao,

conforme descrig¢ao feita no Anexo V;

5.4 A divulgagéo do resultado da selecdo dos candidatos estara a disposi¢do dos interessados em

www.uba.mg.gov.br, conforme cronograma constante no Il deste edital,
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6. DA PROVA OBJETIVA
6.1 A prova escrita objetiva acontecera no dia 13 de outubro de 2024, sendo o local devidamente

publicado conforme Anexo lll;
a) De 09h00min as 12h00min — Realiza¢ao da prova escrita objetiva;
6.2 O periodo de duragao da prova engloba o preenchimento do cartdo de resposta;

6.3 Se por qualquer motivo ocorrer atraso no inicio da prova, idéntico periodo do atraso sera acrescido

no horario do encerramento;

6.4 O candidato que n&o se apresentar no horario estabelecido para o inicio da prova escrita objetiva

sera impedido de realiza-la, sendo, consequentemente, eliminado do Processo Seletivo Simplificado;

6.5 Os candidatos deverdo comparecer ao local de prova portando apenas: Comprovante de

Inscricdo, documento oficial com foto e caneta esferografica azul ou preta;

6.6 Nao sera permitido o uso de corretivos, celulares, reldgios digitais, calculadoras, fones de ouvido
ou similares, bonés, gorros, chapéus, ou ainda quaisquer outros objetos eletrénicos, assim como nao
sera permitida durante a prova a comunicacao entre os candidatos, consultas a livros, anotagdes ou a

qualquer outro material, sendo eliminado o candidato que descumprir tal determinacéo;

6.7 A Prefeitura Municipal de Uba nao se responsabilizara pela guarda de nenhum objeto dos

candidatos, posto que como mencionado no subitem acima estido proibidos de leva-los no dia da prova;
6.8 As normas contidas na capa da prova sao parte integrante deste Edital;

6.9 O candidato devera transcrever as respostas para a Folha de Respostas, que sera o unico
documento valido para a corregdo de sua prova, €, em hipétese alguma, havera substituicdo da Folha

de Respostas por erro do candidato;

6.10 Na correcdo da Folha de Respostas da prova escrita objetiva sera atribuida nota 0 (zero) a

questao que contiver mais de uma ou nenhuma resposta assinalada, bem como emendas ou rasuras;

6.11 A assinatura da lista de presenca e a entrega da Folha de Respostas s&o de inteira

responsabilidade do candidato;
6.12 O candidato somente podera retirar-se do recinto depois de decorrido 1 (uma) hora do inicio da

Pagina 5 de 13

Av. Quintino Poggiali, 210, Valdemar de Castro, Uba-MG, CEP: 36.505-146

TEL (32)3301-6302


http://www.uba.mg.gov.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE UBA
ESTADO DE MINAS GERAIS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

prova;

6.13 Os dois ultimos candidatos que permanecerem na sala terdo que deixar o recinto
simultaneamente;
6.14 Sera automatica e sumariamente eliminado deste Processo Seletivo Simplificado o candidato que

nao comparecer a prova objetiva, assim como também aquele que obtiver nota igual a 0 (zero);

7 . DA CLASSIFICAGAO E HOMOLOGAGAO

7.1 Computadas as pontuacdes obtidas pelos candidatos os mesmos serdo listados em ordem
decrescente do total de pontos obtidos no Processo Seletivo, sendo classificados os candidatos que

obtiverem no minimo 50% (cinquenta por cento) da prova objetiva;

7.2 Havendo empate na classificacao final tera preferéncia o candidato que sucessivamente for o

mais velho;
8. DOS RECURSOS

8.1. Sera assegurado aos candidatos o direito de interpor recursos contra:
a) O edital, conforme Anexo llI;
b) Da confirmagao da inscrigdo, conforme Anexo l;
c¢) Do resultado da prova escrita, conforme Anexo ll;

8.2 Todos os recursos deverdao ser apresentados de forma escrita, em Formulario préprio
disponivel neste Edital, estar fundamentado, e, ser entregue dentro do prazo estabelecido no
Anexo lll, no Setor de Protocolos da Secretaria Municipal de Saude, situada na Av. Quintino
Poggiali, 210, Valdemar de Castro, Uba- MG, pelo candidato ou procurador, mediante

procuracao especifica para este fim, no periodo de 08:00h as 12:00h;

8.3 Nao serdo analisados recursos, independente da matéria, apresentados via fax, correio, correio
eletrénico, com preenchimento incompleto, rasurados ou apresentados fora do prazo, sendo estes

rejeitados;

8.4 Se do exame do recurso resultar alteragdo de qualquer parte deste Edital, havera publicagao

destas alteragdes, via internet, no endereco eletronico www.uba.mg.gov.br;

8.5 As alteracdes de pontuacdo que venham a ocorrer apés a avaliagao dos recursos serdo dadas a
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conhecer, coletivamente, através de divulgacao no sitio eletrénico da Prefeitura Municipal de Uba,

www.uba.mg.gov.br, conforme Anexo llI;

8.6 A Comissdo Organizadora deste Processo Seletivo Simplificado fara a analise de todos os

recursos, com divulgacao dos resultados no endereco eletrénico www.uba.mg.gov.br.;

8.7 Em nenhuma hipétese sera aceito pedido de reviséo de recurso;

8.8 Apbs o término do prazo para recursos, sera divulgado o Resultado Final deste Processo Seletivo,
com a listagem completa de todos os classificados, através da Internet no site da Prefeitura Municipal

de Uba, www.uba.mg.gov.br, conforme Anexo IlI;

9. REQUISITOS PARA INVESTIDURA NA FUNGAO PUBLICA

9.1 O candidato aprovado neste Processo Seletivo Simplificado, na forma estabelecida neste Edital,

sera investido temporariamente na funcao publica, conforme especificado no presente Edital;

9.2 Homologado o resultado final do Processo Seletivo Simplificado, solicitadas as contratagbes pelo
Secretario Municipal de Saude e autorizadas pelo Prefeito Municipal, serdo convocados os candidatos
pela ordem de classificacdo, para, no prazo de 02 (dois) dias uteis, prorrogavel uma unica vez, a
critério da Administragao Municipal, comprovar o atendimento das seguintes condigdes:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) Encontrar-se em pleno exercicio dos direitos civis e politicos;

c¢) Ter no minimo 18 (dezoito) anos de idade completos;

d) Estar quite com as obrigacdes militares (candidatos do sexo masculino);

e) Estar quite com as obrigagdes eleitorais;

f) Nao ter contrato de trabalho anterior com o Municipio rescindido por justa causa;

g) Nao ter sido penalizado em processo de sindicancia ou processo administrativo junto ao Municipio;

i) Declaracao de nao acumulacéo ilicita de cargos, empregos ou fungdes, se for o caso;

k) Ter habilitagao profissional para desempenho para o cargo pretendido, conforme inscri¢ao;

I) Nao estar impedido de ser contratado em razéo da Lei n°4.819, de 01 de dezembro de 2020;

m) Comprovar estar devidamente imunizado para COVID-19, conforme calendario de vacinagao
Municipal;

n)Ter aptidao fisica, mental e psicolégica para o exercicio das atribuicbes do cargo, através de
atestado médico admissional emitido por médico do trabalho, devendo o exame médico admissional

ser custeado pelo contratado;
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o) Demais exigéncias da Divisdo de Gestdo de Pessoas da Prefeitura Municipal de Uba.

9.3 No ato da contratagcao o candidato devera apresentar o original de todos os documentos,
para conferéncia de autenticidade, nao sendo possivel, 0 mesmo nao sera contratado;

9.4 A convocacao do candidato classificado podera ser realizada, excepcionalmente, pessoalmente,
por telefone ou meio eletrdnico, e obrigatoriamente no site oficial da Prefeitura Municipal de Uba, no
Diario Oficial Eletronico;

9.5 Nao comparecendo o candidato convocado ou verificando-se o nao atendimento das condi¢des
exigidas para a contratacdo previstas no Iltem 9.2, serdo convocados os demais classificados,
observando-se a ordem de classificacao;

9.6 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisdo contratual,
poderdo ser chamados para contratacdo, os demais candidatos classificados, observada a ordem
classificatoria;

9.7 Cabera ao candidato, quando convocado, apresentar os seguintes documentos, originais e cépias:

9.7.1 Identidade (RG);

9.7.2 Cadastro Nacional de Pessoa Fisica (CPF);

9.7.3 Comprovante de residéncia atualizado;

9.7.4 Titulo de Eleitor e certidao de quitagao eleitoral;

9.7.5 Certificado de Reservista, se candidato sexo masculino;

9.7.6 Certificado ou diploma, histérico com habilitagdo no cargo pretendido;

9.5.7 Carteira de registro profissional valida e regular junto ao respectivo conselho;
9.7.8 01 (uma) foto 3x4 recente;

9.7.9 Comprovante de cadastro no PIS ou PASEP;

9.7.10 Certidao de nascimento ou casamento (se for casamento apresentar CPF do cénjuge);
9.7.11 Certidao de bons antecedentes da Policia Civil;

9.7.12 Certidao de nascimento e CPF dos filhos menores de 18 anos, se houver;
9.7.13 Cartéo de vacinas dos filhos menores de 5 anos, se houver;

9.7.14 Exame médico admissional, emitido por médico do trabalho;

9.7.15 Estara impedido de ser contratado o candidato que n&o atender aos requisitos descritos no
Item 9.
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10. DA CONTRATAGAO

10.1 Os candidatos aprovados dentro do numero de vagas, serao convocados para contratacao

temporaria através do sitio eletrbnico da Prefeitura Municipal de Uba, www.uba.mg.gov.br, obrigando-

se a declarar, por escrito, seu aceite para a fungao dentro de 02 (dois) dias uteis, prorrogaveis por
igual periodo uma unica vez, a critério da Administracdo, apos a publicagdo no Diario Oficial, sob
pena de serem excluidos do Processo Seletivo Simplificado, passando a convocacédo do candidato

seguinte, conforme a lista dos classificados;

10.2 Quando convocado, o candidato podera solicitar uma unica vez, por escrito, junto ao Setor de
Protocolos da Secretaria Municipal de Saude, sua reclassificacdo, dentro do prazo estipulado no item

anterior;

10.3 A falta de comprovacdo de qualquer um dos requisitos especificados no ltem 09 deste Edital

impedira a investidura do candidato na fungao publica para o qual se classificou.
11. DAS VEDACOES A CONTRATAGAO

11.1 E vedada a percepcao simultanea de proventos de aposentadoria decorrentes dos arts. 40, 42 e
142 da CF/88 com a remuneragao de cargo, emprego ou fungdo publica, ressalvados os cargos
acumulaveis na forma desta Constitui¢cao, os cargos eletivos e os cargos em comissao declarados em

lei de livre nomeacgao e exoneragao;

11.2 E vedada a acumulagéo de cargos, empregos e fungdes, nos termos dos incisos XVI e XVII, do

art. 37 da Constituicdo, com a redacéo dada pela Emenda Constitucional n®. 19, de 04/06/98;
11.3 Nao sera admitida contratacdo mediante procuracgao;

12. DA DISPENSA

12.1 A dispensa do contratado podera ocorrer da seguinte forma:

a) A pedido. Quando o pedido de dispensa for de interesse do candidato, devera ser expresso através

de protocolo de pedido de exoneragao via 1DOC;
b) Por falta injustificada em nuimero igual ou superior a 05 (cinco) dias;

c) Interesse do servico. Resultado de avaliagdo de desempenho com nota inferior a 60% que sera

Pagina 9 de 13

Av. Quintino Poggiali, 210, Valdemar de Castro, Uba-MG, CEP: 36.505-146

TEL (32)3301-6302


http://www.uba.mg.gov.br/
http://www.uba.mg.gov.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE UBA

ESTADO DE MINAS GERAIS

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

realizada conjuntamente entre a chefia imediata, o contratado e ciéncia da respectiva Geréncia, com

avaliagdo realizada mensalmente.

12.2 Na hipétese de dispensa de oficio por motivo previsto nas alineas B e C do item anterior, o

candidato nao podera ser contratado enquanto durar a vigéncia deste processo seletivo simplificado.

12.3 Quando for de oficio, a Secretaria Municipal de Saude devera comunicar o servidor contratado,

no prazo de 24 horas, antes da efetivacédo do ato.

12.4 Na hipétese de dispensa de oficio por motivo previsto nas alineas B e C cabera interposicao de
recurso direcionado ao Secretario Municipal de Saude, no prazo de 03 dias uteis apds a ciéncia da

avaliacdo.
13. DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1 A participacdo do candidato neste Processo Seletivo Simplificado implicara no conhecimento e
na tacita aceitacdo das condi¢cdes estabelecidas neste Edital e em seus Anexos, dos quais

posteriormente ndo podera alegar desconhecimento;

13.2 E de responsabilidade exclusiva do candidato o acompanhamento das etapas deste Processo

Seletivo através do endereco eletrénico www.uba.mg.gov.br e do Diario Oficial Eletrénico, bem como

atualizar o seu endereco e telefone a qualquer tempo por meio de requerimento enderegado a
Secretaria Municipal de Saude — Secdo de Administracdo de Pessoal da Saude, protocolizado
diretamente no Setor de Protocolos da Secretaria Municipal de Saude, situada na Av. Quintino
Poggiali, 210, Valdemar de Castro, Uba- MG;

13.3 Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificacdo neste
Processo Seletivo, valendo para esse fim a homologacdo publicada via internet, no endereco

eletrébnico www.uba.mg.gov.br e no Diario Oficial Eletrénico;

13.4 Os documentos inerentes a selecao tratada por este Edital serdo preservados em arquivo pelo

prazo minimo de cinco anos, contados da publicagdo do ato de homologagdo do mesmo;

13.5 A divulgacao oficial de todas as informacdes, relativas a todas as etapas deste Processo Seletivo

Simplificado se dara exclusivamente via internet, no site www.uba.mg.gov.br;

13.6 Nao tera validade qualquer informacao obtida pelo candidato por quaisquer outros meios além

daqueles mencionados no item anterior, sendo de inteira responsabilidade do candidato eventuais
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prejuizos causados em decorréncia de tomar como verdadeiras informagbes prestadas por outras

fontes;

13.7 A aprovacdo no Processo Seletivo Simplificado ora em desenvolvimento, garantira o
chamamento do candidato classificado de acordo com as vagas que surgirem durante o prazo de
validade do Processo Seletivo, desde que observada a disponibilidade financeira e orcamentaria e o

interesse da administragao publica;

13.8 Os casos omissos, duvidosos ou as situacdes nao previstas neste Edital serdo resolvidos pela
Comissao Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, mediante parecer da Procuradoria Geral

do Municipio;

13.9 Integram o presente Edital para todos os fins de direito os Anexos abaixo discriminados, os quais

se encontram a disposicao dos interessados no site da Prefeitura Municipal (www.uba.mg.gov.br):

Anexo | - QUADRO ESPECIFICO SOBRE A FUNGAO PUBLICA
Anexo || - COMPETENCIA PROFISSIONAL

Anexo |l - CALENDARIO

Anexo IV — FORMULARIO DE RECURSO ADMINISTRATIVO — GERAL
Anexo V — REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Uba - MG, 02 de setembro de 2024.

Ricardo Anténio do Nascimento
Secretario Municipal de Saude
Visto:

Eduardo Rinco
Procurador Geral do Municipio

Obs.: O presente Edital possui a FICHA DE INSCRIGAO e 5 (cinco) Anexos, os quais estardo

disponiveis aos interessados no site da Prefeitura Municipal em www.uba.mg.gov.br.
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PROCESSO SELETIVO N° 02/2024

FICHA DE INSCRICAO
Protocolar no periodo de 09/09/2024 a 25/09/2024 - 08h:00min as 12h:00min e de 13h:00min as 15h:00min, na Secretaria Municipal de
Saude, situada na Av. Quintino Poggiali, 210, Valdemar de Castro, Uba-MG, conforme Item 2.2 do edital 02/2024.

PARA PREENCHIMENTO PELO CANDIDATO
PREENCHER DE FORMA LEGIVEL

NOME DO(A) CANDIDATO(A):

DATA DE NASCIMENTO: / / -RG:

TELEFONE(S) PARA CONTATO:

FIXO: CELULAR:

E-MAIL:

ENDERECO:

FUNCAO PRETENDIDA - PREENCHER APENAS UMA FUNCAO:

() TNM - Técnico em Enfermagem () TNS - Médico dermatologista
() TNS - Fonoaudioélogo () TNS - Médico clinico geral
() TNS - Farmacéutico () TNS - Dentista

() TNS - Enfermeiro () TNM - Técnico em Radiologia

() TNS - Fisioterapeuta

CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZAR A PROVA ? () Sim, especificar:

Declaro para todos os fins que recebi, nesta data, o comprovante de inscricio do PSS 02/2024, e estou ciente que deverei
apresenta-lo no dia da prova conforme Item 6.5 do Edital, bem como ciéncia do conteido do presente Edital e seus Anexos,
certifico que preencho todos os requisitos exigidos, posto que a inscricdo do candidato implica no conhecimento e irrestrita
aceitacdo das normas e condigoes estabelecidas no Edital, em relagado as quais ndo poderei alegar desconhecimento;

Data: / /

Assinatura do Candidato

|:> DESTACAR COMPROVANTE PARA O CANDIDATO

COMPROVANTE DE CONFIRMACAO DA INSCRICAO
Item 6.5 - Os candidatos deverdo comparecer ao local de prova portando apenas: Comprovante de Inscrigao,
documento oficial com foto e caneta esferografica azul ou preta

NUMERO DE INSCRICAO: /12024

NOME DO(A) CANDIDATO(A):

DATA DE NASCIMENTO: / / -RG:

FUNCAO PRETENDIDA - PREENCHER APENAS UMA FUNCAO:

Uba, / /

Carimbo e Assinatura do(a) Responsavel pelo recebimento e confirmagao da inscrigao
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ANEXO |
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N° 02/2024

QUADRO ESPECIFICO SOBRE A FUNGAO PUBLICA

~ ~ VENCIMENTO PERIODO DE
LOTACAO VAGAS HABILITACAO JORNADA MENSAL INICIAL CONTRATAGAO TAXA DE
INSCRICAO
T Eventual 40 (quarenta) horas semanais,
Ambito da ~ L n
. contratacéo . podendo exercer a atividade R$ 3.663,94 03 (trés) meses, podendo ser Um pacote de fralda
Secretaria L TNM - Técnico em i ) . s
L temporaria por em jornada de 12h/36h (diurno prorrogado por até igual geriatrica tamanho G,
Municipal de . Enfermagem e .
. excepcional ou noturno), a critério da periodo conforme ltem 2.3
Saude . - L -
interesse publico Administracao.
Ambito da Eventual
. contratagéo R$ 3.843,49 03 (trés) meses, podendo ser Um pacote de fralda
Secretaria . TNS - . . . e
L temporaria por ., 30 (trinta) horas semanais prorrogado por até igual geriatrica tamanho G,
Municipal de . Fonoaudiélogo .
. excepcional periodo conforme Iltem 2.3
Saude . -
interesse publico
Ambito da Eventual
Secretaria contratagéo NS - R$ 5.124,63 03 (trés) meses, podendo ser Um pacote de fralda
- temporaria por . 40 (quarenta) horas semanais prorrogado por até igual geriatrica tamanho G,
Municipal de . Farmacéutico .
. excepcional periodo conforme Iltem 2.3
Saude . .
interesse publico
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Ambito da Eventual
. contratagédo o R$ 5.124,63 03 (trés) meses, podendo ser Um pacote de fralda
Secretaria L. TNS - Médico . L s
L temporaria por . 40 (quarenta) horas semanais prorrogado por até igual geriatrica tamanho G,
Municipal de . clinico geral .
. excepcional periodo conforme Iltem 2.3
Saude . -
interesse publico
Ambito da Eventual
. contratagéo o R$ 2.562,33 03 (trés) meses, podendo ser Um pacote de fralda
Secretaria L. TNS - Médico . . ’ L e
.. temporaria por . 20 (vinte) horas semanais prorrogado por até igual geriatrica tamanho G,
Municipal de . dermatologista .
. excepcional periodo conforme Iltem 2.3
Saude . .
interesse publico
Ambito da Eventual
. contratagéo . R$2.747,98 03 (trés) meses, podendo ser Um pacote de fralda
Secretaria L TNM - Técnico em . . ’ o e
L temporaria por . . 30 (trinta) horas semanais prorrogado por até igual geriatrica tamanho G,
Municipal de . Radiologia .
, excepcional periodo conforme Item 2.3
Saude . .
interesse publico
A Eventual 40 (quarenta) horas semanais,
Ambito da ~ - n
. contratagédo podendo exercer a atividade R$ 5.124,63 03 (trés) meses, podendo ser Um pacote de fralda
Secretaria L . . . . s
Municipal de temporaria por TNS - Enfermeiro em jornada de 12h/36h (diurno prorrogado por até igual geriatrica tamanho G,
’p excepcional ou noturno), a critério da periodo conforme ltem 2.3
Saude . - L -
interesse publico Administracao.
Ambito da Eventual
. contratagéo R$3.843,49 03 (trés) meses, podendo ser Um pacote de fralda
Secretaria . TNS - . . ’ L o
.. temporaria por - 30 (trinta) horas semanais prorrogado por até igual geriatrica tamanho G,
Municipal de . Fisioterapeuta .
. excepcional periodo conforme Iltem 2.3
Saude . .
interesse publico
Ambito da Eventual TNS - Dentista 30 (trinta) horas semanais R$3.843,49 03 (trés) meses, podendo ser Um pacote de fralda
Secretaria contratacéo prorrogado por até igual geriatrica tamanho G,
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Municipal de temporaria por periodo conforme Item 2.3
Saude excepcional
interesse publico
Ambito da Eventual
. contratagéo R$5.124,63 03 (trés) meses, podendo ser Um pacote de fralda
Secretaria L. . . ’ L o
Municipal de temporaria por TNS - Dentista 40 (quarenta) horas semanais prorrogado por até igual geriatrica tamanho G,
Sal]F:je excepcional periodo conforme Item 2.3

interesse publico
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ANEXO Il
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N° 02/2024

COMPETENCIA PROFISSIONAL

ATRIBUIGOES DO PROFISSIONAL - TNM - TECNICO DE ENFERMAGEM

Executar atividades correspondentes a sua respectiva formagao de Nivel Médio; Orientar quando solicitado, o trabalho de outros funcionarios;
desenvolver atividades de programacédo em sua area de atuacdo; Realizar visitas domiciliares, quando lotado na Estratégia Saude da Familia;
Realizar vacinagdo, bem como prestar auxilio nas campanhas de vacinacio; Executar atividades afins, em sua especializacdo de Nivel Médio;
Realizar outras tarefas correlatas; Organizar o ambiente de trabalho; Trabalhar em conformidade as boas praticas, normas e procedimentos de
biosseguranca; Realizar registros e elaborar relatérios técnicos; Desempenhar atividades e realizar agbes para promog¢ao da saude da familia,
quando lotado na Estratégia de Saude da Familia; Realizar atividades afins. Passar/Receber o plantdo, presencialmente,
conferindo livro de ocorréncia, registrando em ocorréncia de quem recebeu o plantdo e o material que receber; Executar procedimentos assistenciais
conforme rotinas setoriais pertinentes a area, que levem organizagao dos processos de trabalho na enfermagem, para garantir a seguranga do
paciente; Comunicar as intercorréncias ao enfermeiro e médico responsaveis; Preparar o paciente para exames, avaliacbes e tratamentos
especializados, auxiliar na sua execugao e acompanhar seu transporte internamente e externamente, quando necessario; Realizar os cuidados de
enfermagem, tais como: afericdo de dados vitais, pesagem na admissao, administracdo de medicamentos e solugdes por cateteres e sondas,
mudancas de decubito com posicionamento adequado e seguro do paciente, higienizagdo corporal de pacientes acamados e auxilio aos nao
acamados, para que possam promover a propria higienizacdo, Administracdo de dietas por via oral e enteral; Curativos, Controle hidrico;
Oxigenoterapia; Nebulizagdo; Enemas; Assisténcia pré e pds-operatéria; Observagao, reconhecimento e descricdo de sinais e sintomas; Prestar
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assisténcia de enfermagem a pacientes graves, com risco de vida; Admitir o paciente, fazendo coleta de informacgdes, verificando estado de higiene,
presenca de lesdes, uso de medicagoes, alergias, aferindo os sinais vitais, medicando assim que a prescrigao estiver pronta. Colocar pijama no
paciente, arrumar o leito e deixa-lo confortavel. Registrar em prontuario e ocorréncia, assinando e carimbando. Orientar familiares e paciente quanto
ao horario de visitas e normas do hospital em relacdo a acompanhantes e visitantes; Préximo ao término do plantao verificar os coletores de diurese,
sondas, drenos, anotando o volume e desprezando o conteudo. Se houver aspiradores em uso, desprezar a secregao, lavar o recipiente e deixar
pronto para o uso; Manter a ordem fisica do posto de enfermagem, expurgo, sala de materiais, ambulatérios e enfermarias sob sua responsabilidade,
bem como efetuar o descarte adequado de materiais perfurocortantes. Na alta do paciente recolher bombas de infusdo e equipamentos, realizar
desinfec¢do e guardar em local adequado, recolher materiais como (comadre, periquito e cuba), proceder com a pré-lavagem; Encaminhar materiais
para processamento a CME, que foram utilizados nos pacientes sob sua responsabilidade, conferindo no momento da retirada e da devolugéo,
diariamente. Conferir medicamentos prescritos e informar a necessidade de devolugcdo dos medicamentos nao utilizados; Fazer uso de
equipamentos de protecéao individual — EPI; Registrar no prontuario do paciente a assisténcia prestada, com énfase no cumprimento das prescri¢oes,
mediante uso de sistema informatizado; Executar atividades delegadas pelo enfermeiro, conforme as diretrizes e normas institucional voltadas para a
qualificacao técnica e o cumprimento dos principios éticos e de biosseguranca que envolvem a profissdo; Conferéncia das placas de identificacdo de
precaucao de cada paciente; Participar de treinamentos, cursos, palestras, presenga em atualizagao de rotinas especificas do setor; Buscar sempre
acompanhar as rotinas e aperfeicoamento do setor, buscando conhecimentos tedrico-praticos com aplicabilidade na sua rotina de trabalho; Realizar
ECG dos pacientes conforme solicitacdo médica; Realizar troca dos equipos, extensores e acoplados, bem como monitorar troca de curativos de
AVP. Registrar no Livro de Ocorréncias: intercorréncias com os pacientes e eventos adversos e administrativos ocorridos ao longo do plantao.

ATRIBUICOES DO PROFISSIONAL - TNS - FONOAUDIOLOGO

Executar atividades correspondentes a sua respectiva formagao de Nivel Superior tais como: elaborar estudos, projetos e pareceres; Realizar
analise processual; Orientar quando solicitado, o trabalho de outros funcionarios; Desenvolver atividades de programag&o em sua area de
atuacao; Preparar relatérios e outros documentos relativos ao exercicio de suas atividades, atender pacientes e clientes para prevengao,
habilitagdo e reabilitagdo de pessoas utilizando protocolos e procedimentos especificos de fonoaudiologia; Tratar de pacientes e clientes; Efetuar
avaliacao e diagnostico fonoaudiolégico; Orientar pacientes, clientes, familiares, cuidadores e responsaveis; Desenvolver programas de
prevencao, promocao da saude e qualidade de vida; Exercer atividades administrativas e administrar recursos humanos, materiais e financeiros;
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Realizar atividades afins.

ATRIBUIGOES DO PROFISSIONAL - TNS - FARMACEUTICO

Executar atividades correspondentes a sua respectiva formacao de Nivel Superior tais como: elaborar estudos, projetos e pareceres; Realizar analise
processual; Orientar quando solicitado, o trabalho de outros funcionarios; Desenvolver atividades de programacao em sua area de atuacao; preparar
relatérios e outros documentos relativos ao exercicio de suas atividades; Realizar tarefas especificas de dispensacéao, controle, armazenamento,
distribuicao e transporte de produtos da area farmacéutica; Participar da elaboracido, coordenacado e implementagao de politicas de medicamentos;
Orientar sobre uso de produtos e prestar servigos farmacéuticos, Realizar atividades afins.

ATRIBUIGOES DO PROFISSIONAL - TNS - MEDICO CLINICO GERAL

Realizar atendimento médico-hospitalar, de acordo com a escala de servigo; proposta pela coordenagcdo médica; Realizar os procedimentos de
anamnese, exame clinico, solicitacdo de exames complementares e prescri¢gdes, além das evolugdes diarias dos pacientes, registrando os dados em
sistema informatizado e nos prontuarios dos pacientes, conforme os protocolos institucionais; Estabelecer condutas, procedimentos e intervencgoes,
aplicando os protocolos institucionais de forma a garantir assisténcia segura aos pacientes atendidos; Realizar atendimentos as intercorréncias
apresentadas pelos pacientes, prioritariamente aos que envolvem risco a vida; Realizar atendimento de urgéncia e emergéncia, assegurando a
assisténcia segura e de qualidade; Elaborar e preencher os atestados, as certiddes, os sumarios e os outros documentos administrativos necessarios
a continuidade das atividades assistenciais; Estabelecer interlocugao com equipe multidisciplinar assegurando a integralidade da assisténcia médico-
hospitalar; Participar de atividades de vigilancia a saude; Integrar equipe multiprofissional, promovendo a operacionalizagdo dos servigos, para
assegurar o efetivo atendimento as necessidades dos pacientes; Responder tecnicamente pelo trabalho perante o Conselho Profissional da classe;
Atuar conforme normas e diretrizes técnicas com qualidade e biosseguranca; Realizar a transferéncia do cuidado médico de forma responsavel e em
consonancia com as diretrizes assisténcias estabelecidas; Participar de atividades pedagdgicas, instruindo e treinando estudantes e residentes, de
acordo com sua especialidade; Executar outras atividades correlatas a especialidade médica e/ou area de atuagao.

ATRIBUIGOES DO PROFISSIONAL - TNS - MEDICO DERMATOLOGISTA

Realizar atendimento médico de especialidade de dermatologia, de acordo com a escala de servigo; Realizar consultas para diagndéstico de
hanseniase e de Leishmaniose tegumentar; Realizar os procedimentos de anamnese, exame clinico, bidpsias, solicitacdo de exames
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complementares e prescri¢gdes, registrando os dados em sistema informatizado e nos prontuarios dos pacientes, conforme os protocolos
institucionais; Estabelecer condutas, procedimentos e intervengdes, aplicando os protocolos institucionais de forma a garantir assisténcia segura aos
pacientes atendidos; Estabelecer interlocu¢do com equipe multidisciplinar assegurando a integralidade da assisténcia médico; Participar de
atividades de vigilancia a saude; Integrar equipe multiprofissional, promovendo a operacionalizacdo dos servigos, para assegurar o efetivo
atendimento as necessidades dos pacientes; Responder tecnicamente pelo trabalho perante o Conselho Profissional da classe; Atuar conforme
normas e diretrizes técnicas com qualidade e biosseguranga; Realizar a transferéncia do cuidado médico de forma responsavel e em consonancia
com as diretrizes assisténcias estabelecidas; Executar outras atividades correlatas a especialidade médica e/ou area de atuacgéio.

ATRIBUIGOES DO PROFISSIONAL - TNS - ENFERMEIRO

Executar atividades correspondentes a sua respectiva formacao de Nivel Superior; Orientar quando solicitado, o trabalho de outros funcionarios;
Desenvolver atividades de programacédo em sua area de atuagdo; Realizar visitas domiciliares quando lotados na ESF — Estratégia Saude da
Familia; 5 -Preencher relatérios e outros documentos relativos ao exercicio de suas atividades; Prestar assisténcia ao usuario do SUS; Coordenar,
planejar acdes e auditar servicos de enfermagem; Implementar agbes para a promogédo da saude junto a Comunidade; Executar cuidados de
enfermagem em todos os niveis de complexidade e cumulativas, inclusive as que competem ao técnico de enfermagem, conforme explicitado em
legislacdo de regulamentagao profissional; Participar da elaborar programas de treinamento e aprimoramento de equipes sob sua responsabilidade,
de modo a promover a educacao continuada com foco na seguranca e na qualidade da assisténcia prestada; Atuar na prevengao, identificacéo e
controle das doencas transmissiveis e nos programas de vigilancia epidemiolégica; Atuar na classificacao de risco dos pacientes, de modo a definir
prioridades no atendimento; Atuar como membro das comissdes de controle de infecgcao hospitalar e outras criadas por exigéncia da instituicao ou de
orgaos reguladores da saude; Elaborar junto a equipe multidisciplinar, o Plano de Cuidado Singular do Paciente; Promover a interlocu¢do com
pacientes e seus familiares, informando diagnéstico, tratamento implementado e evolu¢gdo do quadro, de acordo com seu nivel de competéncia;
Orientar familiares e acompanhantes sobre os cuidados necessarios ao paciente; Solicitar e garantir o adequado transporte interno e externo dos
pacientes; Assegurar os registros no prontuario do paciente, sua ordem, conferéncia e arquivamento; Proceder ao check-list pés-6bito, pds-alta e
pos-transferéncia do paciente, para garantir seguranca nas informacdes; Executar suas atividades em conformidade com as diretrizes e normas
institucionais voltadas para a qualificagao técnica e o cumprimento dos principios éticos e de biosseguranca que envolvem a profissao; Executar
outras atividades correlatas a area de atuagdo. Observar o bom funcionamento dos equipamentos, solicitando reparo e encaminhando a
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manutengao, Supervisionar a organizacdo do setor.Realizar avaliacdo e acompanhamento de lesdes, prescrevendo as coberturas indicadas e
evoluindo no prontuario. Aplicar escala de Fugulin, de Morse e de Braden. Supervisionar a conferéncia do carrinho de urgéncia e controlar
conferéncia mensal pela farmacia. Otimizar e agilizar a realizacdo de exames dos usuarios, visando a obtengdo dos resultados o mais rapido
possivel. Resolver as pendéncias de exames internos e externos. Checar placas de sinalizagdo de isolamentos se estdo compativeis com o
diagndstico do paciente. Supervisionar, implementar e registrar a utilizacdo dos protocolos de identificagcao, de quedas e de lesdes. Leitura do livro de
ocorréncia para acompanhamento das demandas setoriais. Supervisionar disponibilizacdo de enxoval e solicitar reposi¢céo, se necessario. Verificar
demanda por reposigao de armario/dispensador de medicamentos e comunicar em caso de inconsisténcias.Realizar auditorias internas por meio de
check list, pontuando no impresso a resolutividade. Preencher e encaminhar planilha de ébito. Acompanhar indicadores setoriais e repassar para a
equipe de enfermagem as orientagcdes. Realizar avaliacdo de desempenho da equipe técnica de enfermagem. Supervisionar organizagéo e
funcionamento do setor e as atividades dos enfermeiros e técnicos de enfermagem. Manter a equipe de enfermagem do setor informada dos
problemas e condutas referentes ao setor. Assinar e encaminhar impresso de trocas de plantdo. Analizar erros de registro e encaminhar ao
Departamento Pessoal. Protocolar a saida de qualquer bem patrimoniado. Realizar reunido e treinamento com enfermeiros e técnicos de
enfermagem. Participar do colegiado de enfermagem e reunides da dire¢gdo quando convocados. Participar de processo de compra. Aplicar OTA, se
necessario. Participar da execucao do plano de contingéncia, quando for acionado.Notificar e encaminhar eventos adversos. Orientar a utilizagdo dos
equipamentos de forma correta e conserva-los mediante desinfecgdo e guarda preconizada pela SCIH e rotinas do setor. Solicitar o agendamento de
transporte. Coordenar, supervisionar e realizar passagem de plantdo. Conferir e registrar a conferéncia do Carrinho de emergéncia no inicio do
plantdo. Realizar abertura do livro de ocorréncia, verificando presenca da equipe sob sua responsabilidade, conferindo com a escala de servico e
registrando as trocas, faltas e licengas médicas. Revisar admissdes, transferéncias, ébitos e altas dos pacientes no livro de ocorréncias e no sistema,
adequando quando houver alguma falha. Realizar visita de enfermagem, exame fisico, avaliar e evoluir os pacientes. Realizar assisténcia integral
conforme processo de enfermagem(promogao, protegcao da saude, prevencado de agravos, diagnostico, tratamento, reabilitacdo e manutengao a
saude). Realizar escala de atribuicdo baseado no Fugulin e proceder com remanejamento de acordo com a necessidade dos setores, evitando
sobrecarga e ociosidade. Supervisionar, implementar e registrar a utilizagcao dos protocolos de seguranca do paciente. Acompanhar e supervisionar
as anotagdes de cuidados realizados pelos técnicos de enfermagem. Realizar os ajustes de aprazamentos da prescricdo médica SN. Supervisionar e
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providenciar as identificacbes de dispositivos médicos (AVC, AVP, CVD, CNE) e dos equipos. Executar cuidados de enfermagem de maior
complexidade e procedimentos de competéncia exclusiva do enfermeiro. Identificar isolamentos dos pacientes e promover medidas de precaugao.
Planejar, organizar, coordenar e avaliar a assisténcia de enfermagem do turno, sob sua responsabilidade. Participar na prevengao e controle de
infeccdo relacionada a assisténcia e notificar junto ao gerenciamento de risco e SCIH. Instituir medidas de seguranca ao paciente durante a
assisténcia de enfermagem. Nos finais de semana e feriados, supervisionar os demais setores de enfermagem na unidade.

ATRIBUIGOES DO PROFISSIONAL - TNS - FISIOTERAPEUTA

Realizar avaliacdo fisioterapica padronizada e definir plano terapéutico; Promover a reabilitacdo do paciente em questbes ortopédicas,
neuroldgicas, motoras, funcionais, respiratorias estaveis e outras, de acordo com o caso; Acompanhar a evolugao clinico-funcional dos pacientes
e as condi¢des para a alta do servigo, orientando familiares quanto aos cuidados; Sugerir exames complementares para acompanhamento da
evolucdo do quadro clinico do paciente, sempre que necessario; Realizar treinos e exercicios com os pacientes, relacionados a reabilitagao
geral; Atuar de forma multidisciplinar, estando atento a situagdes de piora clinica e encaminhar os pacientes aos setores especificos para o
tratamento adequado; Realizar avaliagao, prestar atendimento e acompanhamento durante tratamento e pos-operatorios, visando a melhor
funcionalidade do paciente e evitando sequelas; Prestar atendimento a pacientes em situagbes de urgéncias e emergéncias possibilitando
assisténcia integral a saude; Integrar a equipe multiprofissional, possibilitando a participacéo plena na atencao prestada ao paciente; Participar
do planejamento e execugdo de treinamentos e reciclagens em sua area de atuagao; Emitir laudos, pareceres e relatorios fisioterapéuticos;
Executar outras atividades correlatas a area de atuacgao.

ATRIBUIGOES DO PROFISSIONAL - TNM - RADIOLOGIA

Executar tarefas especificas, tipicas de sua area de atuacio, relacionadas ao preparo materiais e equipamentos para exames em radiologia; operar
aparelhos médicos para produzir imagens e graficos funcionais como recurso auxiliar ao diagndstico e terapia. Preparar pacientes e realizar exames
em radiologia; prestar atendimento aos pacientes fora da sala de exame, realizando as atividades segundo boas praticas, normas e procedimento de
biosseguranca e codigo de conduta. Organizar equipamento, sala de exame e material: averiguar condi¢des técnicas de equipamentos e acessorios;
calibrar o aparelho no seu padrio; averiguar a disponibilidade de material para exame; montar carrinho de medicamentos de emergéncia; organizar
camara escura e clara; Planejar o atendimento: adaptar agenda para atendimento de pacientes prioritarios; ordenar a sequencia de exames; receber
pedido de exames e ou prontuario do paciente; cumprir procedimentos administrativos; auxiliar no planejamento de tratamento em radiologia;
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Preparar o paciente para exame e ou radiologia: verificar condi¢gdes fisicas preparo do paciente; providenciar preparos adicionais do paciente; retirar
préteses moéveis e adornos do paciente; Realizar exames e ou radiologia: solicitar presenca de outros profissionais envolvidos no exame; ajustar o
aparelho conforme o paciente e tipo de exame; adequar a posicdo do paciente ao exame; imobilizar o paciente; administrar contraste e
medicamentos sob supervisdo médica; acompanhar reagcdes do paciente ao contraste e medicamentos; processar filme na cadmara escura; avaliar a
qualidade do exame; submeter o exame a apreciacdo meédica; complementar exame; limitar o campo a ser irradiado com placas de chumbo; fazer
tracado cefalométrico manual ou computadorizado; determinar a remogao de pessoas nao envolvidas no exame; isolar area de trabalho para exame;
Trabalhar com biosseguranga: providenciar limpeza e assepsia da sala e equipamentos; paramentar-se; usar EPI; oferecer recursos de protecdo a
outros profissionais presentes e acompanhantes; usar dosimetro (medi¢cdo da radiagdo recebida); minimizar o tempo de exposicdo a radiagao;
substituir medicamentos e materiais com validade vencida; acondicionar materiais radioativos para transporte ou descarte; acondicionar materiais
perfuro cortante para descarte; submeter-se a exames peridédicos; Comunicar-se: instruir o paciente sobre preparacdo para o exame; obter
informacdes do paciente; orientar o paciente, o acompanhante e auxiliares sobre os procedimentos durante o exame; descrever as condicdes e
reacoes do paciente durante o exame; registrar exames realizados; identificar exame; orientar o paciente sobre cuidados apds o exame; discutir o
caso com equipe de trabalho; requerer manutengao dos equipamentos; solicitar reposicao de material. Operar equipamentos; Manipular materiais
radioativos; Utilizar recursos de informatica; Executar outras atividades correlatas a area de atuacao.

ATRIBUIGOES DO PROFISSIONAL - TNS - DENTISTA

Orientar quando solicitado, o trabalho de outros funcionarios; Desenvolver atividades de programagao em sua area de atuagao; Preparar relatorios e
outros documentos relativos ao exercicio de suas atividades; Atender e orientar pacientes e executar procedimentos odontoldgicos; Aplicar medidas
de promocgao e prevengao de saude, acdes de saude coletiva, estabelecendo diagndstico e progndstico, interagindo com profissionais de outras
areas; Desenvolver atividades profissionais junto a criangas, adultos e idosos, com ou sem necessidades especiais, em diferentes niveis de
complexidade; Executar outras atividades correlatas a area de atuagao.
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ANEXO Il

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

EDITAL N° 02/2024

CALENDARIO

ETAPA

DATA

Publicacéo do Edital

04/09/2024 - via internet, no site www.uba.mg.gov.br.

Interposicédo de Recurso do Edital

05/09/2024 - 08h00min as 12h00min, no Setor de Protocolos da Secretaria Municipal de
Saude, situada na Av. Quintino Poggiali, 210, Valdemar de Castro, Uba- MG.

Publicacido do Resultado de Interposicao de Recurso do Edital

06/09/2024, via internet, no site www.uba.mg.gov.br.

Periodo de Inscricédo e validacéo

09/09/2024 a 25/09/2024 - 08h:00min as 12h:00min e de 13h:00min as 15h:00min, na
Secretaria Municipal de Saude, situada na Av. Quintino Poggiali, 210, Valdemar de Castro,
Uba-MG,

Publicacado da Confirmacéao das Inscrigcoes

27/09/2024 - via internet, no site www.uba.mg.gov.br.

Interposicédo de Recurso contra a Confirmagao das Inscricoes

30/09/2024 - 08h00min as 12h00min, no Setor de Protocolos da Secretaria Municipal de
Saude, situada na Av. Quintino Poggiali, 210, Valdemar de Castro, Uba- MG.
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Publicacao Definitiva da Confirmagao das Inscricbes e divulgacao do
local da prova

01/10/2024 - via internet, no site www.uba.mg.gov.br.

Realizagao da prova objetiva

13/10/2024 - 09h:00min as 12h:00min

Publicacdo do Gabarito da Prova Escrita

14/10/2024 - via internet, no site www.uba.mg.gov.br.

Publicacdo do Resultado

18/10/2024 - via internet, no site www.uba.mg.gov.br.

Interposicao de recurso da prova objetiva

21/10/2024 - 08h00min as 12h00min, no Setor de Protocolos da Secretaria Municipal de
Saude, situada na Av. Quintino Poggiali, 210, Valdemar de Castro, Uba- MG.

Publicagdo e Homologagao do Resultado Final na Imprensa Oficial (ja
com resultado do recurso)

22/10/2024 - Diario Oficial Eletrénico do Municipio e via internet, no site www.uba.mg.gov.br.
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ANEXO IV

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL No. 02/2024

FORMULARIO DE RECURSO ADMINISTRATIVO - GERAL

A Comiss&o Organizadora do Processo Seletivo Simplificado Edital no.02/2024

Secretaria Municipal de Saude de Uba — MG

Pelo presente, eu, , candidato ao exercicio da fungao
publica de portador do documento de identidade

n°. e CPF n°.

residente e domiciliado no endereco , Bairro ,
Cidade ,Estado |, CEP apresenta, na forma do Item 08,

do Edital 02/2024 recurso contra a decisdo da Comissao Organizadora.

A decisao objeto de contestacao € o (a):
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Os argumentos com o0s quais contesto a referida decisédo sao:

Para fundamentar essa contestagdo, encaminho anexo(s) o(s) seguinte(s) documento(s):

Uba, de de 2024.

Assinatura do Candidato
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ANEXO V
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N°. 02/2024
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Para a funcado de TNM - Técnico de Nivel Médio - Técnico de Enfermagem

Lei N° 8.080, de 19 de setembro de 1990; Portaria N° 2.436, de 21 de setembro 2017 - Manual Técnico, Triagem Neonatal
Biologica Brasilia — DF, Ministério da Saude, 2017; Lei N° 14.154, de 26 de maio de 2021 - Acolhimento a demanda
espontanea. Cadernos de Atengao Basica, n. 28, Volume I; SILVA, R., et al. Feridas: Fundamentos e atualizacbes em
enfermagem. Sdo Caetano do Sul. Ed.Yendes 3.ed. 2011; Infeccdo de Ferimentos em Pratica Clinica, Terceira edicdo, Ferida
Internacional, Instituto de Infeccdo, 2022. Disponivel em: htips://www.sobenfee.org.br/artigos; PORTUGAL, L.B.A;
CHRISTOVAM, B.P Orientagdes sobre Prevencdo e Tratamento de Lesdo por Pressdo, 2022. Disponivel em:
https://educapes.capes.gov.br/handle/capes/573186; Calendario de vacinagdo SBIm Prematuro Recomendacdes da Sociedade
Brasileira de Imunizagbes (SBIm) — 2022/2023. Disponivel em: https://sbim.org.br/images/calendarios/calend-sbim-
prematuro.pdf; Calendario de vacinagdo SBIm Criangca. Recomendagdes da Sociedade Brasileira de Imunizagbes (SBIm) —
2022/2023. Disponivel em: https://sbim.org.br/images/calendarios/calend-sbim-crianca.pdf.; Calendario de vacinagdao SBIm
Adolescente. Recomendacdes da Sociedade Brasileira de Imunizagdes (SBIm) - 2022/2023. Disponivel em:
https://sbim.org.br/images/calendarios/calend-sbim-adolescente.pdf; Calendario de vacinagao SBIm Gestante. Recomendacdes
da Sociedade Brasileira de Imunizagdes (SBIm) — 2022/2023. https://sbim.org.br/images/calendarios/calend-sbim-gestante.pdf;
Calendario de vacinacdo SBIm Adulto. Recomendag¢des da Sociedade Brasileira de Imunizagbes (SBIm) — 2022/2023.
Disponivel em: https://sbim.org.br/images/calendarios/calend-sbim-adulto.pdf; Calendario de vacinagdo SBIm Idoso.
Recomendagdes da Sociedade Brasileira de Imunizagdes (SBIm) —  2022/2023. Disponivel em:
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https://sbim.org.br/images/calendarios/calend-sbim-idoso.pdf; Calendario vacinal SBIm 2022/2023. Do nascimento a terceira
idade. Disponivel em: https://sbim.org.br/images/calendarios/calend-sbim-0-100-2022-2023.pdf; Estratégias para o cuidado da
pessoa com doenga cronica hipertensao arterial sistémica, Cadernos de Atencédo Basica, n° 37; Portaria n° 2.979, de 12 de
novembro de 2019; Manual instrutivo do financiamento da atencao primaria a saude, Brasilia — DF 2021; HIV: Estratégias para
utilizacdo de testes rapidos no Brasil. Brasilia: Ministério da Saude, Departamento de DST, Aids e Hepatites Virais. 2010; Sifilis:
Estratégias para Diagndstico no Brasil. Brasilia: Ministério da Saude, Coordenacédo de Doengas Sexualmente Transmissiveis e
Aids. 2010; Manual de treinamento para teste rapido hepatites B (HBsAg) e C (anti-HCV), Ministério da Saude Secretaria de
Vigilancia em Saude Departamento de DST/Aids e Hepatites Virais. 2011; Papel dos trabalhadores de enfermagem no centro de
material e esterilizagéo: revisédo integrativa. 2020; Guia de Orientagdes para a Atuagao da Equipe de Enfermagem na Atencao
Primaria a Saude/Conselho Regional de Enfermagem de Minas Gerais. Belo Horizonte: Coren-MG, 2017; Brasil. Ministério da
Saude. Secretaria de Atencido a Saude. Departamento de Atencao Basica; Politica Nacional de Atencao Basica. 4a ed. Brasilia:
Ministério da Saude; 2007. (Série E. Legislagcado de Saude; Série Pactos pela Saude 2006, v. 4); Portaria n°® 648/GM de 28 de
marco de 2006; Decreto 94.406/87. Cofen 1987. BRAZ, F. A. F. A Importancia do Acolhimento aos Usuarios na Atencado Basica:
uma assisténcia humanizada. Trabalho de Concluséo de Curso (Especializacdo em Atencédo Basica em Saude da Familia) —
Universidade Federal de Minas Gerais, Minas Gerais, 2013; A¢des educativas na ESF: guia pratico para profissionais. / Yris
Luana Rodrigues da Silva, Juliana Monteiro Costa. —Recife: Do Autor, 2020. ESTEVAO, A. S. C.Percepgdes e praticas do
técnico de enfermagem sobre a Visita Domiciliar na Atencdo Primaria.R. Enferm. UFJF. 2019; Protocolos de seguranga do
paciente, disponivel em https://www.gov.br/saude/pt-br/composicao/saes/dahu/pnsp/protocolos-basicos; POTTER, P.A.; PERRY,
A.G. Fundamentos de Enfermagem. Rio de Janeiro: Elsevier, 11°. Ed, 2024.

Para a funcao de TNS - Técnico de Nivel Superior - Fonoaudiélogo

FROTA, S. - FUNDAMENTOS DE FONOAUDIOLOGIA — AUDIOLOGIA. 22 edicdo. Rio de Janeiro: Ed. Guanabara Koogan,
2003; BEHLAU, Mara Suzana, Voz. O Livro do Especialista. v. 2. Rio de Janeiro: Revinter, 2002. BOECHAT, E.M., MENEZES,
P.L., COUTO, C.M., FRIZZO, A.C.F., SCHARLACH, R.C., ANASTASIO, A.R.T. TRATADO DE AUDIOLOGIA. 22 edi¢cao. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2015. FERNANDES, F. D. M.; MENDES, B. C. A.; NAVAS, A. L. P. G. P. Tratado de
Fonoaudiologia. 22 ed. Sdo Paulo: Roca; 2010. JOTZ e col. Tratado de degluticdo e disfagia — no adulto e na crianga. Rio de


https://sbim.org.br/images/calendarios/calend-sbim-idoso.pdf;
https://sbim.org.br/images/calendarios/calend-sbim-0-100-2022-2023.pdf;
https://www.gov.br/saude/pt-br/composicao/saes/dahu/pnsp/protocolos-basicos
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Janeiro, Revinter, 2009. MARCHESAN, |. Q. Fundamentos em Fonoaudiologia — aspectos clinicos da motricidade oral. 22
edicdo. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2005. ORGANIZACAO MUNDIAL DA SAUDE. Organizacdo Pan-Americana de
Saude. CIF: Classificagao Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e Saude. Sdo Paulo: EDUSP, 2003. ORTIZ, Karin
Zazo. Disturbios Neurolégicos Adquiridos - Linguagem e Cognigcao. Manole, 2006. VIEIRA, R. M., VIEIRA, M. M., AVILA, C. B;
PEREIRA, L. D. Fonoaudiologia e Saude Publica. Carapicuiba: Pro-fono, 2000. GOLDFELD, M. Fundamentos em
Fonoaudiologia — Linguagem. 22 edicdo. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2003. Lei N° 8.080, de 19 de setembro de 1990.
BRASIL. Lei n°. 8.080, de 19 de setembro de 1990, atualizada (incluindo todas suas altera¢des). Dispde sobre as condigbes
para a promogao, prote¢cao e recuperagao da saude, a organizacdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da
outras providéncias. Diario Oficial da Republica Federativa do Brasil, Brasilia, DF, 20 de setembro de 1990. (disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8080.htm ); BRASIL. Lei n°. 8.142, de 28 de dezembro de 1990. Dispbe sobre a
participacdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Saude — SUS e sobre as transferéncias intergovernamentais de
recursos financeiros na area da saude e da outras providéncias. Diario Oficial da Republica Federativa do Brasil, Brasilia, DF,
31 de dezembro de 1990. (disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L8142.htm )

Para a fungao de TNS - Técnico de Nivel Superior - Farmacéutico

BRASIL. Ministério da Saude. Portaria 344/1998. Aprova o Regulamento Técnico sobre substancias e medicamentos sujeitos a
controle especial. Disponivel em: https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudeleqis/svs/1998/prt0344 12 05 1998 rep.html. Acesso
em: 29 de janeiro de 2024. BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. RDC/ANVISA n° 16/2018: Aprova Regulamento
Técnico para Medicamentos Genéricos. Disponivel em:
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/anvisa/2007/rdc0016_02 03 2007.html. Acesso em: 29 de janeiro de 2024. BRASIL.
Resolugdo n° 338/2004. Aprova a Politica Nacional de Assisténcia Farmacéutica. Disponivel em:
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudeleqgis/cns/2004/res0338 06_05 2004.html. Acesso em: 29 de janeiro de 2024. BRASIL.
Ministério da Saude. Manual de Recomendacbes para o Controle da Tuberculose no Brasil. Disponivel em:
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual_recomendacoes_controle tuberculose brasil 2 ed.pdf. Acesso em: 29 de
janeiro de 2024. CONSELHO FEDERAL DE FARMACIA. Servicos farmacéuticos diretamente destinados ao paciente, & familia
e a comunidade contextualizagao e arcabougo conceitual. Brasilia: Conselho Federal de Farmacia, 2016, 200 p. Disponivel em:
http://www.cff.org.br/userfiles/Profar_Arcabouco TELA_FINAL.pdf. Acesso em: 29 de janeiro de 2024. CONSELHO FEDERAL



https://bvsms.saude.gov.br/bvs/saudelegis/svs/1998/prt0344_12_05_1998_rep.html.
https://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual_recomendacoes_controle_tuberculose
http://www.uba.mg.gov.br/
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DE FARMACIA. Resolucdo n° 596 de 21 de fevereiro de 2014. Dispde sobre o cédigo de ética farmacéutica, o cédigo de
processo ético e estabelece as infragdes e as regras de aplicagao das sangdes disciplinares. Brasilia: Conselho Federal de
Farmacia, 2014. Disponivel em:_https://www.cff.org.br/userfiles/file/resolucoes/596.pdf. Acesso em: 29 de janeiro de 2024.
BRASIL. Ministério da Saude. Relagdo Nacional de Medicamentos Essenciais 2020. Brasilia: Ministérios da Saude, 2020.
Disponivel em: https://www.conass.org.br/wp- content/uploads/2022/01/RENAME-2022.pdf. Acesso em: 29 de janeiro de 2024.
Vieira FS. Assisténcia farmacéutica no sistema publico de saude no Brasil. Rev Panam Salud Publica. 2010;27(2): 149-56.
CONASS. Assisténcia Farmacéutica no SUS. Conselho Nacional de Secretarios de Saude. Brasilia: Conass, 2007. Lei N° 8.080,
de 19 de setembro de 1990.

Para a fungao de TNS - Técnico de Nivel Superior - Enfermeiro

Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Seguranga do Paciente e Qualidade em Servigos de Saude; Atencdo em saude
mental.12 Edicdo. SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DE MINAS GERAIS. Belo Horizonte, 2006. Disponivel em:
http://psiquiatriabh.com.br/wpcontent/uploads/2015/01/Linha-uia-de-saude-mental.pdf; ANVISA — RDC 306 — 2004, que dispde
sobre gerenciamento de producéao de residuos; BARROS, Alba L. B. et al. Anamnese e exame fisico — Avaliagcao Diagndstica de
Enfermagem no Adulto. Artmed, 2010; BORGES, Eline Lima et al. Feridas: como tratar. 2% ed. Belo Horizonte: COOPMED, 2000;
BRASIL. Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento de DST, AIDS e Hepatites Virais. Protocolo
Clinico e Diretrizes Terapéuticas para Atengao Integral as pessoas com Infecgdo Sexualmente Transmissiveis. Brasilia — DF.
2015; BRASIL. Ministério da Saude. Atencdo a Saude do Recém-Nascido: Guia para os profissionais de Saude. Cuidados
Gerais. v.1. Brasilia, 2011; BRASIL. Ministério da Saude. Cadernos de Atencédo Basica. Saude Sexual e Saude Reprodutiva.
Série A. Normas e Manuais Técnicos. Cadernos de Atencao Basica n. 26. Brasilia, 2010. BRASIL. Ministério da Saude. Linha
de Cuidado para a Atengédo Integral a Saude de Criangas, Adolescentes e suas Familias em Situagado de Violéncias. Orientagcéo
para gestores e profissionais de saude. Brasilia, 2010. BRASIL. Ministério da Saude. Manual de Rede de Frio do Programa
Nacional de Imunizag¢des. Brasilia-DF, 2013. BRASIL. Ministério da Saude. Manual técnico: pré-natal e puerpério. Atengao
qualificada e humanizada. Série Direitos Sexuais e Direitos reprodutivos-Caderno 5. Brasilia, 2006. BRASIL. Ministério da
Saude. Saude da crianga: crescimento e desenvolvimento. Cadernos de Atencdo Basica n. 33. Brasilia, 2012. BRASIL.
Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Atengao Basica. Envelhecimento e Saude da Pessoa
Idosa. Série A. Normas e Manuais Técnicos. Cadernos de Atencéo Basica n. 19. Brasilia, 2006. BRASIL. Ministério da Saude.


https://www.conass.org.br/wp-
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Secretaria de Atengédo a Saude. Politica Nacional de Humanizagdo. Cadernos Humaniza SUS. Vol. 1. Formacgéo e Intervencgao.
Série B. Textos Basicos de Saude. Brasilia, 2010. BRASIL. Normas e Regulamentos. NR 32. Dispde sobre a Seguranga e
Saude no Trabalho em Servicos de Saude. BRASIL. Secretaria de Vigilancia em Saude. Programa Nacional de Controle da
Tuberculose. Manual de Recomendacgbes para o Controle da Tuberculose no Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de
Vigildncia em Saude. Brasilia/DF:2011. BRASIL. Ministério da Saude. Calendario Nacional de Vacinagdo 2019. Protocolos de
segurancga do paciente, disponivel em https://www.gov.br/saude/pt-br/composicao/saes/dahu/pnsp/protocolos-basicos; POTTER,
P.A.; PERRY, A.G. Fundamentos de Enfermagem. Rio de Janeiro: Elsevier, 11°. Ed, 2024.

Para a funcao de TNS - Técnico de Nivel Superior - Dentista

MINISTERIO DA SAUDE. A Satde Bucal no Sistema Unico de Saude, 2018; ANDRADE, E.D. Terapéutica Medicamentosa em
Odontologia, Editora Artes Médicas, 3° edigao, 2013; MALAMED, S.F. Manual de Anestesia Local, Editora Elsevier,6° edicao,
2021; PINTO, A.C.G. Odontopediatria - Fundamentos em Odontologia. Editora Santos, 2009; MONDELLI, Fundamentos de
Dentistica Operatoria. Editora Santos, 2° edi¢do, 2017; KIGNEL, S et al. Estomatologia: bases do diagnostico para o clinico
geral. Sdo Paulo, Santos, 2007; HUPP, J.R et al. Cirurgia Oral e Maxilo-facial Contemporaneo. Editora Guanabara Koogan, 22
edicao, 2015.BRASIL. Lei n°. 8.080, de 19 de setembro de 1990, atualizada (incluindo todas suas alteragdes). Dispde sobre as
condi¢gdes para a promogao, protecao e recuperagao da saude, a organizacao e o funcionamento dos servigos correspondentes
e da outras providéncias. Diario Oficial da Republica Federativa do Brasil, Brasilia, DF, 20 de setembro de 1990. (disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8080.htm ); BRASIL. Lei n°. 8.142, de 28 de dezembro de 1990. Dispbe sobre a
participacdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Saude — SUS e sobre as transferéncias intergovernamentais de
recursos financeiros na area da saude e da outras providéncias. Diario Oficial da Republica Federativa do Brasil, Brasilia, DF,
31 de dezembro de 1990. (disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L8142.htm )

Para a fungao de TNS - Técnico de Nivel Superior - Médico Clinico Geral e Dermatologista

BRASIL. Decreto n°. 7508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei n°. 8.080, de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre
a organizacao do Sistema Unico de Saude - SUS, o planejamento da saude, a assisténcia a saude e a articulagcéo
interfederativa, e da outras providéncias. (disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-


https://www.gov.br/saude/pt-br/composicao/saes/dahu/pnsp/protocolos-basicos;
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2014/2011/decreto/D7508.htm); BRASIL. Lei n°. 8.080, de 19 de setembro de 1990, atualizada (incluindo todas suas alteracées).
Dispbe sobre as condi¢des para a promogao, protegao e recuperagao da saude, a organizagao e o funcionamento dos servigos
correspondentes e da outras providéncias. Diario Oficial da Republica Federativa do Brasil, Brasilia, DF, 20 de setembro de
1990. (disponivel em: https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8080.htm ); BRASIL. Lei n°. 8.142, de 28 de dezembro de 1990.
Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Saude — SUS e sobre as transferéncias
intergovernamentais de recursos financeiros na area da saude e da outras providéncias. Diario Oficial da Republica Federativa
do Brasil, Brasilia, DF, 31 de dezembro de 1990. (disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L8142.htm ); BRASIL.
Lei Complementar n°® 141 de 13 de janeiro de 2012. Regulamenta o § 30 do art. 198 da Constituicdo Federal para dispor sobre
os valores minimos a serem aplicados anualmente pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios em acdes e servigcos
publicos de saude; estabelece os critérios de rateio dos recursos de transferéncias para a saude e as normas de fiscalizagao,
avaliagdo e controle das despesas com saude nas 3 (trés) esferas de governo; revoga dispositivos das Leis nos 8.080, de 19 de
setembro de 1990, e 8.689, de 27 de julho de 1993; e da outras providéncias. BRASIL, Portaria 399/GM, de 22 de fevereiro de
2006 — Divulga o Pacto pela Saude 2006 — Consolidagdo do SUS e aprova as Diretrizes Operacionais do Referido Pacto. 6 -
BRASIL, Portaria n® 2.436, de 21 de setembro de 2017, que estabelece a revisao de diretrizes da Politica Nacional de Atencao
Basica (PNAB), no ambito do Sistema Unico de Saude (SUS). Disponivel em:
http://dab.saude.gov.br/portaldab/noticias.php?conteudo=_&cod=2457.

Para a fungao de TNM - Técnico em Radiologia

BONTRAGER, Kenneth L. Tratado de técnica radiological e base anatdémica. 5a ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan. 2003.
BRASIL. Secretaria de Vigilancia Sanitaria. Portaria n° 453, de 1 de junho de 1998. Aprova o Regulamento Técnico que
estabelece as diretrizes basicas de protecdo radioldégica em radiodiagnotico médico e odontoldgico, dispde sobre o uso dos
raios X diagndstico em todo territério nacional e da outras providéncias. Diario Oficial da Republica Federativa do Brasil, Brasilia,
DF, secgéo E, 2 de junho de 1998. FREITAS, Aguinaldo de; ROSA, José Edu; SOUZA, Icléo Faria e. Radiologia odontolégica. 52
Ed. Sao Paulo: Artes Médicas, 2000. SQUIRE, Lucy Frank e outros. Fundamentos de Radiologia. 42 ed. Porto Alegre: Artes
Médicas. 1992. WHAITES, Eric. Principios de radiologia odontoloégica. 32 Ed. Porto Alegre: Artmed, 2003 e outros livros que
abrangem o programa proposto.BRASIL. Lei n°. 8.080, de 19 de setembro de 1990, atualizada (incluindo todas suas alteragoes).
Dispde sobre as condi¢des para a promog¢ao, protegao e recuperagao da saude, a organizagao e o funcionamento dos servigos


http://dab.saude.gov.br/portaldab/noticias.php?conteudo=_&cod=2457.
http://www.uba.mg.gov.br/
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correspondentes e da outras providéncias. Diario Oficial da Republica Federativa do Brasil, Brasilia, DF, 20 de setembro de
1990. (disponivel em: https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8080.htm ); BRASIL. Lei n°. 8.142, de 28 de dezembro de 1990.
Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Saude — SUS e sobre as transferéncias
intergovernamentais de recursos financeiros na area da saude e da outras providéncias. Diario Oficial da Republica Federativa
do Brasil, Brasilia, DF, 31 de dezembro de 1990. (disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L8142.htm )

Para a fungao de TNS - Fisioterapeuta

DELISA, J.A. Tratado de Medicina de Reabilitagao. Sao Paulo: Manole, 2001. DORETTO, D. Fisiopatologia Clinica do Sistema
Nervoso — 22 ed. Rio de Janeiro: Atheneu. ENCICLOPEDIE Médico - Cirurcicale Kinesiterapia - Edition Techiniques do Brasil -
versao em espanhol - volume 3. GUYTON. Tratado de Fisiologia Médica — 92 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1997.
HOPPENFELD, S. Propedéutica Ortopédica - Rio de Janeiro: Atheneu, 1990. KAPANDJI, I.A. Fisiologia Articular — 5% ed. Sao
Paulo: Manole, 1999 (vol 1 a 3). KENDALL, F.P.; MC CREARY, E.K.; PROVANCE, P.G. Musculos Provas e Fungdes. 42 ed.
Sao Paulo: Manole, 1995. KISNER, C.; COLBY, L. A. Exercicios Terapéuticos - Fundamentos e Técnicas. Sao Paulo: Manole,
1998; LOW J, REED A. Eletroterapia Explicada - Principios e Pratica — 12 ed. Sao Paulo: Manole, 2001. 10—PICKLES, C.C.,
SIMPSON, VANDERVORT. Fisioterapia Na Terceira Idade. Sdo Paulo: Santos, 1998 . SCANLAN, CRAIG D.; STOLLER,
JAMES; WILKINS, ROBERT. Fundamentos da Terapia Respiratéria de Egan — 72 ed. Sdo Paulo: Manole, 2000. SPENCE A. P.
Anatomia Humana Basica - 2a ed. Sdo Paulo, Manole, 1991. SULLIVAN, S.B. Fisioterapia, Avaliacdo e Tratamento, 22 ed, Sao
Paulo: Manole, 1993. TARANTINO A B. Doengas Pulmonares. 42 ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1997. YOSHINARI e
BONFA. Reumatologia para o Clinico, Rocca, 2000. E outros livros que abranjam o programa proposto.BRASIL. Lei n°. 8.080,
de 19 de setembro de 1990, atualizada (incluindo todas suas alteragdes). Dispde sobre as condigbes para a promogao,
protecdo e recuperacdo da saude, a organizagédo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da outras providéncias.
Diario Oficial da Republica Federativa do Brasil, Brasilia, DF, 20 de setembro de 1990. (disponivel em:
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/I8080.htm ); BRASIL. Lei n°. 8.142, de 28 de dezembro de 1990. Dispbe sobre a
participacdo da comunidade na gestdo do Sistema Unico de Satde — SUS e sobre as transferéncias intergovernamentais de
recursos financeiros na area da saude e da outras providéncias. Diario Oficial da Republica Federativa do Brasil, Brasilia, DF,
31 de dezembro de 1990. (disponivel em: http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L8142.htm ), Protocolos de seguranga do
paciente, disponivel em https://www.gov.br/saude/pt-br/composicao/saes/dahu/pnsp/protocolos-basicos.
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