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*Esta edicdo possui um anexo de 42 paginas a contar da pagina 37.

Aguas de Uba é vencedor do Prémio de Boas Préticas da AMM
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Com o projeto "Aguas de Uba: Revitalizagio de Bacias Hidrograficas e Pagamento por Servicos Am-
bientais (PSA)", o municipio de Uba foi o vencedor do eixo Meio Ambiente do X Prémio Mineiro de Boas Praticas
na Gestdo Municipal, promovido pela Associacdo Mineira de Municipios (AMM). A premiagdo foi realizada na
ultima quarta-feira, dia 1° de junho, durante a programag¢ao do 37° Congresso Mineiro de Municipios, em Belo
Horizonte. Trés projetos finalistas em cada um dos nove eixos (Assisténcia Social, Cultura, Economia, Educacao,
Esporte, Governanga, Meio Ambiente, Saude e Turismo) ja haviam sido anunciados no dia 25/03. Com recorde de
inscritos, a edi¢do de 2022 do Prémio contou com mais de 420 projetos apresentados.

O Prefeito Edson Teixeira Filho, acompanhado de equipe técnica das secretarias de Ambiente e de Pla-
nejamento, participou da premiacao e recebeu, sob aplausos, o troféu em reconhecimento a melhor pratica apre-
sentada. Ao longo da programacdo do Congresso, kits com produtos da agricultura familiar ¢ da industria local
foram distribuidos aos participantes do evento como forma de divulgar a producao do municipio.

“Uba recebe esse prémio com muita alegria. Esse reconhecimento demonstra que estamos no caminho
certo e que o nosso municipio pode se orgulhar desta iniciativa, que ¢ referéncia para toda Minas Gerais e ja traz
resultados concretos para a vida dos produtores rurais contratados e para a producdo de dgua da nossa cidade.
Agradego a AMM por essa oportunidade e parabenizo a todos que participaram desse grande prémio. Esse evento
nos proporcionou grandes aprendizados e trocas com os demais municipios participantes ¢ com as praticas aqui
apresentadas. Agradeco a toda nossa equipe, aos parceiros do PSA, e principalmente aos produtores rurais que
abriram as suas propriedades para a Prefeitura e confiaram no nosso projeto, que e tornou-se objeto do nosso plano
de governo como uma meta a ser perseguida”, declarou o prefeito Edson Teixeira Filho, engenheiro agronomo e
um dos principais idealizadores do projeto.

"Aguas de Uba: Revitalizagio de Bacias Hidrogréficas e Pagamentos por Servicos Ambientais (PSA)"

O projeto "Aguas de Ub4" destaca as iniciativas implementadas pela Prefeitura de Ub4, desde 2017,
visando a reversdo do historico de crises hidricas através de praticas de conservagao de agua e solo em propriedades
rurais inseridas em areas de cabeceira do Ribeirdo Uba. Além disso, apresenta o uso do PSA (Pagamentos por
Servigos Ambientais) como ferramenta de estimulo aos produtores rurais no trato com as aguas, recebendo apoio
técnico e financeiro.

No primeiro semestre de 2021, o PSA de Uba ja havia alcangado destaque nacional através de reporta-
gem veiculada no programa de TV Globo Rural. Em novembro de 2021, sagrou-se vencedor do Prémio de Boas
Praticas Ambientais da Secretaria de Estado de Meio Ambiente. Mais recentemente, em margo de 2022, foi desta-
que na programagdo do Canal do Boi.
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| PUBLICACOES DO PODER EXECUTIVO |

PORTARIA N° 17.153, DE 02 DE JUNHO DE 2022

EDSON TEIXEIRA FILHO, Prefeito do Municipio de Ub4, no uso de suas atribuigdes, com
fundamento no art. 6° da Emenda Constitucional n® 41/03, ¢/c § 5° do art. 40 da Constitui¢do Federal, § 9° do
art. 4° da EC 103/19 e art. 18, III, da Lei Complementar Municipal 065, de 06 de novembro de 2002, com a
redagdo dada pela Lei Complementar Municipal 086, de 20 de setembro de 2006, concede aposentadoria
voluntaria por idade e tempo de contribui¢do, a partir de 01 de junho de 2022, a servidora ANDREIA
CRISTINA PIRES, matricula 2382, CPF n°® ***.619.096-**, no cargo publico de provimento efetivo de
Professor All, Nivel VII, Grau 9, junto ao Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de
Uba (Ubaprev), com proventos integrais.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Uba,MG, 02 de junho de 2022.
EDSON TEIXEIRA FILHO
Prefeito de Uba

PORTARIA N° 17.154, DE 02 DE JUNHO DE 2022

EDSON TEIXEIRA FILHO, Prefeito do Municipio de Ub4, no uso de suas atribuigdes, com
fundamento no art. 6° da Emenda Constitucional n® 41/03, ¢/c § 5° do art. 40 da Constitui¢do Federal, § 9° do
art. 4° da EC 103/19 e art. 18, III, da Lei Complementar Municipal 065, de 06 de novembro de 2002, com a
redacdo dada pela Lei Complementar Municipal 086, de 20 de setembro de 2006, concede aposentadoria
voluntaria por idade e tempo de contribuigdo, a partir de 01 de junho de 2022, a servidora ROSALIA
APARECIDA FERREIRA DE SOUZA, matricula 2731, CPF n° *** 878.436-**, no cargo publico de
provimento efetivo de Professor Al, Nivel VI, Grau 8, junto ao Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos do Municipio de Uba (Ubaprev), com proventos integrais.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Uba,MG, 02 de junho de 2022.
EDSON TEIXEIRA FILHO
Prefeito de Uba

PORTARIA N° 17.155, DE 02 DE JUNHO DE 2022

EDSON TEIXEIRA FILHO, Prefeito do Municipio de Ub4, no uso de suas atribuigdes, com
fundamento no art. 6° da Emenda Constitucional n® 41/03, ¢/c § 5° do art. 40 da Constitui¢do Federal, § 9° do
art. 4° da EC 103/19 e art. 18, III, da Lei Complementar Municipal 065, de 06 de novembro de 2002, com a
redacdo dada pela Lei Complementar Municipal 086, de 20 de setembro de 2006, concede aposentadoria
voluntaria por idade e tempo de contribui¢ao, a partir de 01 de junho de 2022, a servidora DIANA MARIA
DE OLIVEIRA MOREIRA, matricula 2727, CPF n® ***.553.776-** no cargo publico de provimento efetivo
de Professor AlIl, Nivel VII, Grau 8, junto ao Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio
de Uba (Ubaprev), com proventos integrais.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Uba,MG, 02 de junho de 2022.
EDSON TEIXEIRA FILHO
Prefeito de Uba

PORTARIA N° 17.156, DE 02 DE JUNHO DE 2022
EDSON TEIXEIRA FILHO, Prefeito do Municipio de Uba, no uso de suas atribuigdes, com
fundamento no art. 6° da Emenda Constitucional n® 41/03, c/c § 9° do art. 4° da EC 103/19 ¢ art. 18, III, da
Lei Complementar Municipal 065, de 06 de novembro de 2002, com a redacao dada pela Lei Complementar
Municipal 086, de 20 de setembro de 2006, concede aposentadoria voluntaria por idade e tempo de
contribuicdo, a partir de 1° de junho de 2022, a servidora ROSA MARIA DE ANDRADE SOARES,
matricula 1782, CPF n°® *** 847.686-**, no cargo publico de provimento efetivo de Auxiliar de Servigos I,
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Nivel I, Grau 10, junto ao Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Uba (Ubaprev),
com proventos integrais.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.
Uba,MG, 02 de junho de 2022.
EDSON TEIXEIRA FILHO
Prefeito de Uba

PORTARIA N°. 17.157, DE 03 DE JUNHO DE 2022

A Secretaria Municipal de Administragdo, no uso da competéncia que lhe foi delegada pelo Decreto
Municipal n° 5.924, de 02 de janeiro de 2017, atendendo a requerimento de parte interessada, Processo SEG-
01034/22 e com fundamento no disposto no Art. 25, § 2° da Lei Complementar Municipal n® 014, de 18 de
dezembro de 1992,

RESOLVE:

Autorizar que o prazo para posse da candidata ELICELIA CACILDA DE PAULA PAIVA
PARADELA, nomeada pela Portaria n°® 17.002, de 08/04/2022, publicada no Diario Oficial Eletrénico do
Municipio de Uba de 11/04/2022, para o cargo de provimento efetivo de Professor Al, tenha como termo
inicial o dia 10 de dezembro de 2022, data do término da licen¢a maternidade da interessada, referente a outro
cargo publico.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Uba, MG, 03 de junho de 2022.
MONICA VALLONE ESPOSITO MARCHI
Secretaria Municipal de Administragdo

PORTARIA N° 17.158, DE 03 DE JUNHO DE 2022

A Secretaria Municipal de Administragdo, no uso das competéncias lhe delegadas pelo Decreto
Municipal n° 5.924, de 02 de janeiro de 2017, atendendo a requerimento de parte interessada, de protocolo n°
SEG-01046/22, de 02 de junho de 2022, e com fundamento no Art. 18 da Lei Complementar n°. 014, de 18
de dezembro de 1992, que dispde sobre o Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Uba,

RESOLVE:

Deferir o pedido de desisténcia da nomeagdo manifestado pela candidata Elisiane Aparecida
Gomes, nomeada para o cargo de Professor Al, por intermédio da Portaria n®. 17.002, de 08 de abril de 2022,
publicada no Diario Oficial Eletronico de 11 de abril de 2022, tornando sem efeito sua nomeagdo e
reclassificando-a na 296* colocagdo do Resultado do referido cargo no Concurso publico de que trata o Edital
n°. 01/2020, homologado pela Portaria n° 16.937, de 09 de margo de 2022, publicada no Diario Oficial
Eletronico de 11 de marco de 2022.

Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Uba, MG, 03 de junho de 2022.
MONICA VALLONE ESPOSITO MARCHI
Secretaria Municipal de Administragdo

ERRATA
DIARIO OFICIAL ELETRONICO N° 1972 DE 24.05.2022, PAGINA 02:
ONDE CONSTA: “V — EDERLUCIO ALVES DE FREITAS, Agente de Combate a Endemias, matricula
10.916, 02 dias a contar de 19 de abril de 2022;”
PASSE A CONSTAR: “V—-EDERLUCIO ALVES DE FREITAS, Agente de Combate a Endemias, matricula
10.913, 03 dias a contar de 18 de abril de 2022;”

DESPACHOS DOS SECRETARIOS MUNICIPAIS
Despachos dos Secretarios Municipais em requerimentos de servidores publicos, no uso das competéncias
que lhe foram delegadas pelo Decreto n® 5.924, de 02/01/2017, do Senhor Prefeito, para ciéncia dos
interessados e fins do disposto no art. 176 e seguintes, do Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Uba:
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Da Secretaria Municipal de Administragdo: Processo SEG-010232/22, de 30/05/2022. Interessada: Elenice
Ferreira da Silva. Assunto: requerimento de prorrogacdo do prazo de posse por 30 dias. Deferido.

Da Secretaria Municipal de Administragdo: Processo SEG-01057/22, de 01/06/2022. Interessada: Mariana
Vieira Calgado Cusati. Assunto: requerimento de prorrogacao do prazo de posse por 30 dias. Deferido.

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA, AMBIENTE E MOBILIDADE URBANA
DIVISAO DE FISCALIZAGCAO AMBIENTAL, OBRAS E POSTURAS
EDITAL DE NOTIFICACAO N° 063/2022

O Gerente de Fiscalizagdo Ambiental, Obras ¢ Posturas, no uso de suas atribui¢des, ¢ com as
previsdes dispostas no ordenamento em vigor, NOTIFICA os contribuintes descritos abaixo, por estarem em
local incerto e ndo sabido ou ignorado, a tomar ciéncia do Termo de Acdo Fiscal — TAF, aplicado em
conformidade a Lei Complementar N° 1.095/1976, com previsdo expressa pelos Artigos 28 1V, 34, 150, 15
§1° e 2° 85 e 86, aplicado por esta Divisdo, cabendo, se desejar, no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da
publicacdo do presente Edital, interpor Defesa Administrativa ou demonstrar a regularizagdo junto ao Setor
de Protocolo, da Prefeitura Municipal de Ub4, localizada a Praga Sdo Janudrio, 238, bairro Centro, Ub4 -
CEP: 36.500-066.

NOTIFICADO CPF/CNPJ NOTIFICACAO ENDERECO
Edvaldo Gongalves Santos 066 *** ***_13 003222 Estrada Corrego dos Braguinhas, n°l
Celio Moreira de Paula | 382.%%* *#%_30 008613 Praga Doutor Breno Dutra de
Mendonca, n° 1

Para esclarecimentos e ciéncia do processo administrativo em curso, devera o autuado (a) procurar
pela Divisdo de Fiscalizacdo e Regularizagdo Ambiental, localizado a Rua Farmacéutico Mario Azevedo, N°
428 — Bairro Jardim Gloria, Uba, Minas Gerais, CEP: 36.500-142

Uba, 02 de Junho de 2022.
TULIO CESAR DE LUCCA PEREIRA
Gerente de Fiscalizagdo Ambiental, Obras ¢ Posturas
Matricula N° 14167

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
EXTRATOS

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 43 / SME / 2022
DISTRATANTES: Municipio de Ub4, e ALESSANDRA QUEIROS ESTEVAO
OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagdo de servicos d¢ PROFESSOR TEMPORARIO 4 Secretaria
Municipal de Educagdo.
DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 49 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Uba, e ALINE GOMES FINEZA PAULA

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 56 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Uba, e ANA CAROLINE DOS REIS

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022
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DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 57 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Ub4, e ANA CLAUDIA CARVALHO BRAZ

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagdo de servicos d¢ PROFESSOR TEMPORARIO 4 Secretaria
Municipal de Educagdo.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 59 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Uba, ¢ ANA MARIA ALVES PIRES MOREIRA

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 60 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Uba, e ANA PAULA BETTIO RAYMUNDO

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educag@o.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 61 / SME /2022

DISTRATANTES: Municipio de Uba, e ANA PAULA SOARES CASAL TEIXEIRA

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 67 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Ub4, e BEATRIZ LOPES BOTELHO

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagdo de servicos d¢ PROFESSOR TEMPORARIO 4 Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 72 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Uba, e CAMILA DE FATIMA VIVEIROS

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagdo de servicos d¢ PROFESSOR TEMPORARIO 4 Secretaria
Municipal de Educagdo.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 73 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Uba, e CAMILA GONCALVES CAMPOS

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 74 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Uba, e CARLA ADRIANE SOARES DA SILVA

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagao.
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DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 75 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Ub4, e CATIUSIA MARQUES FERREIRA

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 80 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Ub4, e DAIANA APARECIDA BENTO

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagdo de servicos d¢ PROFESSOR TEMPORARIO 4 Secretaria
Municipal de Educagdo.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 85/ SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Uba, e DANIELE BARBOSA VIEIRA

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 87 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Uba, e DANIELLE DE LIMA FERRAZ

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 90 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Uba, e DAYANE DE SOUZA MEIRA

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 99 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Uba, e ELEN MARA DE SOUZA

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 101 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Ub4, e ELIANE GRAVINA DE OLIVEIRA

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagdo de servicos d¢ PROFESSOR TEMPORARIO 4 Secretaria
Municipal de Educagdo.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 111/ SME /2022
DISTRATANTES: Municipio de Ub4, e FHILIPE BRAGA ROCHA
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OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagdo de servicos d¢ PROFESSOR TEMPORARIO 4 Secretaria
Municipal de Educagdo.
DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 112 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Ub4, e FLAVIA FERNANDES MACHADO TEIXEIRA PINTO
OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 114 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Uba, e GEISI MARA CAMPOS DE OLIVEIRA

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 115/ SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Uba, ¢ GISELE DE AZEVEDO CAPELUPI MENDES

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 116 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Ub4, e GISELE DE SOUZA VIANA

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 117 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Ub4, e GISELLY DE OLIVEIRA TEIXEIRA

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagdo de servicos d¢ PROFESSOR TEMPORARIO 4 Secretaria
Municipal de Educagdo.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 118 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Uba, e GISLENE FERNANDES DE BARROS

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 120 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Ub4, e GLAUCIA ROSA CARDOSO DA SILVA

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022
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EHUBA

PREFEITURA

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 127 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Ub4, e IRANI CORREIA DO AMARAL

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagdo de servicos d¢ PROFESSOR TEMPORARIO 4 Secretaria
Municipal de Educagdo.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 128 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Ub4, e ISABELA CRISTINA NOE CORREA

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 132 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Uba, e JAQUELINE PEREIRA GOMES

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 134 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Uba, e JENIFER DE PAULA TOLENTINO

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 137 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Ub4, e JESSICA LUIZA FERREIRA

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagdo de servicos d¢ PROFESSOR TEMPORARIO 4 Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 138 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Ub4, e JESSICA NAZARETH MOREIRA

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagdo de servicos d¢ PROFESSOR TEMPORARIO 4 Secretaria
Municipal de Educagdo.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 139 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Uba, e JOANA UMBELINA DE BARROS

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 140 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Uba, e JORDANA HENRIQUES MARCELINO

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagdo.
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EHUBA

PREFEITURA

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 141 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Ub4, e JOSTANE APARECIDA ARTHUR

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 142 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Ub4, e JOSIANE DE JESUS MOURA FIDELIS DE ARRUDA

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagdo de servicos d¢ PROFESSOR TEMPORARIO 4 Secretaria
Municipal de Educagdo.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 144 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Uba, e JULTANA TAVARES DUARTE PAIVA

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 146 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Uba, e KARINA FERNANDES COSTA

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 156 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Uba, e LARIZA DE SOUZA GERVASIO DA SILVA

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 158 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Uba, e LAUDILENA GAZOLLA LUCARELI GONCALVES

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 160 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Ub4, e LAURA JOVINO CANESCHI DO ROSARIO

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagdo de servicos d¢ PROFESSOR TEMPORARIO 4 Secretaria
Municipal de Educagdo.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 162 / SME / 2022
DISTRATANTES: Municipio de Ub4, e LEIA CABRAL DA SILVA SANTOS
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EHUBA

PREFEITURA

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagdo de servicos d¢ PROFESSOR TEMPORARIO 4 Secretaria
Municipal de Educagdo.
DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 164 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Uba, e LEIDIANE JUSTE DE SOUZA MAGALHAES

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 165 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Uba, ¢ LEIDIANY RIBEIRO LINO

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 166 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Ub4, e LENICE DE LANA DELIRIO SOUZA

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagdo.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 168 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Uba, e LIDIANA BRUM DE SOUZA RESENDE

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestacio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 169 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Ub4, e LIDIANE APARECIDA DOS REIS

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagdo de servicos d¢ PROFESSOR TEMPORARIO 4 Secretaria
Municipal de Educagdo.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 170 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Uba, e LINDSEY SABRINA VECCHI ZAGUE

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 171 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Ub4, e LIVIA MARIA VIEIRA DE LUCA XAVIER

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022
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EHUBA

PREFEITURA

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 174 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Ub4, e LUANA LIMA SILVA GONCALVES

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagdo de servicos d¢ PROFESSOR TEMPORARIO 4 Secretaria
Municipal de Educagdo.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 177 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Uba, e LUDMILLA CARNEIRO ARAUJO

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 180 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Ub4, e MAIRE LUCIA COSTA

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 181/ SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Ub4a, e MARCELLE APARECIDA DA SILVEIRA FARIA

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 182 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Uba, e MARCIENE CORREA DA SILVA

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagdo de servicos d¢ PROFESSOR TEMPORARIO 4 Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 184 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Ub4a, e MARIA ALICE BARROS RESENDE

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagdo de servicos d¢ PROFESSOR TEMPORARIO 4 Secretaria
Municipal de Educagdo.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 185 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Ub4, e MARIA AMELIA RODRIGUES COSTA

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 186 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Uba, e MARIA APARECIDA DE SOUZA FERREIRA

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagdo.

Diario Oficial Eletronico do Municipio de Uba — 06/06/2022 — Ano IX — n°® 1.981 - Pagina 11
Disponivel para download e verificacdo de autenticidade em www.uba.mg.gov.br ‘




Diario Oficial Eletronico

Municipio de Uba — Minas Gerais
(Lei Municipal n® 4.175, de 02/01/2014)
ANO IX - N° 1.981 — Segunda-feira, 06 de junho de 2022

EHUBA

PREFEITURA

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 187 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Uba, e MARIA CAROLINA CUNHA BARBOSA

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 190 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Ub4, e MARIA LUCIA MOREIRA DE SOUZA OLIVEIRA

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagdo de servicos d¢ PROFESSOR TEMPORARIO 4 Secretaria
Municipal de Educagdo.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 191 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Uba, e MARIANA APARECIDA SCHIAVON FERREIRA

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 195 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Uba, e MARINA BRANCO SOARES DA COSTA

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 201 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Uba, e MICHELLE DE PAULA ROCHA

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 207 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Ub4, e NAIRA ZANELLI COSTA

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 211 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Ub4, e NATALIA MARTINS CAETANO

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagdo de servicos d¢ PROFESSOR TEMPORARIO 4 Secretaria
Municipal de Educagdo.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 212 / SME / 2022
DISTRATANTES: Municipio de Ub4, e NATALIA PEIXOTO
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EHUBA

PREFEITURA

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagdo de servicos d¢ PROFESSOR TEMPORARIO 4 Secretaria
Municipal de Educagdo.
DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 213 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Ub4, e NATALYA DA CONCEICAO SOBRINHO GATO

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 224 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Uba, e PAULA PELUSO FERREIRA

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 225 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Uba, e PAULIANA BETTIO RAYMUNDO COUTINHO

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagdo.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 228 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Uba, e PRISCILA CARDOSO FONSECA DE MELO RUFINO

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestacio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 232 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Ub4, e RANIELLY THALLIS DA SILVA

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagdo de servicos d¢ PROFESSOR TEMPORARIO 4 Secretaria
Municipal de Educagdo.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 236 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Uba, e ROSANE MARIA HONORATO

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 239 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Ub4, e ROSELI VENANCIO BATISTA

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022
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EHUBA

PREFEITURA

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 240 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Ub4, e ROSIANE OLIVEIRA SOUZA

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagdo de servicos d¢ PROFESSOR TEMPORARIO 4 Secretaria
Municipal de Educagdo.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 241 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Uba, e ROZELI DE ASSIS SIQUEIRA

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 244 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Uba, e SIMONE COUTINHO MAZALA

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 247 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Uba, e SOLANGE ADOLFO MARCELINO TAVARES

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 248 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Ub4, e TANIA ARTHUR CORREA

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagdo de servicos d¢ PROFESSOR TEMPORARIO 4 Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 249 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Ub4, e TATIANE DE OLIVEIRA LIMA

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagdo de servicos d¢ PROFESSOR TEMPORARIO 4 Secretaria
Municipal de Educagdo.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 259 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Uba, e THAIS LEAO MAGALHAES

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 260 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Uba, e THAYNAN CARLOS DOS SANTOS

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagdo.
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PREFEITURA

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 261 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Uba, e THAYNARA DA SILVA CANESCHI

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 262 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Uba, e VALERIA MAGATON SILVA E SOUZA

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagdo de servicos d¢ PROFESSOR TEMPORARIO 4 Secretaria
Municipal de Educagdo.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 267 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Uba, e WILMARA APARECIDA DA SILVA

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 273 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Uba, e ANELISA MANHAES PAES DE PAIVA

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagdo.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 275 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Uba, e APARECIDA RODRIGUES DE SOUZA

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 276 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Ub4, ¢ ARTANA JOANA D’ARC DE OLIVEIRA SILVA

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 279 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Ub4, e CAMILA DIAS DA SILVA

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagdo de servicos d¢ PROFESSOR TEMPORARIO 4 Secretaria
Municipal de Educagdo.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 280 / SME / 2022
DISTRATANTES: Municipio de Uba, e CAMILA LEAO SANTOS PAIVA
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EHUBA

PREFEITURA

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagdo de servicos d¢ PROFESSOR TEMPORARIO 4 Secretaria
Municipal de Educagdo.
DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 281 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Uba, e CARMEM DE OLIVEIRA

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 282 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Uba, e CLEVERLANIA RAMOS PINTO

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 283 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Uba, ¢ DENISE SILVA CARVALHO

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagdo.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 285/ SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Ub4, e ELIANA LIQUER MOREIRA

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 286 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Ub4, e EMILCE MELO ANDRADE MARES-GUIA

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagdo de servicos d¢ PROFESSOR TEMPORARIO 4 Secretaria
Municipal de Educagdo.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 288 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Uba, e FERNANDA OLIVEIRA FURTADO BENI

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 290 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Uba, e GABRIELA MARTINS PACIENZA

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022
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EHUBA

PREFEITURA

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 293 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Ub4, e ISABEL CRISTINA DE CARVALHO

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagdo de servicos d¢ PROFESSOR TEMPORARIO 4 Secretaria
Municipal de Educagdo.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 294 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Uba, e ISADORA AMELIA DE OLIVEIRA

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 295 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Ub4, e JESSICA DO ROSARIO SILVA

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 297 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Ub4, e KARLA DE SOUZA VAZ

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 298 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Ub4, e KATIA PEIXOTO NASCIMENTO PELUSO

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagdo de servicos d¢ PROFESSOR TEMPORARIO 4 Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 301 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Uba, e LEANDRA MARA GOMES

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagdo de servicos d¢ PROFESSOR TEMPORARIO 4 Secretaria
Municipal de Educagdo.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 303 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Uba, e MARCELA LEITE CAPUTO EMYDIO

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 305 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Uba, e MARILUCI DOS REIS

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagdo.
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EHUBA

PREFEITURA

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 306 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Uba, e MIKELLY PEREIRA BETTIO

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 307 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Ub4, e MIRELLE MARTINS PINHEIRO

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagdo de servicos d¢ PROFESSOR TEMPORARIO 4 Secretaria
Municipal de Educagdo.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 308 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Ub4, e NATALYA FERRO DA CONCEICAO

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 309 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Uba, e PAULA APARECIDA DOS SANTOS PEREIRA

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagdo.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 313 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Uba, e ROBERTA DE OLIVEIRA NOGUEIRA ALEXANDRE
OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 314 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Uba, e SANDRA LUCIA RIBEIRO DA SILVA

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 315 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Ub4, e THAMIRIS RIBEIRO DE ALMEIDA VIEIRA

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagdo de servicos d¢ PROFESSOR TEMPORARIO 4 Secretaria
Municipal de Educagdo.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 316 / SME / 2022
DISTRATANTES: Municipio de Uba, e THAMYRES NASCIMENTO PELUSO
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EHUBA

PREFEITURA

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagdo de servicos d¢ PROFESSOR TEMPORARIO 4 Secretaria
Municipal de Educagdo.
DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 317 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Ub4, e VANDA LUCIA CASARIM

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 318 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Uba, e VANUSA DINIZ CATAO

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 322 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Ub4, e JAQUELAINE APARECIDA SILVA

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagdo.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 324 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Uba, e MARIANE PEREIRA COSTA CAMILO

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 325 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Ub4a, e MARINA LUCAS ALVES

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagdo de servicos d¢ PROFESSOR TEMPORARIO 4 Secretaria
Municipal de Educagdo.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 326 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Uba, e PRISCILA APARECIDA LIQUER DE PAULA

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 504 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Uba, e ANA CAROLINA DE MORAIS

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022
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EHUBA

PREFEITURA

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 506 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Ub4, e ANA PAULA JUSTE SIQUEIRA

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagdo de servicos d¢ PROFESSOR TEMPORARIO 4 Secretaria
Municipal de Educagdo.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 507 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Ub4, e ANGELA MARIA BARBOSA

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 509 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Uba, e CLEOMARCIA DE OLIVEIRA

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 510 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Uba, e DEISIANE SANTIAGO DE MOURA

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 512 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Ub4, e ELENICE APARECIDA LEAO

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagdo de servicos d¢ PROFESSOR TEMPORARIO 4 Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 514 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Ub4, e ELIZABETH GUIMARAES OLIVEIRA FRANCISCO

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagdo de servicos d¢ PROFESSOR TEMPORARIO 4 Secretaria
Municipal de Educagdo.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 518 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Uba, ¢ JOICE MORAIS SABINO

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 520 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Ub4, e KATIA MARIA BERNARDO DO AMARAL

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagdo.
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DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 521 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Uba, e KELLEN OLIVEIRA SILVA DELFINO

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 526 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Ub4, e NADIR MEGRES RUFFATTO

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagdo de servicos d¢ PROFESSOR TEMPORARIO 4 Secretaria
Municipal de Educagdo.

DATA DO DISTRATO: 06/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 528 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Uba, e NAYLA SOUZA MUSSI

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 530 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Uba, e RAYANE DE ALMEIDA JUSTE

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 545 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Uba, e MARIANE OLIVEIRA SILVA

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 618 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Uba, ¢ ANA CAROLINA NASCIMENTO MONZESSE AZEVEDO
OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 620 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Uba, e ELISANGELA DA SILVA

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagdo de servicos d¢ PROFESSOR TEMPORARIO 4 Secretaria
Municipal de Educagdo.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 624 / SME / 2022
DISTRATANTES: Municipio de Ub4, e LAYLLA MARIA DE CASTRO SOUZA
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OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagdo de servicos d¢ PROFESSOR TEMPORARIO 4 Secretaria
Municipal de Educagdo.
DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 642 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Uba, e ALMIRES GEORGINA PEREIRA

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 646 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Ub4, e JESSIKA BONFA COIMBRA

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 658 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Ub4a, e ELAINE APARECIDA PEREIRA DE RESENDE

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagdo.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 662 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Uba, e TAMIRES AUGUSTO FLAUZINO

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 54 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Uba, e AMELIA CRISTINA CEZARIO LOPES

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagdo de servicos d¢ PROFESSOR TEMPORARIO 4 Secretaria
Municipal de Educagdo.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 84 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Uba, e DANIELA GOMES CORREA DA SILVA

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 94 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Uba, e EDINA APARECIDA SOARES DA COSTA

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022
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DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 123 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Ub4a, e HELEN CRISTINA BITTIO PACHECO

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagdo de servicos d¢ PROFESSOR TEMPORARIO 4 Secretaria
Municipal de Educagdo.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 154 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Uba, e LARISSA MARA GONCALVES BARBOSA

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 271 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Uba, e AMANDA DE OLIVEIRA TALMA

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 302 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Uba, e LIVIA DE TOLEDO LIMA

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagio de servicos de PROFESSOR TEMPORARIO a Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 323 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Ub4, e LARA COSTA PACHECO

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagdo de servicos d¢ PROFESSOR TEMPORARIO 4 Secretaria
Municipal de Educagao.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

DISTRATO BILATERAL DO CONTRATO ADMINISTRATIVO DE ADMISSAO TEMPORARIA DE
PESSOAL POR EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO N° 149 / SME / 2022

DISTRATANTES: Municipio de Ub4, e KELIS MARIA RIBEIRO ZANELLI

OBJETO DO CONTRATO EXTINTO: prestagdo de servicos d¢ PROFESSOR TEMPORARIO 4 Secretaria
Municipal de Educagdo.

DATA DO DISTRATO: 01/JUNHO/2022

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CONVOCACAO
Ficam os profissionais abaixo convocados a comparecer a Secretaria Municipal de Satude, Setor de
RH, na Rua Antenor Machado, 339, centro, por agendamento, através do telefone (32) 3301-6306 ou e-mail
coordenacao.rhsaude(@uba.mg.gov.br , no prazo de dois dias uteis, a contar desta publicagdo, munidos dos
documentos descritos abaixo, para admissdo na funcdo publica temporaria em que foram aprovados:

Nome do(a) Candidato(a) Fungéo Edital de Processo Seletivo
Claudia Xavier da Silva Téc de enfermagem (40h) 01/2022
Genes Pires do Amaral Téc de Enfermagem (40h) 01/2022

Documentos para apresentagdo (original e copia):
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RG

CPF

Comprovante de residéncia atualizado

Certificado e diploma/ historico de acordo com a exigéncia do cargo (Técnico ou Graduagao)
Carteira de Registro em Orgéio competente (caso a fungio exija)

1 foto 3X4

Comprovante de cadastro no PIS

Certidao de casamento ou nascimento (se for de casamento, apresentar CPF do conjuge)
Certidao de nascimento e CPF de filhos menores de 18 anos

Cartdo de vacinagdo de filhos menores de 5 anos (copia de todas as paginas)

Certidao de quitagdo do servigo militar, se candidato homem.

Atestado de bons antecedentes (acessar site da policia civil).

Certiddo de quitagdo eleitoral (acessar site da justica eleitoral)

Titulo de eleitor

EXTRATOS

Contrato Administrativo de Admissdo Temporaria de Pessoal Por Excepcional Interesse Publico n°
043/SMS/2022

Contratante: Municipio de Ub4, por intermédio da Secretaria Municipal de Satde, e Ivair Sirak Cabral de
Barros.

Objeto: prestagdo de servicos temporarios de Técnico de Enfermagem, 40h semanais, junto a ESF Pires da
Luz ou em outra unidade designada pela SMS.

Valor mensal: R$ 3.170,60

Dotagdo or¢camentaria: 02 07 01 10 301 0022 2.081 319004 F-706

Prazo: 90 dias a partir de 01/06/2022

Data da assinatura: 01/06/2022.

Termo Aditivo 01 ao Contrato Administrativo de Admissdo Temporaria de Pessoal Por Excepcional Interesse
Pablico n° 009/SMS/2022

Partes: Municipio de Ub4, por intermédio da Secretaria Municipal de Satde e Berenice Soares Alfredo de
Aratjo.

Objeto do contrato: prestagao de servigos temporarios de Enfermeira (40h).

Objeto do aditivo: prorrogar o prazo do contrato por 90 dias a partir de 12/04/2022.

Data da assinatura: 12/04/2022

Termo Aditivo 01 ao Contrato Administrativo de Admissdo Temporaria de Pessoal Por Excepcional Interesse
Publico n° 027/SMS/2022

Partes: Municipio de Uba, por intermédio da Secretaria Municipal de Saude e Gabriella Ferreira Calgado.
Objeto do contrato: prestagao de servigos temporarios de Nutricionista (40h).

Objeto do aditivo: prorrogar o prazo do contrato por 90 dias a partir de 01/06/2022.

Data da assinatura: 01/06/2022

Termo Aditivo 01 ao Contrato Administrativo de Admissdo Temporaria de Pessoal Por Excepcional Interesse
Publico n° 031/SMS/2022

Partes: Municipio de Ub4, por intermédio da Secretaria Municipal de Satde e Erika Aparecida de Barros.
Objeto do contrato: prestagdo de servigos temporarios de Auxiliar de Satide Bucal.

Objeto do aditivo: prorrogar o prazo do contrato por 90 dias a partir de 21/06/2022.

Data da assinatura: 27/05/2022
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| PUBLICACOES DOS CONSELHOS MUNICIPAIS |

CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL — CODEMA

) EDITAL N° 001/2022
CHAMAMENTO PUBLICO PARA A SELECAO DE PROJETOS AMBIENTAIS

(1* Publicagdo)

O CODEMA - CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL do
Municipio de Uba torna publico o Edital de Chamamento Publico 01/2022, com o objetivo de estimular
tematica ambiental que privilegie a preservacao e conservagdo do meio ambiente, observados os principios
de sustentabilidade e qualidade de vida da populagdo ubaense.

O edital completo encontra-se anexo a esta edicdo do Diario Oficial, a contar da pagina 37.

CONSELHO MUNICIPAL DE POLIiTICA CULTURAL - CMPC

Ata da 47%(quadragésima sétima) reunido ordinaria do Conselho Municipal de Politica Cultural(CMPC)
realizada no 14° dia do més de Fevereiro do ano de 2022 (dois mil e vinte e dois), as 15 horas (quinze horas),
nas dependéncias do Férum Cultural, Praga Sao Janudrio, Centro, em Ub4, Minas Gerais. Onde se reuniram
para repassar as informagdes sobre os proximos eventos como o FETUBA, Ac¢ao Mulher nas comunidades,
dentre outros e pedir o apoio na divulgagdo, estiveram presentes na reunido, o Presidente do Conselho, Luis
Cléaudio Cézar, e os seguintes conselheiros: José Augusto David, José Maria Fagundes, Mariana Queirds Elias
Silva, Ameliana Carlos dos Santos, Lucimar Neide da Silva, Alessandra Carvalho de Souza, Maria Aparecida
Ribeiro, Marieta de Castro Barbosa, Lidia Fateixa, Guilherme Monteze, Roberto Martins, Diego Neves, Laura
Faria, Maria Luiza Meireles, Marli Albino da Costa, Marcela Vieira de Melo, Rose Prieto, Anelize Fabiano
Pinto Pinheiro. A reunido iniciou com o Presidente agradecendo a presenga dos conselheiros, logo apos fez a
leitura da pauta a respeito da importancia da presenca dos Conselheiros. Logo apo6s a conselheira Marcela
Vieira de Mello, apresentou o cronograma de eventos para o primeiro semestre e pediu a participacao de todos
na divulgacdo dos eventos. Nada mais havendo a tratar o Presidente agradeceu a presenca de todos e foi
lavrada apresente ata que, se aprovada, sera assinada por mim e pelos demais e publicada no Diario Oficial
Eletronico.

Ata da 48%quadragésima oitava) reunido ordinaria do Conselho Municipal de Politica Cultural(CMPC)
realizada no 28° dia do més de marco do ano de 2022 (dois mil e vinte e dois), as 15 horas(quinze horas), nas
dependéncias do Forum Cultural, Praga Sao Januario, Centro, em Uba, Minas Gerais. Onde se reuniram para
repassar as informacdes sobre as atividades que acontecerao na SEMANA DA JUVENTUDE. Estiveram
presentes na reunido, o Presidente do Conselho, Claudio Cézar Alves, e os seguintes conselheiros: José Maria
Fagundes, Mariana Queiroz Elias Silva, Ameliana Carlos dos Santos, Alessandra Carvalho de Souza, Maria
Aparecida Ribeiro, Guilherme Padovani Monteze, Roberto Martins, Diego Neves, Laura Faria, Marli Albino
da Costa, Marcela Vieira de Melo, Rose Prieto, Andreia Queiroz e Priscila Paschoalino. Justificou a auséncia
a conselheira : Anelize Fabiano Pinto Pinheiro. A reunido iniciou com o Presidente agradecendo a presenca
dos conselheiros, logo apds fez a leitura da ata da reunido anterior e pediu a aprovagdo de todos. Logo apos a
conselheira Marcela Vieira de Mello, apresentou o cronograma de eventos que vao acontecer durante a
Semana da Juventude, entre os dias 04 a 10 de abril: Palestras e Feira de Profissdes, pediu também a
participacdo de todos na divulgacdo dos eventos. Diego Neves sugeriu que Marcela colocasse as Artes no
grupo para que todos pudessem divulgar. O presidente enfatizou a data final da inscri¢do da Conferéncia
Municipal de Cultura, 25/06, prazo final até 30 de junho. A Conselheira Marli Costa disse que a proxima data
de apresentacdo sera no dia 24 de Abril, no I Encontro de Congados das Serras de Minas, em Divinésia. Ela
agradeceu toda a equipe da Secretaria e 0 CMPC pelos excelentes projetos aprovados através do edital do
FUMPAC, da entrega da indumentaria do congado, falou da importincia de preservar o patrimdnio de Uba e
a alegria das criangas e dos participantes do congado. Maria Aparecida Ribeiro também agradeceu a todos
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pelo edital do FUMPAC através do Projeto de Capoeira Ginga na Escola. Priscila se prontificou a participar
de uma forma mais efetiva no Conselho, através de um projeto de historia que estd desenvolvendo na UEMG,
que envolve a memoria e a histéria de uba, disse também que estara a disposi¢do do conselho para ajudar no
que for preciso na redagdo dos editais e sugeriu também conseguir professores de fora da cidade para ministrar
as palestras. Diego pontuou o documentario sobre a banda 22 de maio, um trabalho de pesquisa que est4 sendo
feito pela Historiadora Tamires e que logo estara nas redes sociais. Claudio Cézar sugeriu a feira de artesanato
durante a semana da juventude, mas Marcela explicou que ja existe um cronograma para feira de artesanato
e que a Feira Itinerante na Feira Livre ja esta programada. Roberto martins questionou sobre os editais que
serdo feitos durante o ano no municipio. Nada mais havendo a tratar o Presidente agradeceu a soma de
esforcos e disse que a participagdo de todos é fundamental. Entdo foi lavrada a presente ata que, se aprovada,
sera assinada por mim e pelos demais e publicada no Diario Oficial Eletronico.

Ata da 49%(quadragésima nona) reunido ordinaria do Conselho Municipal de Politica Cultural (CMPC)
realizada no 25° dia do més de abril do ano de 2022 (dois mil e vinte e dois), as 15 horas(quinze horas), nas
dependéncias do Férum Cultural, Praga Sao Januario, Centro, em Ub4, Minas Gerais. Onde se reuniram para
repassar as informacdes sobre as atividades que acontecerfo no més de maio. Estiveram presentes na reunido,
o Presidente do Conselho, Claudio Cézar Alves, e os seguintes conselheiros: Mariana Queiroz Elias Silva,
Ameliana Carlos dos Santos, Maria Aparecida Ribeiro, Laura Faria, Marli Albino da Costa, Rose Prieto, Lidia
Fateixa. Justificaram as auséncias os conselheiros: Marcela Vieira de Melo e Guilherme Padovani Monteze.
A reunido iniciou com o Presidente agradecendo a presenca dos conselheiros, logo apds fez a leitura da ata
da reunido anterior e pediu a aprovacao de todos. Logo apos o Presidente fez a divulgacao do evento da
Divisdo de Esportes, da Feira Itinerante e da Feira de Artesanato. Confirmou também a data definida
anteriormente da Conferéncia Municipal de Cultura, que sera no dia 25 de junho, sabado, no Férum Cultural,
o evento serd presencial. O Presidente esclareceu as regras do funcionamento da Conferéncia diante dos
questionamentos das conselheiras Maria Aparecida Ribeiro e Mariana Queiroz Elias Silva . A Conselheira
Lidia Fateixa solicitou ao Presidente uma reunido com a Secretaria de Cultura para solucionar a questio das
montagens das barracas da Feira de Artesanato e enfatizou que elas estdo muito danificadas, pediu a
conselheira Ameliana que encaminhasse essa solicitagdo. Rose Prieto questionou sobre a reforma do quiosque
da Feira Municipal de Uba. Lidia questionou também sobre os recursos ¢ Ameliana respondeu que ainda néo
recebeu os extratos. O presidente Claudio Cézar parabenizou o Congado pela brilhante apresentacdo no dia
de Sdo Jorge . Marli justificou que devido ao transito o desfile ndo pode ser maior. Marli finalizou sua palavra
apresentando a data do proximo desfile possivelmente 13 de maio. Laura Faria solicitou a criagcdo de uma
comissao literaria para todos os eventos culturais. Nada mais havendo a tratar o Presidente agradeceu a soma
de esforcos e considerou que conforme a dada conferéncia, a préxima reunido sera dia 30 de maio e que a
participacdo de todos é fundamental. Entdo foi lavrada a presente ata que, se aprovada, sera assinada por mim
e pelos demais e publicada no Diario Oficial Eletronico.

PUBLICACOES DO PODER LEGISLATIVO

CAMARA MUNICIPAL DE UBA
Rua Santa Cruz, 301 Uba, MG - CEP: 36500-059 - Fone: (32) 3539-5000

EMENDA A LEI ORGANICA N° 23
Altera dispositivos da Lei Organica Municipal de Uba.
A Mesa Diretora da Camara Municipal de Uba, nos termos do § 2° do art. 76 da Lei Orgénica,
PROMULGA a seguinte Emenda a Lei Organica:
Art. 1° Esta Emenda a Lei Orgéanica altera dispositivos da Lei Orgéanica do Municipio de Uba.
Art. 2° A Lei Organica Municipal de Uba/MG passa a vigorar com as seguintes alteragdes:
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“Art. 1° O Municipio de Ub4, pessoa juridica de direito interno, que integra com sua autonomia
politica, administrativa, legislativa e financeira, a Republica Federativa do Brasil, reger-se-a por
esta Lei Organica votada e aprovada por sua Camara Municipal e demais leis que vier a adotar,
observado o disposto nas Constituicbes Federal e Estadual.” (NR)

AL 70 i

I — (Revogado);

Il - Existéncia, na povoacdo-sede, de, pelo menos, cem moradias.

Paragrafo Unico. Para criacédo de um distrito deve-se realizar a elaboracéo de estudo técnico de
viabilidade.”. (NR)

“Art. 9° A alteracdo de divisdo administrativa do Municipio somente pode ser feita
quadrienalmente.”.

“Art. 21 e,

LI — conceder licenca para:

a) localizacdo, instalacdo e funcionamento de estabelecimentos industriais, comerciais e de
Servicos;

b) fixacéo de cartazes, letreiros, anlincios, faixas, emblemas e utilizagdo de alto falantes para fins
de publicidade e propaganda;

c) exercicio de comércio eventual ou ambulante;

d) realizacao de jogos, espetaculos e divertimentos, observadas as prescri¢des legais;

e) prestacéo dos servigos de taxis.

LIl — conceder titulo honorifico a pessoas que tenham reconhecidamente prestado servi¢os ao
Municipio, mediante Decreto Legislativo, aprovada em votacao pela Camara Municipal conforme
seu Regimento Interno;

LIl - dar denominag&o a proprios municipais e logradouros publicos.

Paragrafo Unico. As normas de loteamento e arruamento a que se refere o inciso XIV deste artigo
deverdo exigir reserva de area destinadas a:

| - zonas verdes e demais logradouros publicos;

Il - vias de trafego e de passagem de canaliza¢fes publicas, de esgotos e de agua pluviais nos
fundos dos vales;

Il - passagem de canalizacBes publicas de esgotos e de aguas pluviais conforme legislacao
municipal.” (NR)

“Art. 33. O Poder Legislativo é exercido pela Camara Municipal, composta por quinze Vereadores,
eleitos para cada legislatura entre cidadaos com domicilio eleitoral em Uba, pelo voto direto e
secreto.” (NR)

“Art. 34. O numero de Vereadores é fixado pela Camara Municipal, observados os limites
estabelecidos na Constituicdo Federal, até o final da sessdo legislativa do ano anterior que
anteceder as elei¢Bes e so vigorara na legislatura posterior.

§ 1° (Revogado).

8§ 2° (Revogado).” (NR)

“Art. 35. A sessao legislativa ordinaria desenvolve-se em dois periodos, sendo o primeiro de 02 de
fevereiro a 17 de julho e o segundo de 1° de agosto a 22 de dezembro.

8 1° As reunides marcadas conforme dispuser o Regimento Interno da Camara Municipal.

§ 3° A convocacao extraordinéria da Camara far-se-a:

I - pelo Presidente da Camara para o compromisso e posse do Prefeito e do Vice-Prefeito nos casos
de vacéncia ou perda do mandato;

Il - pelo Presidente da Camara, pelo Prefeito ou a requerimento da maioria absoluta dos membros
da Casa em caso de urgéncia ou interesse publico relevante;

Il - (Revogado);

IV — (Revogado).
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8 4° Na sessdo legislativa extraordinaria, a Camara Municipal somente deliberara sobre a matéria
para a qual foi convocada.”.

“Art. 36. Salvo disposi¢do em contrario contida nesta Lei Organica ou no Regimento Interno da
Camara as deliberaces da Camara Municipal de Uba e de suas comiss@es serdo tomadas por
maioria de votos, presente a maioria absoluta de seus membros.” (NR)

“Art. 38. A Camara Municipal tem sua sede na Rua Santa Cruz, n°® 301, Centro, na cidade de Uba,
Estado de Minas Gerais, onde devem ocorrer as suas reunides plenarias, sendo reputadas nulas as
realizadas em outro local, salvo disposi¢ao contraria.

§ 1° No recinto de reunifes plenarias ndo poderdo ser afixados quaisquer simbolos, quadros,
faixas, cartazes ou fotografias que impliquem propaganda politico-partidaria, ideolégica ou de
promocao de pessoas vivas ou de entidades de qualquer natureza.

§ 2° O disposto no parégrafo anterior ndo se aplica a colocacéo de brasdo ou Bandeira do Pais,
do Estado ou do Municipio.

§ 3° Somente por deliberacdo da Mesa Diretora e quando o interesse publico o exigir podera, o
recinto de reuniBes plenarias da Camara, ser utilizado para fins diversos a sua finalidade.”. (NR)
“Art. 39 As sessOes da Camara serdo publicas.” (NR)

“Art. 41. A Céamara se instalara, em Reunido Especial, as 19h no dia 1° de janeiro de cada
legislatura, se presente pelo menos um terco dos Vereadores, quando sera presidida pelo Vereador
mais idoso entre 0s presentes, e na hipdtese de recusa, assumirad o mais idoso dentre eles, na ordem
decrescente.

8§ 1° A reunido de instalacdo da legislatura ocorrera na sede da Camara Municipal, salvo em caso
de forga maior ou decisdo de maioria absoluta dos Vereadores eleitos.

§ 2° Em todo caso, a reunido de instalacdo deverd ocorrer em espagos que permitam o acesso
gratuito e irrestrito de qualquer cidadéo.

§ 3° Na abertura da reunido serdo executados o hino nacional brasileiro, o hino do municipio e a
muisica Aquarela do Brasil, composta por Ary Barroso.

8§ 4° O Presidente da reunido de instalacdo, designara para secretariar os trabalhos um Vereador
de partido diverso do seu.

§ 5° Sendo realizada a diplomag&o dos Vereadores eleitos para a proxima legislatura, a Camara
Municipal disponibilizard sua estrutura técnica para orient&-los sobre o formato da Reuni&o
Solene de Posse.

§ 6° O Vereador que ndo tomar posse na reunido de instalacao, deveré fazé-lo dentro do prazo de
15 (quinze) dias, contados do inicio do funcionamento normal da Camara Municipal, sob pena de
perda do mandato, salvo motivo justo e aceito pela maioria da edilidade™

“Art. 42. O mandato da Mesa sera definido conforme o Regimento Interno da Camara Municipal.”
(NR)

“Art. 43. A composicdo da Mesa da Camara é definida conforme o Regimento Interno da Camara
Municipal.

“Art. 45. .

81 i,

I — (Revogado);

§ 2° As Comissfes Especiais, criadas por deliberacdo do Plenério, seréo destinadas ao estudo de
assuntos especificos e a representacdo da Camara em congressos, solenidades ou outros atos
publicos.

§ 3° Na formacdo das comissBes, assegurar-se-a, tanto quanto possivel, a representacéo
proporcional dos Partidos ou dos blocos parlamentares que participem da Camara.

8 4° As comissOes parlamentares de inquérito, que terdo poderes de investigacao préprios das
autoridades judiciais, além de outros previstos no Regimento Interno da Casa, serdo criadas pela
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Camara Municipal, mediante requerimento de um terco (1/3) dos seus membros, para apuracgao de
fato determinado e por prazo certo, sendo suas conclusdes, se for o caso, encaminhadas ao
ministério publico, para que promova a responsabilidade civil, administrativa ou criminal dos
infratores.”.

“Art. 46. (Revogado).”

“Art. 47. A Maioria, a Minoria, as Representacdes Partidarias e os blocos parlamentares poderéo
indicar um Lider, conforme determinado no Regimento Interno da Casa.

§ 2° Os Lideres indicardo, por escrito, as suas respectivas indicacdes nos exercicios de suas
prerrogativas.”. (NR)

“Art. 49. A Camara Municipal, observado o disposto nesta Lei Organica, compete elaborar seu
Regimento Interno, dispor sobre sua organizacéo, sua politica e seu provimento de cargos de seus
servicos e, especialmente, sobre:

....................................... 7. (NR)

“Art. 52. E fixado em 20 (vinte) dias, prorrogavel por 10 (dez) dias, desde que solicitado e
devidamente justificado o prazo para que os responsaveis pelos drgaos da Administracdo direta e
indireta do Municipio prestem as informa¢fes e encaminhem os documentos requisitados pela
Camara na forma desta Lei Orgénica.

Paragrafo Gnico. O nédo atendimento no prazo estipulado no caput deste artigo, permite a Camara
tomar as medidas de responsabilizacédo cabiveis.”. (NR)

“Art. 53. .o

VIl — (Revogado);

X1 — devolver & Fazenda Municipal, até o dia 31 de dezembro, o saldo do humerario que lhe foi
liberado durante o exercicio para a execucao de seu or¢camento, que néo tenha sido colocado como
restos a pagar;

XII - dar transparéncia aos seus balancetes financeiros e suas despesas orcamentarias;

................... ”(NR)

“Art. 55, .o,

XI - alteracdo da denominacéo de proprios, vias e logradouros publicos, observada a legislacéo
local;

............................ 7. (NR)

“Art. 56. .....ooeeveenen.

IX — mudar a sua sede;

XI - proceder a tomada de contas do Prefeito Municipal, mediante apresentacdo do parecer prévio
do Tribunal de Contas;

X1l — processar e julgar os Vereadores, na forma desta Lei Organica, da legislacao federal e
Regimento Interno;

Paragrafo Unico. O prazo para prestacdo de informagdes observara o prazo do art. 52, desta Lei
Orgéanica.” (NR).

“Art. 62. E vedado o pagamento de remunerac&o para as sessoes extraordinarias.” (NR)

“Art. 63. A remuneracdo do Prefeito, do Vice-Prefeito e do Vereador sera fixada, em cada
legislatura, para a subsequente, pela Camara Municipal e na hip6tese de a Camara Municipal
deixar de exercer a competéncia de que trata este artigo, ficardo mantidos, na legislatura
subsequente, os critérios de remuneracao vigentes em dezembro do Gltimo exercicio da legislatura
anterior.”.

“Art. 68. E vedado ao Vereador:

| - desde a expedicédo do diploma:
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a) firmar ou manter contrato com o Municipio de Uba, com suas autarquias, fundagdes, empresas
publicas, sociedades de economia mista ou com suas empresas concessionarias de servigo publico,
salvo quando o contrato obedecer a clausulas uniformes;

b) aceitar cargo, emprego ou fun¢do, no ambito da Administracdo Publica Direta ou Indireta do
Municipio de Ub4, salvo mediante aprovagdo em concurso publico e observado o disposto do art.
38 da Constituicdo Federal.

Il - desde a posse:

a) ocupar cargo, funcéo ou emprego, na Administracéo Publica Direta ou Indireta do Municipio
de Uba, de que seja exonerado "ad nutum";

b) exercer outro cargo eletivo federal, estadual ou municipal;

c) ser proprietario controlador ou diretor de empresa que goze de favor decorrente de contrato
com pessoa juridica de direito pdblico do Municipio, ou nela exercer fungdo remunerada;

d) (Revogado).” (NR)

“Art. 71. O Vereador podera licenciar-se nos seguintes casos:

I - por motivo de doenca, devidamente comprovada;

Il - para tratar de interesse particular, sem remuneracéo;

111 - para desempenhar missfes temporarias, de carater cultural ou de interesse do Municipio, com
direito & remuneracéo e diarias a serem fixadas a cada caso;

IV — para ocupar cargo no secretariado municipal;

V- nos casos de licencas previstos no Decreto-Lei 5.452/43, que contém a Consolidacdes das Leis
do Trabalho, sem prejuizo de sua remuneragao.

§ 1° A licenca prevista no inciso Il do caput desse artigo, dar-se-a mediante requerimento dirigido
ao Presidente, devendo ser aprovada no expediente da reuniéo seguinte e s6 podera ser rejeitada
pelo quérum de 2/3 (dois tercos) dos Vereadores.

§ 2° O parlamentar que, por decisdo judicial, estiver impedido de comparecer as reunides
considerar-se-a licenciado, ndo Ihe sendo devido a remuneracdo correspondente ao periodo de
afastamento.

8 3° O Vereador que se licenciar para ocupar cargo no secretariado do Executivo Municipal, em
caso de exoneragdo, somente podera assumir outro cargo no secretariado apés decorridos 180
dias.” (NR)

“Art. 72. A Mesa Diretora da Camara convocara, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, o
Suplente de Vereador nos casos de:

| - ocorréncia de vaga;

Il - licenga para tratamento de salde do titular por prazo néo inferior a quinze dias;

111 - demais impedimentos ou afastamentos do titular.

8§ 1° No caso do inciso Il, do caput deste artigo, o Vereador licenciado deverd comunicar a Mesa
0 seu retorno ou prorrogacao da licenca por meio de oficio.

§ 2° O Suplente convocado ndo podera se recusar a assumir o cargo, sob pena de perda da
condic&o de Suplente.

§ 3° O Suplente convocado devera tomar posse no prazo de 72 (setenta e duas) horas contadas da
data e hora da sua convocagdo, em reunido especial do Poder Legislativo, salvo motivo justo,
aceito pela maioria dos membros da Camara Municipal, que definird nova data para a respectiva
posse, fazendo jus ao recebimento de subsidios proporcionais por dia, apenas a partir do inicio de
suas atividades como Vereador empossado.

§ 4° Enquanto a vaga a que se refere o artigo anterior néo for preenchida, calcular-se-4 o quérum
em funcéo dos Vereadores remanescentes.

§ 5° Para a posse do Suplente sera exigido o compromisso, conforme estipulado na reunido solene
de posse.” (NR).

“Art. 74. ..........

IV — (Revogado);
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“Art. 76 ..o

§ 1° A proposta de emenda & Lei Orgénica serd discutida e votada em dois turnos de discussao e
votacdo, com intersticio minimo de dez (10) dias, considerando-se aprovada quando obtiver, em
ambas, 2/3 dos votos dos membros da Camara.

“Art. 78. ..........

V - (Revogado).”.

“Art. 81. (Revogado).”

“Art. 83. O Prefeito, havendo interesse publico relevante devidamente justificado, pode solicitar
urgéncia para a apreciacado de projetos de sua iniciativa.

§ 1° Por solicitacéo de qualquer Vereador, a Camara deverd aprovar o regime de urgéncia dos
projetos de iniciativa do executivo, desde que devidamente justificado, por maioria absoluta dos
membros da Camara.

§ 2° Solicitado o regime de urgéncia, se a Camara Municipal ndo se manifestar em até trinta dias
sobre o projeto, serd ele incluido na ordem do dia, para discussdo e votacao, sobrestando-se as
demais proposic@es para que se ultime a votacao.

§ 3° Contar-se-a 0 prazo a partir do momento em que o projeto for apresentado na reuniao
ordinaria ou extraordinaria da Camara.

§ 4° Os prazos deste artigo ndo correm em periodo de recesso da Camara Municipal.” (NR)

“Art. 84. .............

§ 5° A votacdo do veto ocorrera conforme previsto no Regimento Interno da Camara.

.............. 7. (NR)

“Art. 89. A Camara Municipal ofertara formas de participacao do cidaddo no processo legislativo,
conforme dispuser seu Regimento Interno.” (NR)

“Art. 92. O Prefeito e 0 Vice—Prefeito tomar&o posse no dia 1° de janeiro do ano subsequente a
eleicdo, em sessdo solene da Camara Municipal, ocasido em que prestardo o seguinte
COmMpromisso:

8 3° No ato da posse e ao término do mandato, o Prefeito e o Vice—Prefeito fardo declaracdo
publica de seus bens perante a Camara Municipal.

“Art. 98. .

§ 1° (Revogado).

8 2° (Revogado).”

“Art. 108. (Revogado).”.

“Art. 111. (Revogado).”.

“Art. 120. ..........

§ 4° (Revogado).

§ 5° (Revogado).”

“Art. 122. Nao serdo nomeados, designados ou contratados, a titulo comissionado, para o
exercicio de fungdes, cargos publicos ou politicos e empregos na administragdo publica direta e
indireta municipal:

I — os membros do Congresso Nacional, das Assembleias Legislativas, da Camara Legislativa e
das Camaras Municipais, que hajam perdido os respectivos mandatos por infringéncia do disposto
no art. 55 da Constituicao da Republica, dos dispositivos equivalentes sobre perda de mandato das
Constituigdes Estaduais e Leis Organicas dos Municipios e do Distrito Federal;
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Il — os Chefes do Poder Executivo Federal, Estadual, Distrital e Municipal e seus substitutos, que
perderam 0s seus cargos eletivos por infringéncia a dispositivo da Constituicdo da Republica, da
Constituicao Estadual, da Lei Organica do Distrito Federal ou da Lei Organica de Municipio;

111 — os que tenham contra sua pessoa a¢ao julgada procedente pela Justica Eleitoral, em decisao
transitada em julgado ou proferida por érgéo colegiado, que implique inelegibilidade em curso;
IV — os que forem condenados, em decisao transitada em julgado ou proferida por 6rgéo judicial
colegiado, pelos crimes:

a) contra a economia popular, a fé publica, a administracdo publica e o patrimdnio puablico, as
financas publicas e a ordem tributaria;

b) contra o patrimdnio privado, o sistema financeiro, 0 mercado de capitais e 0s previstos na lei
que regula a faléncia;

c) contra o meio ambiente e a salde publica;

d) eleitorais, para os quais a lei comine pena privativa de liberdade;

e) de abuso de autoridade, nos casos em que houver condenacéo a perda do cargo ou a inabilitacéo
para o exercicio de fungdo publica;

f) de lavagem ou ocultacdo de bens, direitos e valores;

g) de tréafico de entorpecentes e drogas afins, racismo, tortura, terrorismo e hediondos;

h) de reducédo & condicéo analoga a de escravo;

i) contra a vida e a dignidade sexual; e

j) praticados por organizagdo criminosa, quadrilha ou bando;

V - os que forem declarados indignos do oficialato, ou com ele incompativeis;

VI - 0s que tiverem suas contas relativas ao exercicio de fungdes, cargos ou empregos publicos
rejeitadas por irregularidade insanavel, assim reconhecida por érgao colegiado da Justica
Eleitoral, e que configure ato doloso de improbidade administrativa;

VII - os detentores de fungdes, cargos e empregos na administracéo publica direta e indireta que
beneficiarem a si ou a terceiros, pelo abuso do poder econdmico ou politico, que forem condenados
em decisdo transitada em julgado ou proferida por 6rgao judicial colegiado;

VIII - os que, em estabelecimentos de crédito, financiamento ou seguro, tenham sido ou estejam
sendo objeto de processo de liquidacdo judicial ou extrajudicial, hajam exercido, nos doze meses
anteriores a respectiva decretacdo, cargo ou fungdo de direcdo, administragcdo ou representacéo,
enguanto ndo forem exonerados de qualquer responsabilidade;

IX — 0 s6cio administrador de sociedade empresaria responsavel pela pratica de ato de que tenha
resultado a declaracdo de inidoneidade da sociedade, reconhecida em ac¢do judicial transitada em
julgado;

X —0s que forem condenados em acao de improbidade administrativa por dolo ou culpa grave, em
decisdo transitada em julgado ou proferida por 6rgéo judicial colegiado;

Xl — os que forem excluidos do exercicio da profissdo, por decisdo sancionatoria do drgao
profissional competente, em decorréncia de infragéo ético-profissional;

XIl — os que forem demitidos do servico publico em decorréncia de processo administrativo
irrecorrivel ou deciséo judicial transitada em julgado ou proferida por 6rgéo judicial colegiado;
XIIl - os magistrados e os membros do Ministério Publico que forem aposentados
compulsoriamente por decisdo sancionatéria, que tenham perdido o cargo por sentenca ou que
tenham pedido exoneracgdo ou aposentadoria voluntaria na pendéncia de processo administrativo
disciplinar;

XIV — os que forem condenados, por irregularidade administrativa por dolo ou culpa grave, a
indenizar o erario em acéo judicial civel ou criminal transitada em julgado ou proferida por 6rgéo
judicial colegiado em grau recursal, em decorréncia do exercicio de fungdo, cargo ou emprego
publico ou do exercicio privado de fungdes publicas; e

8§ 1° Para fins de aplicacéo deste artigo, sera considerado o periodo de oito anos que antecede a
nomeagcao, designacao ou contratacdo, ressalvadas as penalidades em curso.
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8§ 2° A vedacao constante neste artigo se aplica a nomeacao de Secretarios Municipais;

§ 3° As hipéteses de impedimento deste artigo ndo excluem outras previstas na legislacdo federal,
estadual ou municipal.

§ 4° Compete a Procuradoria do Municipio, quando questionada, emitir parecer conclusivo, em
cada caso, acerca do enquadramento nas hipéteses previstas nos incisos | a XIV deste artigo.

§ 5° A posse ou o exercicio, relativos a fungdes, cargos e empregos a que se refere este artigo ficam
condicionados a apresentacdo de declaracdo de ndo inocorréncia em nenhuma das hipoteses
elencadas pelos incisos que compdem o caput.

§ 6° A apresentacdo da declaragdo a que se refere o § 5° sera prévia & nomeagéo ou designagéo
de dirigentes de autarquias, fundagdes, empresas publicas e sociedades de economia mista.

§ 7° (Revogado).

§ 8° (Revogado).

§ 9° (Revogado).

8§ 10. (Revogado).

Art. 122-A. E vedado no ambito da administracdo plblica municipal direta, indireta, inclusive
fundacional, a nomeagédo de cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, inclusive, da autoridade nomeante ou de servidor da mesma pessoa
juridica investido em cargo de direcdo, chefia e assessoramento, para o exercicio de cargo em
comisséo, de confiancga, de agente politico ou, ainda, de fungdo gratificada

§ 1° Aplicam-se as vedacBes deste artigo também quando existirem circunstancias
caracterizadoras de ajuste para burlar as restricbes ao nepotismo, especialmente mediante
nomeac0es ou designacdes reciprocas, envolvendo érgao ou entidade da administragéo publica.
§ 2° O chefe do Poder Executivo, somente poderd realizar a nomeacdo de cdnjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, para cargos do
secretariado municipal, caso apresente notoria especializagéo da pessoa nomeada.

Art. 122-B. Inclui-se na vedacao do caput do art. 122-A:

| — a contratacdo de servicos, em casos excepcionais de dispensa ou inexigibilidade de licitagéo,
prestados por pessoa juridica da qual sejam socios cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, da autoridade contratante ou de servidor
da mesma unidade administrativa investido em cargo de direcao, chefia ou assessoramento;

Il — a contratagéo por tempo determinado para atender a necessidade temporéaria de excepcional
interesse publico, de cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau, inclusive, da autoridade contratante ou de servidor da mesma unidade
administrativa investido em cargo de direcao, chefia, assessoramento ou de secretério;

111 — as nomeag0Oes ou contratacdes que configurem ajuste de reciprocidade, ainda que realizadas
em oOrgaos distintos;

IV — a designacao de servidor efetivo para servir em unidade administrativa chefiada por conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive;
V — a manutencao, aditamento ou prorrogacdo de contrato de prestacao de servi¢cos com empresa
que venha a contratar empregados que sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, da autoridade contratante ou de servidor
da mesma unidade administrativa investido em cargo de dire¢do, chefia, assessoramento ou de
secretario;

VI - a contratagdo de estagidrio, salvo se precedida de processo seletivo, que assegure a
moralidade, a transparéncia administrativa, e a legitimidade do principio da isonomia.

Art. 122-C. (Revogado).

Art. 122-D. (Revogado).

Art. 122-E. (Revogado).

Art. 122-F. O nomeado ou designado para cargo em comissdo, antes da posse, declarard por
escrito ndo ter relacdo familiar ou de parentesco que importe préatica vedada.” (NR)
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“Art. 124. (Revogado).”
“Art. 125. (Revogado).”
“Art. 126. (Revogado).”

“Art. 128, e

Il — portaria, numerada em ordem cronoldgica, nos seguintes casos:
............................................ ” (NR)

“Art. 132.

“Art. 144, e

§ 4° Caberdo emendas parlamentares e emendas individuais ao projeto de lei or¢camentéria.

§ 5° As emendas individuais ao projeto de lei orcamentaria anual serdo aprovadas até o limite
total de 1,2% (um virgula dois por cento) da receita corrente liquida prevista no projeto
encaminhado pelo Poder Executivo, sendo que a metade deste percentual seré destinada a aces e
servicos publicos de saude.

8§ 6° A execucdo do montante destinado a a¢des e servigos publicos de salde previsto nas emendas
individuais, inclusive custeio, serd computada para fins do cumprimento do disposto no inciso Il
do § 2° do art. 198 da Constitui¢do da Republica, vedada a destinagéo para pagamento de pessoal
Ou encargos sociais.

§ 7° E obrigatoria a execucdo orgamentaria e financeira das programacdes a que se refere o § 5°
deste artigo, em montante correspondente a 1,2% (um virgula dois por cento) da receita corrente
liquida realizada no exercicio anterior, devendo a execu¢do da programacao ser equitativa.

§ 8° Considera-se equitativa a execucdo das programaces de carater obrigatorio que atenda de
forma igualitaria e impessoal as emendas apresentadas, independentemente da autoria.”.

“Art. 201. (Revogado).”.

“Art. 203. O Municipio estimulara o desenvolvimento das ciéncias, das artes, das letras e da
cultura em geral, observando o disposto na Constituicdo Federal, também desenvolvendo:

I - ensino com atividades voltadas para a ciéncia, tecnologia, inovacéo e preservacdo ambiental;
Il — programas voltados ao incentivo do empreendedorismo e educacao financeira.

§ 1° O Municipio adotara sistemas e érgao proprios para alfabetizacdo fundamental de jovens e
adultos.

8 2° As escolas municipais promoverdo e incentivardo a pesquisa, a capacitacdo cientifica e
tecnoldgica e a inovagéo.

§ 3° O Municipio incentivard a capacita¢ao dos profissionais da educagéo.

8 4° As escolas municipais deverdo oferecer acesso gratuito a internet.

8§ 5° As escolas municipais deverdo incentivar a pratica de esportes olimpicos, registrando as
melhores marcas municipais obtidas por seus alunos.”

“Art. 210. (Revogado).”

“Art. 237. Fica criado o Conselho Consultivo de Patrimdnio Historico e Artistico de

Uba, com as atribuicdes estabelecidas em lei municipal.”” (NR)

“Art. 238. A composi¢cao do Conselho Consultivo de Patrimdnio Historico e Artistico de

Uba devera ser realizada de forma paritaria.

................ 7. (NR)

“Art. 241. (Revogado).”

“Art. 264. (Revogado).”

“Art. 270, e,

XXVIII - o atendimento aos dependentes quimicos, alcodlatras e seus familiares.
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Paréagrafo unico. Ao Executivo Municipal, por meio dos rgaos competentes, cabera a criacao de
politicas de prevencao, tratamento e reinsercao social para usuarios ou dependentes quimicos, nos
termos da legislagéo federal e estadual.”

“Art. 272. E assegurado a direcdo municipal do Sistema de Sadde (SUS):

| - planejar, organizar, controlar e avaliar as acdes e 0s servigos de salde e gerir e executar 0s
servicos publicos de salde;

Il - participar do planejamento, programacao e organizacéo da rede regionalizada e hierarquizada
do Sistema Unico de Saude (SUS), em articulac&o com sua direc&o estadual;

111 - participar da execugdo, controle e avaliagéo das a¢des referentes as condigdes e aos ambientes
de trabalho;

IV - executar servigos:

a) de vigilancia epidemioldgica;

b) vigilancia sanitaria;

c) de alimentacdo e nutricao;

d) de saneamento basico; e

e) de saude do trabalhador;

V - dar execugdo, no ambito municipal, a politica de insumos e equipamentos para a salde;

VI - colaborar na fiscalizagéo das agressdes ao meio ambiente que tenham repercussédo sobre a
salde humana e atuar, junto aos 6rgdos municipais, estaduais e federais competentes, para
controla-las;

VII - formar consorcios administrativos intermunicipais;

VIII - gerir laboratdrios publicos de salde e hemocentros;

IX - observados os termos da legislacdo federal e estadual, celebrar contratos e convénios com
entidades prestadoras de servigos privados de salde, bem como controlar e avaliar sua execugao;
X - controlar e fiscalizar os procedimentos dos servicos privados de saude;

X1 - normatizar complementarmente as acdes e servigcos publicos de salde no seu ambito de
atuacdo.” (NR)

“Art. 280. ...........

§ 2° O municipio devera ter ofertada como politica publica a coleta seletiva voltada para
reciclagem.”.

“Art. 297. Incumbe ao Poder Executivo manter banco de dados com estatisticas, diagnostico fisico,
territorial e outras informacgdes relativas as atividades comerciais, industriais e de servicos,
destinando-se a servir de suporte para as a¢des de planejamento e desenvolvimento.”

“Art. 300. O Municipio elaborara politica de desenvolvimento comercial, industrial e de servicos,
mediante planos, projetos e outras medidas que visem ao incentivo e apoio daquelas atividades.”
“Art. 320 ...........

§ 1° (Revogado).

Art. 3° Esta Emenda a Lei Organica entra em vigor na data de sua publicagdo.

Plenario “Vereador Lincoln Rodrigues Costa”, da Camara Municipal de Ub4, aos 31 dias de maio de
2022.
MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE UBA

VEREADOR JOSE ROBERTO FILGUEIRAS
Presidente

VEREADOR EDEIR PACHECO DA COSTA
1° Vice-Presidente

VEREADORA ALINE MOREIRA SILVA MELO
1* Secretaria
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PORTARIA N° 14/2022
O Presidente da Camara Municipal de Ub4, no uso de suas atribui¢des legais, com fulcro no Inciso
I do art. 48 c/c art. 319 da Lei Complementar n° 14 de 18 de dezembro de 1992, que dispde sobre o Estatuto
dos Servidores Publicos do Municipio e Uba,
RESOLVE:
Exonerar, a pedido o servidor Daniel Waquim Ferreira, matricula 128 do cargo em comissdo de
Diretor da escola do Legislativo , a partir de 06 de junho de 2022
Publique-se. Intime-se Arquive-se.
Uba, 06 de junho de 2022.
José Roberto Reis Filgueiras
Presidente da Camara Municipal de Uba

Diario Oficial Eletronico do Municipio de Uba

Orgio gestor: Secretaria de Governo - Praca Sdo Januario, 238, centro, Uba-MG. Telefone (32) 3301-6134 -
diariooficial@uba.mg.gov.br. “Assinatura Digital: o presente documento esta assinado digitalmente, nos termos da Lei
11.419/2006 e MP 2.200-2/2001.”

Publicacdes de terceiros no DO-e: Vide Decreto 5.561, de 12 de Junho de 2014.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE UBA
ESTADO DE MINAS GERAIS

CODEMA - CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL

EDITAL N° 001/2022

CHAMAMENTO PUBLICO PARA A SELECAO DE
PROJETOS AMBIENTAIS

O CODEMA — CONSELHO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL
do Municipio de Ub4a, por meio de seus membros, com base na Legislacdo vigente, em
especial a Lei Complementar N° 191, de 26 de dezembro de 2016, e fundamentagdo na Lei
Federal No 13.019, de 31 de julho de 2014, torna publico, as entidades da administragao
direta e indireta, da Unido, do Estado e dos Municipios, bem assim como as entidades
privadas, desde que nao possuam fins lucrativos, o presente Edital de Chamamento Publico,
com o objetivo de estimular tematica ambiental que privilegie a preservacdo e conservacao
do meio ambiente, observados os principios de sustentabilidade e qualidade de vida da
populacdo ubaense.

1. OBJETIVO:

1.1. Financiar projetos ambientais que tragam beneficios a protecdo, promocdo e
desenvolvimento ambiental do Municipio de Ub4, observados os seguintes eixos tematicos:

EIXO I — Unidades de conservagao;

EIXO II — Pesquisa e desenvolvimento tecnoldgico;

EIXO III- Educacao ambiental;

EIXO IV — Manegjo florestal e conservagao e recuperagdo da Mata Atlantica;

EIXO V — Desenvolvimento institucional na area ambiental;

EIXO VI - Fiscaliza¢ao, monitoramento e controle ambiental;

EIXO VII — Aproveitamento econdmico racional e sustentavel da flora e fauna nativas;
EIXO VIII — Gerenciamento de residuos solidos;

EIXO IX — Gerenciamento de recursos hidricos;

EIXO X — Pagamento de servigos ambientais;

EIXO XI — Protegao e recuperacao das bacias de mananciais de abastecimento publico.

2. DISPOSICOES PRELIMINARES:

2.1. O presente Edital visa dar publicidade e captar projetos para financiamento por meio do
Fundo Municipal de Desenvolvimento Ambiental, desde que o referido projeto seja aprovado
pela Comissdao de Avaliagdo, Selecdo e Acompanhamento de Projetos, a ser indicada pelo
Conselho Municipal de Desenvolvimento Ambiental de Uba (CODEMA), observadas as
condigoes técnicas de cada projeto e da equipe que o subsidia, que devera ser publicada por
meio de Portaria especifica para o fim, a ser composta por 05 (cinco) membros que
representem a sociedade civil organizada e entes governamentais, que tenham como
premissa a protecao do meio ambiente.

2.2. Os projetos apresentados deverdo, obrigatoriamente, estar vinculados a um dos eixos
tematicos demonstrados no Item 1.1, e ter demonstrada sua importancia ambiental e interesse



publico, limitados a 4rea de abrangéncia do Municipio de Ub4, conforme Lei Complementar
Municipal N° 211, de 27 de outubro de 2021.

2.3. Os projetos inscritos deverdo ter carater estritamente socioambiental, observados os
Eixos Tematicos.

2.4. Cada interessado poderd apresentar somente um (01) projeto por categoria de
financiamento, sendo vedada a participagdo de mais de um projeto do mesmo interessado na
mesma categoria.

2.5. Nao serdo aceitos projetos de carater politico-partidario, institucional ou que tenham
como objetivo a propaganda de produtos, marcas, instituigdes, empresas € governos ou outra
situacao similar.

2.6. Nao serdo aceitos projetos de carater ofensivo, intolerante ou de preconceito ao credo,
género ou etnia.

2.7. Nao serdo aceitos projetos que desconfigurem a idealizagao do presente Edital.

2.8. O referido Edital prevé a participacao de organizagdes da sociedade civil, sediadas na
Cidade de Ub4, que tenham atuagdo voltada para a tematica ambiental, desde que atendam as
condi¢cdes da Lei N°13019/2014.

3. DOS INTERESSADOS

3.1. Poderdao submeter projetos cujo objetivo estdo descritos no Item 1.1, Organizagdes da
Sociedade Civil definidas pelo Art. 2°, inciso I, alineas “a”, “b” ou “c”, da Lei no 13.019, de
2014, com redacao dada pela Lei no 13.204, de 14 de dezembro de 2015:

a) Entidade privada sem fins lucrativos, associagdo ou fundacio, que ndo distribua, entre os
seus socios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros
eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos,
isencdes de qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu patrimonio, auferidos
mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique, integralmente, na consecugdo do
respectivo objeto social de forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial
ou fundo de reserva;

b) As sociedades cooperativas previstas na Lei N° 9.867, de 10 de novembro de 1999, as
integradas por pessoas em situacdo de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social, as
alcangadas por programas e acdes de combate a pobreza e de geracao de trabalho e renda, as
voltadas para fomento, educacdo e capacitacdo de trabalhadores rurais ou capacitagdo de
agentes de assisténcia técnica e extensdo rural e as capacitadas para execucdo de atividades
ou de projetos de interesse publico e de cunho social;

c) As organizacdes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse publico
e de cunho social, distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.

3.2. Institui¢des de ensino e pesquisa.



4. REQUISITOS E IMPEDIMENTOS PARA A CELEBRACAO DO TERMO DE
FOMENTO

4.1. Para a celebragdo do termo de fomento, as Organizacdes da Sociedade Civil e
Institui¢des de ensino e pesquisa deverdo atender aos seguintes requisitos:

a) ter objetivos estatutarios ou regimentais voltados a promoc¢ao de atividades e finalidades
de relevancia publica e social, bem como compativeis com o objeto do instrumento a ser
pactuado, Art. 33, caput, inciso I, e Art. 35, caput, inciso III, da Lei no 13.019, de 2014,
sendo dispensadas, dessa exigéncia, as organizagdes religiosas e as sociedades cooperativas,
Art. 33, §§ 2° e 3°, Lei N° 13.019, de 2014;

b)serem regidas por normas de organizacdo interna que prevejam expressamente que, em
caso de dissolucdo da entidade, o respectivo patrimdnio liquido sera transferido a

outra pessoa juridica de igual natureza, que preencha os requisitos da Lei no 13.019, de
2014, e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da entidade extinta, Art. 33,
caput, inciso III, Lei no 13.019, de 2014, sendo que as organizagdes religiosas e as
sociedades cooperativas estdo dispensadas dessa exigéncia, Art. 33, §§ 2° e 3°, Lei N°
13.019, de 2014;

c) serem regidas por normas de organizacdo interna que prevejam, expressamente,
escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as
Normas Brasileiras de Contabilidade, Art. 33, caput, inciso IV, Lei no 13.019, de 2014;

d) possuirem, no momento da apresentacdo do plano de trabalho, no minimo (1) ano de
existéncia, com cadastro ativo, comprovado por meio de documentagdo emitida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica,
CNPJ, Art. 33, caput, inciso V, alinea “a”, da Lei N° 13.019, de 2014;

e) possuirem instalacdes e outras condi¢des materiais para o desenvolvimento do objeto da
parceria € o cumprimento das metas estabelecidas ou, alternativamente, prever a sua
contratagdo ou aquisicdo com recursos da parceria, a serem atestados mediante declaragao do
representante legal da Organizagdo da Sociedade Civil, conforme Anexo I — Declaracao
sobre Instalagdes e Condigdes Materiais;

f) deterem capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento do objeto da
parceria e o cumprimento das metas estabelecidas a serem comprovadas na forma do art. 26,
caput,inciso III, do Decreto no 8.726, de 2016;

g) apresentar certidoes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributdria, de contribui¢des, de
divida ativa e trabalhista, na forma do art. 34, caput, inciso II, da Lei no 13.019, de 2014;

h) apresentar certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartorio de registro civil ou
copia do estatuto registrado e eventuais alteragdes ou, tratando-se de sociedade
cooperativa, certiddo simplificada emitida por junta comercial, art. 34, caput, inciso
III,da Lei no 13.019, de 2014;

1) apresentar copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual, bem como relagdo nominal
atualizada dos dirigentes da entidade, conforme estatuto, com enderego, telefone, endereco
de correio eletronico, numero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade e nimero de
registro no Cadastro de Pessoas Fisicas, CPF, de cada um deles, conforme Anexo IV, Art.
34, caput, incisos V e VI, da Lei no 13.019, de 2014;



j) comprovar que funciona no enderego declarado pela entidade, por meio de copia de
documento hébil, a exemplo de conta de consumo ou contrato de locagdo, art. 34, caput,
inciso VII, da Leino 13.019, de 2014;

k) atenderem as exigéncias previstas na legislacdo especifica, na hipotese de a Organizagao
da Sociedade Civil se tratar de sociedade cooperativa, Art. 2°, inciso I, alinea “b”, e Art. 33,
§3°, Lei N° 13.019, de 2014.

4.2. Ficara impedida de celebrar o termo de fomento a Organizagdo da Sociedade Civil ou
Institui¢do de ensino e pesquisa que:

a) ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no
territorio nacional, art. 39, caput, inciso I, da Lei no 13.019, de 2014;

b) esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada, Art. 39,
caput, inciso II, da Lei no 13.019, de 2014;

c) tenha, em seu quadro de dirigentes, membros do poder judiciario, dirigente de 6rgao ou de
entidade da administragdo publica federal, estendendo-se a vedacdo aos respectivos
conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade até¢ o segundo
grau, exceto em relacdo as entidades que, por sua propria natureza, sejam constituidas pelas
autoridades referidas. Nao sdo considerados membros de Poder os integrantes de conselhos
de direitos e de politicas publicas, Art. 39, caput, inciso Il e §§ 5° e 6°, da Lei N° 13.019, de
2014;

d) tenha tido as contas rejeitadas pela administracdo publica nos ultimos 5 (cinco) anos,
exceto se sanadas as irregularidades, que motivaram a rejeicao, ou quitados os débitos
eventualmente imputados; reconsiderada ou revista a decisdo pela rejei¢do, ou, ainda, as
contas estiverem pendentes de decisdo em razdo de recurso com efeito suspensivo, enquanto
durar seus efeitos, ou se confirmados em sentenca definitiva, Art. 39, caput, inciso IV, da Lei
no 13.019, de 2014);

e) ndo tenha sido punida com suspensdo de participacdo em licitagdo e/ou com impedimento
de contratar com a administragdo, com declara¢do de inidoneidade para licitar ou contratar
com a administracdo publica com a sanc¢do prevista no inciso II do Art. 73 da Lei N° 13.019,
de 2014, ou com a sangao prevista no inciso Il do Art. 73 da Lei N° 13.019, de 2014, Art.
39, caput, inciso V, da Lei no 13.019, de 2014, pelo periodo que durar a penalidade;

f) tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho
de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (0ito)
anos, Art. 39, caput, inciso VI, da Lei no 13.019, de 2014;

g) tenha, entre seus dirigentes, pessoas cujas contas relativas a parcerias tenham sido
julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da
Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; que tenham sido julgadas
responsaveis por falta grave e inabilitadas para o exercicio de cargo em comissdo ou fungdo
de confian¢a, enquanto durar a inabilitacao; ou que tenham sido consideradas responsaveis
por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, I e III do
Art. 12 da Lei N° 8.429, de 2 de junho de 1992, art. 39, caput, inciso VII, da Lei no 13.019,
de 2014;



h) tenha a participagdo de membro na Comissdo de Avaliagdo, Selecdo e Acompanhamento
de Projetos;

1) demais vedagoes previstas no Art. 39 da Lei N°13.019/2014.

4.2.1. Serdo desclassificados:

4.2.1.1. Projetos de cunho politico-partidario, institucional, que tenham por objeto a
propaganda de produtos, marcas, instituigdes, empresas ou governos, entre outros;

4.2.1.2. Contetdos intolerantes ou segregacionistas relativos a credo, género e etnia;

4.2.1.3. Projetos que ndo observarem as prerrogativas legais dispostas neste edital.

5. REQUISITOS E CONDICOES PARA PARTICIPACAO

5.1. Os projetos aprovados deverdo utilizar, prioritariamente, recursos naturais, humanos,
técnicos e materiais no ambito do Municipio de Uba.

5.2. O proponente executard o projeto no prazo maximo de 01 (um) ano, a partir da data de
liberacdo dos recursos e deverdo ser desenvolvidos de forma ininterrupta. 5.2.1. O
proponente podera solicitar prorrogacdo de vigéncia do Termo com, no minimo, 30 (trinta)
dias de antecedéncia contados da data do seu vencimento, desde que devidamente justificada,
acolhida pelo Presidente do Conselho Municipal de Desenvolvimento Ambiental de Uba,
sendo permitida nica prorrogacao de 180 (cento e oitenta) dias, a partir da data de termino
preestabelecido.

5.3. Cada proponente podera inscrever somente um projeto por categoria de financiamento,
sendo vedada a alteragdo do empreendedor/proponente do projeto. Na hipdtese de haver mais
de um projeto do mesmo proponente por categoria de financiamento, todos os projetos
apresentados por ele naquela categoria, serdo inabilitados.

5.4. A Lei N° 13.019, de 31 de julho de 2014 regera os preceitos do presente Edital e os
demais normativos aplicaveis, além das condi¢des previstas neste Edital.

5.5. Os projetos contemplados ndo poderdo, sob nenhuma hipédtese, reduzir o resultado
qualitativo do produto final proposto no projeto apresentado, sendo inclusive, a
responsabilidade pelo contetido e execu¢do do projeto, pessoal e exclusiva do empreendedor;
portanto, ndo pode ser delegada a terceiros em nenhuma hipotese.

5.6. Os empreendedores/proponentes deverdo, no ato da inscri¢do, contar com 18 (dezoito)
anos completos ou ser regularmente emancipados, estando em pleno gozo de sua capacidade
civil.

6. CONTRAPARTIDA

6.1. Nao sera exigida contrapartida com base na Lei do Marco Regulatério N° 13.019/2014.
7. FINANCEIRO

7.1. O Fundo Municipal de Desenvolvimento Ambiental disponibilizara o valor de até R$

75.000,00 (setenta e cinco mil reais) para projetos ambientais conforme previsto neste Edital,
podendo os projetos concorrer para categorias de financiamento de:



a) Categoria A - Projetos de até R$ 10.000,00 (dez mil reais);

b) Categoria B - Projetos de até R$ 15.000,00 (quinze mil reais);

c) Categoria C - Projetos de até R$ 20.000,00 (vinte mil reais);

D) Categoria Inovacao - Projetos de até R$ 30.000,00 (trinta mil reais);

7.2. Os valores apresentados na planilha dos projetos ndo serdo cumulativos, nem poderao
exceder, em hipotese alguma, o valor pleiteado, podendo ser inferior aos valores previstos
nas categorias acima, e deverd ser utilizado exclusivamente no custeio de despesas
permitidas por este Edital.

7.3. Podera, caso haja disponibilidade orcamentaria e financeira, o Conselho Municipal
autorizar a convocacao de novos projetos inscritos por meio do presente edital, limitados ao
mesmo valor previsto no Item 7.1, tidos como Segunda Chamada, em igualdade de
categorias.

8. DOTACOES

8.1. Os recursos financeiros, para a execucao dos objetos, estdo programados em dotacdo
orcamentaria propria, prevista no Orcamento do Municipio para o exercicio de 2022:
DOTACOES: 333041/335041/335043/443041/445042

FICHAS: 226/227/228/229/230/231

RECURSO: Fundo Municipal de Desenvolvimento Ambiental (FMDA).

9. DA INSCRICAO

9.1. As inscri¢des sdo gratuitas e deverao ser feitas entre os dias 20/06/2022 e 19/07/2022.
9.2. As inscrigdes deverdo ser feitas, preferencialmente, por meio presencial, na Sede da
Secretaria Executiva do CODEMA, situada no Paco Municipal, Praga Sao Januario, N° 238,
bairro Centro, CEP: 36500-066, no horario de 12h30min as 16h30min, de segunda a sexta-
feira, ou remetidas via correio, tendo como data de inscricdo a data de postagem junto aos
Correios, ao endereco acima.

9.3. Informag¢des quanto ao Edital poderao ser obtidas por meio do enderego eletrdnico
codema@uba.mg.gov.br.

9.4. O Formulario de Inscri¢do devera ser preenchido e assinado pelo representante legal da
instituicao, conforme modelo (ANEXO II).

9.5. O mesmo projeto ndo podera ser apresentado por proponentes diferentes, sob pena de
serem inabilitados.

9.6. A inscricdo do proponente implicara na aceitacdo das normas e condi¢des estabelecidas
neste Chamamento Publico, em relagao as quais nao podera alegar desconhecimento.

9.7. Nao serdo aceitas complementacdes, modificagdes ou substitui¢des de dados e de
anexos a inscri¢ao depois de finalizada.

9.8. Nao ser@o aceitas as inscri¢des que ndo se apresentarem de acordo com o0s prazos e
exigéncias do presente Regulamento.

9.9. O envio da documentacdo incompleta implica na automatica inabilitagdo da inscrigdo.



9.10. O Onus ocasionado com a participagdo neste Chamamento Publico, incluidas as
despesas com copias e emissdo de documentos, é de exclusiva responsabilidade do
proponente.

9.11. O material apresentado, para fins de inscri¢do, em nenhuma hipdtese sera restituido ao
proponente, independentemente do resultado da selecao.

9.12. Serdo desconsiderados os projetos apresentados apds o periodo e o horario de
recebimento referidos nos itens 9.1 € 9.2, deste Edital.

10. DOS DOCUMENTOS:
10.1. A inscrigao sera efetuada mediante a entrega dos envelopes com os seguintes dizeres:
a) Envelope 1:

ENVELOPE DA PROPOSTA
Edital de Chamamento Publico 01/ 2022 - CODEMA

Titulo do Projeto: ....ccveeeeveeeieeeeeee e

Nome do PrOPONENLE: .....c.eevueeieriierieeieniienieete st

CNPJ da InStituiGa0: ...ccvvveeieiiiiee e e
Categoria de FInanciamento: ......c..ccueeueeiienieeiiesieeieesieeeveenieeeneeenne

a) Envelope 2:

ENVELOPE DA DOCUMENTACAO
Edital de Chamamento Publico 01/ 2022 - CODEMA

10.1.1. Os envelopes da proposta e da documentagao deverao ser entregues ao CODEMA em
uma Unica via impressa e outra via em midia digital (CD-ROM). O envelope da proposta
precisara ter todas as folhas rubricadas e numeradas sequencialmente. E, ao final,ser assinada
pelo representante legal da proponente.

10.2. Envelope da proposta:

10.2.1. O envelope da proposta deverd conter o item 10.2.4 e ser identificado conforme a
etiqueta acima.

10.2.2. O envelope devera estar lacrado e devidamente identificado.
10.2.3. As propostas deverao conter as informagdes conforme o ANEXO III.
10.2.4. Devera constar na proposta entregue pelo proponente:

a) Declaracdo sobre instalagdes e condi¢cdes materiais, preenchida (Anexo I);
b) Ficha de Inscri¢do preenchida (Anexo II);




c¢) Modelo da proposta (Anexo III), contendo:

Descrigao do objeto de modo a permitir a identificacdo precisa do que se pretende realizar ou
obter;

Descrigdo dos objetivos do projeto identificando as a¢des que devem ser cumpridas para
obtencdo do objeto;

Informagdes relativas a capacidade técnica ¢ operacional do(a) proponente para a execugao
do objeto;

Informacdes curriculares sobre a equipe que trabalhara no projeto;

Cronograma de execugdo de metas;

Plano de aplicagdo dos recursos.

10.2.5. Entre outras despesas, poderdo ser pagas com recursos vinculados a parceria,
respectivamente, Art. 46, I, II, Il e IV, da Lei 13.019/14:

a) Remunera¢do de equipe encarregada da execucdo do plano de trabalho, inclusive de
pessoal proprio da organizagdo, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas
com pagamentos de impostos, contribui¢des sociais, Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo (FGTS), férias, décimo terceiro saldrio, saldrios proporcionais, verbas rescisorias e
demais encargos sociais e trabalhistas;

b) Diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacdo nos casos em que a
execucao do objeto da parceria assim o exigir;

c) Custos indiretos necessarios a execugao do objeto, seja qual for a propor¢ao em relagdo ao
valor total da parceria;

d) Aquisi¢do de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecu¢ao do objeto e
servicos de adequacdo de espaco fisico, desde que necessarios a instalagdo dos referidos
equipamentos € materiais.

10.2.6. Para o cumprimento dos objetivos e metas do projeto ¢ vedada a apresentagdao de
despesas com:

a) Taxas de alvara de licenciamento, taxas de administragdo, multas e juros de pagamentos
efetuados fora do prazo e impostos de qualquer natureza;

b) Despesas com publicidade que caracterizem promogao pessoal;

¢) Servigos e materiais de decoragao;

d) Aluguel da sede da entidade, bem como IPTU, taxas de condominio, materiais de limpeza,
materiais elétricos, gas e despesas cartorarias;

e) Pagamento efetuado fora do prazo de vigéncia do Termo de Fomento;

f) Pagamento de despesas bancdrias, tais como taxas de manutenc¢ao de conta e tarifas
diversas;

g) Outras que ndo atendam aos objetivos do projeto.

10.2.7. A presenca das despesas descritas no 10.2.6 acarretara na subtragdo destas do
valor total da proposta.

10.2.8. Solicitagdes de alteragdes no Plano de Trabalho deverao ser encaminhadas via oficio
para o CODEMA, protocolado no setor de Protocolo da Prefeitura de Uba (MG), localizada a
Praca Sao Januario, no 238, Centro - CEP: 36.500-066, de 12h15min as 17h15min, de
segunda a sexta-feira.

10.2.8.1. Nao serdo consideradas solicitagdes referentes a incremento financeiro ou a
alteracdo do objeto do Plano de Trabalho.



10.2.8.2. Cabe ao CODEMA a apreciagdo e o deferimento das solicitagdes recebidas.

10.3. Envelope da documentacao:

10.3.1. O envelope da DOCUMENTACAO devera conter:

a) Copia do estatuto da instituicdo e, caso tenha sido atualizado, copia da atualizagio;

b) Copia da ata de elei¢ao ou do termo de posse do dirigente em exercicio;

c¢) Copias de identidade e CPF do dirigente ou representante legal da entidade;

d) Relacdo nominal dos dirigentes com endereco, telefone, endereco de correio eletronico,
namero e 6rgdo expedidor da carteira de identidade e nimero de registro no Cadastro de
Pessoas Fisicas, ANEXO IV;

e) Comprovantes de que possui no minimo 01 (um) ano de existéncia, com cadastro ativo,
conforme certiddo emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base no
Cadastro Nacional de Pessoa Juridica, disponivel em: receita.fazenda.gov.br;

f) Declaracdao de comprovagao de enderegco, ANEXO V;

g) Declaracdo de ndo impedimento, ANEXO VI;

h) Declaracdo de Capacidade técnica e operacional, ANEXO VII;

1) Certificado de Regularidade do FGTS;

j) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

k) Certiddoes Negativas de Débito - CND municipal, estadual e federal/INSS;

1) Declaragdes do representante legal da Institui¢do, com informagdes que atendam as
vedagoes previstas no art. 39 da mesma Lei 13.019/2014, ANEXOS VIII e IX;

10.3.2. A falta de qualquer documento, preenchimento incompleto e/ou incorreto, a auséncia
de assinatura do empreendedor/proponente, bem como o erro ou a incorrecdo dos dados
preenchidos — dados de responsabilidade do empreendedor/proponente — poderdo resultar em
desclassificagcdo do projeto.

11. CRONOGRAMA

TABELA 01
Etapa Descri¢do da Etapa Data - Inicio \ Data - Fim
1 Publicagdo do Edital de Até 06/06/2022
Chamamento Publico
2 Inscri¢cdes/Envio de Propostas 20/06/2022 19/07/2022
3 Anéalise, Habilitagao e 20/07/2022 29/07/2022
Classificacdo dos Proponentes
4 Divulgacao do Resultado de 30/07/2022
Classificacao
5 Prazo de Interposicao de 01/07/2022 15/07/2022
Recursos ao Resultado
Classificatério
6 Anélise dos Recursos 16/07/2022 20/07/2022
Interpostos pela Comissao de
Avaliagdo, Selegado ¢
Acompanhamento de Projetos




7 Publicacao do resultado dos 21/07/2022
recursos apresentados com as
devidas decisoOes recursais
proferidas, se houver.

8 Divulgacao do resultado 22/07/2022
definitivo
9 Homologag¢do do Chamamento 25/07/2022
Publico
10 Assinatura dos Projetos 29/07/2022

12. SELECAO DOS PROJETOS

12.1. Os projetos apreciados serdo avaliados pelo CODEMA conforme os quesitos
constantes no sub item 12.5.

12.2. Sera selecionada mais de uma proposta para a celebragdo dos Termos de Fomento,
observando-se a ordem de classificacdo, a disponibilidade orgamentaria e as 4reas
contempladas.

12.3. Nesta etapa, de carater eliminatdrio e classificatorio, a Comissao de Avaliagdo, Selecao
e Acompanhamento de Projetos analisard as propostas apresentadas pelas Organizagdes da
Sociedade Civil e Instituicdes de Ensino concorrentes. A analise e o julgamento de cada uma
das propostas serdo realizados pela Comissdo de Selecdo, que terd total independéncia
técnica para exercer seu julgamento.

12.4. A Comissao de Avaliacdo, Sele¢cdo e Acompanhamento de Projetos terd o prazo
estabelecido no cronograma do Edital, item 10, para conclusdo do julgamento das propostas
e divulgacao do resultado preliminar do processo de selegao.

12.5. A avaliacdo individualizada e a pontuagao serdo feitas com base nos critérios de
julgamento apresentados no quadro a seguir:

TABELA 02
Item de Critério Analise Pontuagao
Avaliacao Maxima
A Proposito O grau de adequacgdo da proposta aos 20
Ambiental objetivos especificos do Edital
B Viabilidade Acgdes a serem executadas; Metas a 30
Técnica serem atingidas; Indicadores que

aferirdo o cumprimento das metas;
Prazo para a execugdo das acoes e para
o cumprimento das metas; resultados
esperados; Retorno de interesse publico

C Diversidade Abrangéncia de aspectos ambientais 20
socioambiental relevantes ao €ixo proposto.
D Demonstracao Descri¢do da realidade ambiental da 20
da relevancia regido e sua relagdo com Projeto
Ambiental proposto
para o
Municipio
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E Capacidade | Experiéncia com atividades ou projetos 10
Técnica- relacionados ao meio ambiente,
operacional da | especifico ao eixo teméatico proposto
institui¢ao
proponente.

12.6. O proponente devera descrever, minuciosamente, as experiéncias relativas ao critério
de julgamento referente a TABELA 02 (E), informando as atividades ou projetos
desenvolvidos, sua duragdo, local ou abrangéncia, beneficiarios, resultados alcangados,
dentre outras informacgdes que julgar relevantes.

12.7. Cada proposta serd avaliada por, no minimo, cinco membros da Comissdo de
Avaliacdo, Selecdo e Acompanhamento de Projetos e a pontuagdo final sera obtida a partir
do calculo da média aritmética simples entre as pontuacdes dos avaliadores. A composicao
da Comissdo de Avaliagdo, Selecio e Acompanhamento de Projetos, com respectivos
membros, devera ser aprovada pelo CODEMA e ser referendada através Portaria especifica.

12.8. Se houver discrepancia maior ou igual a 25 (vinte e cinco) pontos entre 0s membros
avaliadores da proposta, essa iniciativa passara por reavaliagdo por todos os membros da
Comissao.

12.9. No caso de empate na pontuagdo, serd levada em consideracdo, como critério de
desempate, a avaliagdo do item A (Propdsito Ambiental) do quadro de critérios.
Permanecendo o empate, caberd ao CODEMA, por maioria absoluta de seus membros,
deliberar acerca do desempate.

12.10. Sera eliminada a proposta:

3

a) que receber nota “zero” em qualquer um dos critérios de julgamento do item, assim
considerado a média aritmética das notas langadas por cada um dos membros da Comissao
de Avaliacdo, Selecdo e Acompanhamento de Projetos;

b) em desacordo com este Edital;

¢) que ndo atingir 35 pontos, dos 100 possiveis.

13. DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR

13.1. Na data prevista, 0o CODEMA divulgard o resultado preliminar do processo de sele¢ao
na pagina do site oficial do Municipio de Uba/MG, na internet, iniciando-se o prazo para
recurso.

14. INTERPOSICAO DE RECURSOS CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR

14.1. Havera fase recursal apos a divulgacao do resultado preliminar do processo de selecao.

14.1.1. Os participantes que desejarem recorrer contra o resultado preliminar deverdo
apresentar recurso administrativo, no prazo estabelecido no cronograma do edital.

14.1.2. Nao sera conhecido recurso interposto fora do prazo.
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14.2. Os recursos serdo apresentados, por meio de oficio, pelo(a) representante legal da
entidade, ou, por seu procurador, por meio presencial, na Sede da Secretaria Executiva do
CODEMA, situada no Pago Municipal, no 123, bairro Centro, no horario de 12h30min as
16h30min, de segunda a sexta-feira, ou remetidas via correio, tendo como data de
apresentacao a data de postagem junto aos Correios, ao endereco acima.

14.3. E assegurado aos participantes obter copia dos elementos dos autos indispensaveis a
defesa de seus interesses, arcando somente com os devidos custos.

14.4. Interposto o recurso, a comissdo de selecdo dard ciéncia dele para os demais
interessados, através do enderego eletronico proprio.

15. ANALISE DOS RECURSOS PELA COMISSAO DE AVALIACAO, SELECAO E
ACOMPANHAMENTO DE PROJETOS

15.1. Havendo recursos, a Comissdo de Avaliacdo, Selecdo e Acompanhamento de Projetos
os analisardo:

a) Recebido o recurso, a Comissdo podera reconsiderar sua decisdo no prazo previsto no
cronograma do edital, com as informagdes necessarias a decisao final;

b) A decisdo final do recurso, devidamente motivada, devera ser proferida no prazo previsto
no cronograma do edital. A motiva¢do deve ser explicita, clara e congruente, podendo
consistir em declaragdo de concordancia com fundamentos de anteriores pareceres,
informacgdes, decisdes ou propostas, que, neste caso, serdo parte integrante do ato decisorio.
Nio cabera novo recurso contra esta decisdo;

c¢) O acolhimento de recurso implicara na invalidag@o apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

15.2. Os projetos nao aprovados ou desclassificados serdo arquivados nos autos do processo.

15.3. Resultado da fase de selecdo com divulgagdo das decisdes recursais proferidas, se
houver;

15.4 Apos o julgamento dos recursos ou o transcurso do prazo sem interposi¢ao de recurso, a
Comissao de Avaliagdo, Selecdo e Acompanhamento de Projetos devera divulgar, no sitio
eletronico oficial do Municipio de Uba (MG), as decisdes recursais proferidas e o resultado
do processo de selecao.

16. HOMOLOGACAO E PUBLICACAO DO RESULTADO DEFINITIVO

16.1. O resultado sera homologado na data prevista pelo cronograma do Edital, item 11.

17. DA LIBERACAO DOS RECURSOS

17.1. A liberagdo dos recursos financeiros sera efetuada conforme o cronograma de

desembolso contido no plano de trabalho, a ser depositada em conta corrente aberta pela
entidade selecionada, exclusivamente para recebimento e movimentagdo dos valores



aprovados por este Edital. Tal conta terd como titular, obrigatoriamente, o(a) proponente do
projeto aprovado.

17.2. Os recursos destinados a este Edital correrdao a conta de dotacdo orcamentaria do
FMDA.

18. UTILIZACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

18.1. As movimentacdes nas contas correntes bancdarias, abertas com o fim especifico de
liberagdo dos recursos deste Edital, somente poderdo ser efetuadas para pagamentos
previstos na Planilha Or¢amentaria de cada projeto.

18.2. Os pagamentos deverdo ser efetuados por meio de transagdo formal, cheque nominal
(cuja copia constard na prestacdo de contas) ou débito em conta, de forma que fique claro o
pagamento individualizado de cada despesa.

18.3. As despesas serdo comprovadas mediante notas e cupons fiscais.

18.4. Os recursos transferidos serdo exclusivamente utilizados para a realizagdo das acdes
autorizadas em cada Termo de Fomento (pessoas juridicas), ndo sendo aceitas despesas
realizadas em finalidade diferente da autorizada na planilha or¢amentaria dos projetos.

18.5. Do mesmo modo, ndo serdo aceitas despesas realizadas em data anterior ou posterior
ao periodo de vigéncia do Termo de Fomento.

18.6. Nao poderao, ainda, ser realizadas despesas com recursos transferidos pela concedente
com taxa de administragdo, remuneracao a servidor ou empregado de 6rgdo ou entidade
publica da administragdo direta ou indireta de todas as esferas, taxas bancarias, multas, juros,
correcdo monetaria ou porte de correio.

18.7. Para utilizacdo das referidas receitas, bem como para qualquer alteragdo no Plano de
Trabalho e/ou Planilha Or¢amentéria, o(a) proponente devera apresentar justificativa prévia
junto a Comissao, discriminando os materiais/servigos a serem adquiridos, sua necessidade
para execucao e continuidade das agdes previstas, que somente poderdo ser concretizadas
apos aprovagao formal da Comissao de Avaliacdo, Selecdo e Acompanhamento de Projetos.

18.8. Os originais dos documentos comprovantes de despesas deverdo ser identificados,
essencialmente, em nome da proponente e no seu CNPJ, preferencialmente, com aposicao de
carimbo ou declaracao de recebimento.

18.9. As faturas, notas fiscais, e outros documentos comprobatérios, deverdo conter o atesto
do recebimento do material adquirido ou do servico prestado e a data do recebimento, com a
assinatura identificada.

18.10. Em caso de previsdo de recursos complementares advindos de outras fontes, o valor
devera estar discriminado na planilha or¢amentaria do projeto.

18.11. O saldo ndo utilizado, na forma estabelecida no instrumento do Termo de
Fomento(pessoas juridicas), devera ser devolvido ao municipio.
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18.12. Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados para satisfacdo de seu objeto,
sendo admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no plano de trabalho,
conforme art. 46 da Lei no 13.019, de 2014:

a) Remuneragdes da equipe encarregada da execucdo do plano de trabalho, inclusive de
pessoal proprio da OSC, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com
pagamentos de impostos, contribui¢des sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servico
(FGTS), férias, décimo terceiro salério, salarios proporcionais, verbas rescisorias ¢ demais
encargos sociais e trabalhistas;

b) Diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagdo nos casos em que a
execucao do objeto da parceria assim o exija;

c¢) Custos indiretos necessarios a execucao do objeto, seja qual for a propor¢ao em relagdo ao
valor total da parceria (aluguel, telefone, assessoria juridica, contador, 4gua, energia, dentre
outros); €

d) Aquisicao de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecu¢ao do objeto e
servicos de adequacdo de espaco fisico, desde que necessarios a instalagdo dos referidos
equipamentos € materiais.

18.13. O instrumento de parceria serd celebrado de acordo com o orgamento disponivel pelo
Municipio.

19. DAS OBRIGACOES DOS SELECIONADOS

19.1. A logomarca do Municipio de Uba devera ser fixada como ‘Apoio’ em todas as pegas
de divulgacdo dos projetos selecionados, inclusive nos “releases” e comunicados enviados a
imprensa, de forma padronizada.

19.2. Em caso de venda posterior de produtos gerados a partir dos projetos financiados pelo
FMDA (CDs, DVDs, livros, revistas, catdlogos, dentre outros), os mesmos devem ser
comercializados a precos populares.

19.3. Deverdo ser destinados ao FMDA 5% (cinco por cento) dos produtos gerados pela
execucdo do projeto, quando este se tratar de producdo de livros, DVDs, CDs, revistas,
jornais, catadlogos de arte e similares.

20. DO TERMO DE FOMENTO
20.1. Proponentes com projetos contemplados por este Edital, assinardo o Termo de Fomento
(pessoas juridicas) com fundamento no art.2°, VIII, da Lei no 13.019/2014, para posterior

liberagdo dos valores aprovados, conforme Parecer do CODEMA.

20.2. Os projetos desclassificados implicardo na convocacdo da proposta com maior
pontuacdo na sequéncia de classificagdo.
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20.3. Os proponentes selecionados terdo o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da data de
convocagao, para proceder a assinatura do Termo.

20.4. A assinatura do Termo estad condicionada a regularidade fiscal, previdenciaria,
tributdria, de contribuicdes e de divida ativa dos proponentes.

20.5. A convocacao serd feita mediante correspondéncia a ser enviada para o enderego
eletronico informado na ficha de inscrigao.

20.5. Transcorrido o prazo previsto no item 20.3, sem que o Termo tenha sido firmado, o
CODEMA podera convocar o proximo proponente, obedecida a ordem de classificagao.

20.7. O proponente convocado podera pedir prorrogacao para assinatura do Termo, por mais
05 (cinco) dias tuteis, desde que devidamente justificada e protocolada na Prefeitura de Uba;

20.8. As Organizagdes da Sociedade Civil selecionadas deverdo enviar o plano de trabalho
em versao digital para o e-mail codema@uba.mg.gov.br.

21. DA PRESTACAO DE CONTAS

21.1. As contas deverao ser prestadas conforme disposto no Termo de Fomento € em
consonancia com a Lei Federal no. 13.019/2014.

21.2 A prestacdo de contas apresentada pela organiza¢do da sociedade civil devera conter
elementos que permitam ao Gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu
objeto foi executado conforme pactuado, devendo conter, para tanto, a descricdo
pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagdo do alcance das metas e dos
resultados obtidos, até o periodo de que trata a prestacao de contas.

21.2.1. E facultado ao gestor da parceria promover diligéncias destinadas a esclarecer ou
confirmar as informagdes prestadas pelos profissionais ou, ainda, solicitar documentos
complementares aos mencionados neste chamamento publico.

21.3. A organizacdo da sociedade civil devera prestar contas da boa e regular aplicagdo dos
recursos recebidos no prazo de até 30 (trinta) dias a partir do término da vigéncia da parceria
ou no final de cada exercicio orgamentério, se a parceria exceder um ano, ou da conclusio do
objeto pactuado, o que ocorrer primeiro.

21.4. A prestagdo de contas relativa a execucdo do Termo de Fomento dar-se-4 mediante a
analise dos documentos previstos no Plano de Trabalho, além do relatorio de execucdo do
objeto.

21.4.1. E obrigagdo do(a) proponente enviar (em meio impresso e digital), juntamente com a
Prestacdo de Contas, o relatério de execucdo do objeto que deverd incluir datas e locais das
atividades, incluindo o registro dos resultados em fotos e/ou videos, quantidadede publico,
listas de presenca, locais de apresentacdo, material de divulgacdo (em que constem os
créditos exigidos) e outros documentos comprobatorios das atividades realizadas e da
execucao do objeto pactuado.
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21.5. O ndo cumprimento de metas e resultados estabelecidos no Plano de Trabalho,
resultando na ndo execucdo do objeto pactuado, implicara na obrigatoriedade de
apresentacdo de relatorio de execugdo financeira, com a descricdo das receitas e despesas
efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execuc¢do do objeto, conforme descrito na
clausula do Termo de Fomento.

21.6 A prestagdo de contas deverd ser protocolada na Prefeitura de Ub4, destinada a
Secretaria Executiva do CODEMA dentro do prazo estipulado no item 21.3.

21.7. Cabera ao Gestor da Parceria emitir parecer técnico de analise de prestacdo de contas
da parceria.

21.8. A prestacdo de contas devera ser publicada no endereco eletronico oficial das entidades
selecionadas, do CODEMA, ou outros meios que possam dar publicidade aos atos.

21.9. O(A) proponente cuja proposta for selecionada estara sujeito as penalidades previstas
em Lei, em virtude da inexecugdo total ou parcial do projeto, ou, ainda, pela execucdo do
projeto em desacordo com a descri¢ao contida na proposta selecionada e aprovada pelo
CODEMA, obrigando-o(a) a devolver aos cofres publicos os recursos recebidos, atualizados
de acordo com a legislagdo vigente a época em que se realizar a

respectiva quitagao.

22. DAS SANCOES

22.1. Pela execugdo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado e com as
normas da Lei n° 13.019/2014 e da legislagdo especifica, a administracdo publica podera,
garantida a prévia defesa, aplicar as sanc¢des previstas na Lei n® 13.019/2014, dentre elas:

a) adverténcia;

b) suspensdo temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com orgaos e entidades da esfera de governo da administracao publica
sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;

c) declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou
contrato com o6rgaos ¢ entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a organizagdao da
sociedade civil ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido
o prazo da sanc¢do aplicada com base na alinea “b”.

23. IMPUGNACOES

23.1. Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital, com antecedéncia minima de 10
(dias) dias da data-limite para envio das propostas, de forma eletronica, pelo e-mail
codema@uba.mg.gov.br ou por peticdo dirigida ou protocolada no enderego aqui ja
informado.

23.2. Eventual impugnacdo deverd ser dirigida a Comissdo de Avaliagcdo, Selecdo e
Acompanhamento de Projetos e protocolizada na Prefeitura de Uba e destinada ao
CODEMA, conforme prazo estabelecido neste edital.
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23.3. Acolhida a peti¢do contra o instrumento convocatorio, em despacho fundamentado,
sera designada nova data para a realiza¢dao deste Chamamento Publico.

24. DISPOSICOES FINAIS

24.1. O presente Edital, bem como seus resultados e atos de classificagdo e homologagao,
serdo divulgados em pagina do sitio eletronico oficial do Municipio de Uba/MG conforme
cronograma acima especificado.

24.2. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de duvidas na interpretacdo deste Edital e
de seus anexos, deverdo ser encaminhados com antecedéncia minima de 10 (dias) dias da
data-limite para envio da proposta, exclusivamente, de forma eletronica pelo e-mail:
codema@uba.mg.gov.br. Os esclarecimentos serdao prestados de forma eletronica.

24.3. As impugnagoes ¢ pedidos de esclarecimentos nao suspendem os prazos previstos no
Edital. As respostas as impugnacdes e os esclarecimentos prestados estardo disponiveis para
consulta por qualquer interessado.

24.4. Eventual modificagdo no edital decorrente das impugnag¢des ou dos pedidos de
esclarecimentos, ensejard divulgacdo pela mesma forma que se deu o texto original,
alterando-se o prazo inicialmente estabelecido, somente quando a alteracdo afetar a
formulagdo das propostas ou o principio da isonomia.

24.5. O CODEMA resolvera os casos omissos € as situacdes nao previstas no presente
Edital, observadas as disposicdes legais e os principios que regem a administracdo publica.

24.6. A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou
anulado, no todo ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a
indenizagdo ou reclamacao de qualquer natureza.

24.7. O proponente ¢ responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacgdes prestadas e
dos documentos apresentados em qualquer fase do Chamamento Publico. A falsidade de
qualquer documento apresentado ou a inverdade das informacdes nele contidas podera
acarretar a eliminacdo da proposta apresentada, a aplicagdo das san¢des administrativas
cabiveis e a comunicacdo do fato as autoridades competentes, inclusive para apuracao do
cometimento de eventual crime. Além disso, caso a descoberta da falsidade ou inverdade
ocorra apoOs a celebracao da parceria, o fato poderd dar ensejo a rescisdo do instrumento,
rejeicdo das contas e/ou aplicacdo das sangdes de que trata o Art. 73 da Lei no 13.019, de
2014.

24.8. A administragao publica nao cobrara das entidades concorrentes taxa para participar
deste chamamento publico.

24.9. Todos os custos decorrentes da elaboracdo das propostas e quaisquer outras despesas
correlatas a participagdo no Chamamento Publico serdo de inteira responsabilidade das
entidades concorrentes, ndo cabendo nenhuma remuneragdo, apoio ou indenizagdo por parte
da administragao publica.

24.10. Os anexos epigrafados abaixo sdo partes integrantes do presente Edital:
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ANEXO I - DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS;
ANEXO II - FORMULARIO DE INSCRICAO;

ANEXO III - MODELO DO PLANO DE TRABALHO;

ANEXO IV - RELACAO NOMINAL DOS DIRIGENTES;

ANEXO V- DECLARACAO DE COMPROVANTE DE ENDERECO;

ANEXO VI -DECLARACAO DE NAO IMPEDIMENTO;

ANEXO VII - DECLARACAO DE CAPACIDADE TECNICA;

ANEXO VIII - DECLARACAO CONFORME ART. 39;

ANEXO IX - DECLARACAO CONFORME ART. 39;

ANEXO X — MINUTA DO TERMO DE FOMENTO.

Uba4, 06 de junho de 2022.

André Resende Padilha
Presidente do CODEMA

ANEXO I

DECLARACAO SOBRE INSTALACOES E CONDICOES MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o Atrt. 33 caput, inciso V, alinea “c”, da Lei N° 13.019, de
2014, c/c o art. 26, caput, que a ................

Dispde de instalagdes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas.
ou

Pretende contratar ou adquirir com recursos da parceria as condi¢des materiais para o
desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria € o cumprimento das
metas estabelecidas. OU

Dispde de instalagdes e outras condigdes materiais para o desenvolvimento das
atividades ou projetos previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas,
bem como pretende, ainda, contratar ou adquirir com recursos da parceria outros bens
para tanto.

OBS: A organizacao da sociedade civil adotara uma das trés redac6es acima, conforme

a sua situagdo. A presente observagdo devera ser suprimida da versao final da declaracéo.

Local/UF, de de 2022.

(Nome e Cargo do Representante Legal da OSC)
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ANEXO II FICHA DE INSCRICAO

Local/UF, de de 2022.
Ao CODEMA,

Pelo presente, 0 St (@)eervieeiiieenieeeieeenee, , representante legal da
................................. , CPE i, TesIdeNte NA .oeeeeeiiiivviiiiieiieeeeeeeenn, VEM

Solicitar credenciamento para receber recursos publicos que serdo destinados ao
objetodo Termo de Fomento.

Igualmente, informo que a proposta apresentada trata de cardter AMBIENTAL e sem
fins lucrativos e que nao promovera a comercializagdo de produtos e/ou servicos.

Por fim, informo que estou de acordo com todas as condi¢des estipuladas no
Chamamento Publico.

Nome do Representante
CPF
End. eletronico
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Anexo Il

MODELO DA PROPOSTA

1- DADOS CADASTRAIS:

NOME DA ENTIDADE: CNPJ:

ENDERECO:

MUNICIPIO: UF: CEP:
E-MAIL: TELEFONE:

NOME DO RESPONSAVEL CPF:

ENDERECO:

MUNICIPIO: UF: |CEP:
E-MAIL: TELEFONE:

2- IDENTIFICAGAO DO PROJETO

NOME DO PROJETO: PRAZO DE EXECUGAO

PUBLICO ALVO: Descrever e quantificar o publico que sera diretamente e indiretamente
atendido pelo projeto.

AREA DE ABRANGENCIA: Descrever a area de atuacédo do projeto. (Onde sera realizado?
Em quais regides de Uba?)

3 - DESCRICAO DA REALIDADE:

Neste item deve-se descrever a realidade do territério de atuagao da entidade e a situacdo na
qual o projeto pretende intervir, ou seja, os problemas prioritarios a serem enfrentados. Deve-
se ser demonstrado ainda o nexo entre essa realidade e a metas a serem alcancadas.
Obs.: E necessario agregar informagées de diagnésticos ou pesquisas que efetivamente
retratem a realidade em que o projeto vai atuar.
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4 - JUSTIFICATIVA:

A justificativa consiste em uma exposigao sucinta, porém completa, das razées de ordem
tedrica e dos motivos de ordem pratica que tornam importante a realizacdo do projeto. Deve-
se caracterizar a situagdo-problema e a populagéo que sofre as suas consequéncias. Falar
dos indicadores - nUmero da populacdo, indicadores ambientais, dados ambientais,
convénios em andamento sobre o tema, histérico de projetos ja implementados e seus
resultados, equipe disponivel para execugao do projeto.

Para a elaboragao deste item, € importante observar as seguintes questoes:
Com que problemas o projeto pretende lidar?

Como esses problemas se apresentam na area geografica especifica do projeto?
Quais as possiveis causas desse problema?

Quais caracteristicas socioeconémicas e culturais dessa area?

Que problemas e oportunidades sdo considerados prioritarios?

5 - OBJETIVOS DO PROJETO:

5.1 - Objetivo Geral: E a indicagéo daquilo que se pretende alcangar com o projeto proposto.
Deve estar diretamente relacionado a linha de atuagdo e demonstrar o resultado que se|
pretende alcancar com sua realizagao.

O objetivo deve responder as perguntas: o que fazer? Para quem? E onde? Para que fazer?
Como o objetivo sera traduzido no plano de trabalho com objeto, sugerimos que seja
formulado acrescentando a quantificagdo geral e o local onde sera realizado a agdo, como|
por exemplo;

5.2 - Objetivos Especificos :

Os objetivos especificos sdo as etapas fundamentais para alcangar o objetivo geral. Devem
ser capazes de demonstrar as estratégias que serdo utilizadas pelo projeto: devem ser
exequiveis, hierarquizados e mensuraveis.

Importante:

O numero de objetivos especificos deve ser o necessario para atingir o objetivo geral, e ndo
mais do que isso. Um objetivo especifico pode ensejar varias atividades e agdes, para que
seja atingido. Os objetivos especificos deverédo responder: "o que?”, "quando?”, e "quanto?",
iniciando a frase com o0s seguintes veros: capacitar, implantar, elaborar, disponibilizar,
incorporar, desenvolver, qualificar, expandir, coordenar, estruturar, habilitar, propiciar, dentre
outros. Devem também ser: Mensuraveis (para permitir o acompanhamento e avaliagido);
Apropriados (vinculados ao objetivo geral);Determinados no tempo (tendo um prazo para sua

realizagdo);Claros (para evitar interpretagdes diversas); Realistas (espelhando a realidade).
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6 - METAS E INDICADORES:

As Metas levam ao alcance dos objetivos propostos. Elas tém de estar relacionadas a cada
objetivo especifico estabelecido para o projeto e ser: mensuraveis (refletir a quantidade a
ser atingida), especificas (ndo genéricas), temporais (indicar prazo para sua realizagao),
alcancaveis (serem factiveis, realizaveis), significativas (importantes para o alcance dos
resultados esperados e para resolver ou minimizar o problema descrito na justificativa).

(informar guais sdo as metas, indicando o periodo previsto para inicio e término da realizagdo. Se for necessario,
acrescentar mais linhas).

Meta: indicar como meta os elementos que compdem o objeto;

Etapa/fase: indicar cada uma das acdes em que se pode dividir a execu¢do de uma meta;
Especificacao:relacionar os elementos caracteristicos da meta, etapa ou fase; Indicador
fisico:refere-se a qualificacdo e quantificacao fisica do produto de cada meta, etapa ou fase;

Unidade: indicar a unidade de medida que melhor caracterize o produto de cada meta, etapa
ou fase;

Quantidade: indicar a quantidade prevista para cada unidade de medida;
Duracdao(inicio/término): refere-se ao prazo previsto para inicio e término da implementacao
de cada meta, etapa ou fase.

CRONOGRAMA DE EXECUGCAO

_ INDICADORES ~
MeTa |ESPECIFICACAODA| o FISICOS MEIOS DE DURACAO
META P VERIFICAGAO
UND Quant. Inicio | Término
Etapa 01:
01 P
Etapa 02:
Etapa 01:
02 P
Etapa 02:

PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS DA PROPOSTA
DEMONTRATIVO DE RECURSOS SOLICITADO AO CONCEDENTE/PROPONENTE
Custos de investimento e/ou Custeio
Valor

ltem Descricao UND QTD e Valor Total
Unitario

TOTAL GERAL

Observagdes:

'O plano de aplicagao refere-se a utilizagao dos recursos financeiros em diversas espécies de gastos:
Quantidade: indicar a quantidade prevista para cada descrigéo;

Descrigao: relacionar os elementos caracteristicos de cada meta;




Valor unitario: registrar o valor unitario de cada descri¢éo;
Valor total: registrar o valor total de cada descrigéo;

Total geral: registrar o somatério dos valores atribuidos.

Detalhamento da Despesa:
A) Descricdo precisa e clara dos itens de forma que possam caracterizar o objeto em questdo, a
serem custeados com recurso; discrimina-los em "despesas de custeio" (materiais de consumo,
Recursos Humanos.)

B) Investimento: materiais e equipamentos permanentes.

LISTAGEM DE BENS E SERVICOS
DESPESAS
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FIiSICA -
N° Descricao Quantidade N V?If)r. Valor Total
meses |Unitario
01
02
SUBTOTAL
SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA -
N° Descricao Quantidade N V?',"f Valor Total
meses |Unitario
01
02
SUBTOTAL
SERVICOS DIRETOS
N° Descrigao Quantidade N V?I,o r Valor Total
meses |Unitario
01
02
SUBTOTAL
MATERIAL PERMANENTE E DE CONSUMO
N° Descricao Quantidade N Val.o'r. \Valor Total
meses |Unitario
01
02
SUBTOTAL
CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$)
Cronograma de Desembolso - (Concedente)
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Parcela Valor Data PJustificativa

Parcela X
Parcela Y
TOTAL |

CRONOGRAMA DE CONTRAPARTIDA- RS
Cronograma de Desembolso®

Parcela Valor Data Justificativa
Parcela X

Parcela Y
TOTAL
¥ Quando houver

7 - FUTURO DO PROJETO

Apresentar objetivamente de que forma o Projeto sera executado apos o término da parceria
firmada. Se outras entidades governamentais ou ndo-governamentais se interessaram em
dar continuidade aos trabalhos e de que forma, apresentar as possibilidades ou
impossibilidades de continuidade dos trabalhos e quais os fatores que poderao facilitar ou
dificultar o engajamento de outras entidades ou érgaos.

ANEXAR O PORTFOLIO A PROPOSTA

Capacidade técnico-operacional da instituicdo proponente, por meio de experiéncia com
acdes relacionadas a distribuicdo de 4gua em meio rural comprovada no PORTFOLIO ou de
natureza semelhamte. O proponente devera descrever minuciosamente no portfélio as
experiéncias relativas a Capacidade técnico-operacional, informando as atividades ou
projetos desenvolvidos, sua duragao, local, ou abrangéncia, beneficiarios, resultados
alcancgados, fotos, dentre outras informagdes que julgar relevantes.

Uba, de de 2022.

Assinatura do Responsavel legal
A proposta, devera ser enviada em uma Unica via impressa, precisara ter todas as folhas
rubricadas e numeradas sequencialmente e, ao final ser assinada pelo representante legal da

OSC proponente.

B ANEXO IV
RELACAO NOMINAL DE DIRIGENTES
(Art. 34, VI da Lei n® 13.019/2014)

NOME:

CPF: RG OU CI:
ENDERECO COMPLETO:

BAIRRO:

CIDADE:

CEP:

TELEFONE FIXO:

TELEFONE CELULAR:

NOME:

CPF: RG OU CI:
ENDERECO COMPLETO:

BAIRRO:

CIDADE:
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CEP:
TELEFONE FIXO:
TELEFONE CELULAR:

NOME:
CPF:

ENDERECO COMPLETO:

BAIRRO:

CIDADE:

CEP:

TELEFONE FIXO:
TELEFONE CELULAR:

Uba,

RG OU CIL:

de de 2022

Assinatura do Representante Legal da OSC
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ANEXO V

DECLARACAO DE COMPROVACAO DE ENDERECO (Art. 34, VII da Lei n° 13.019/2014)

DECLARO para os devidos fins que, a Organizacdo da Sociedade Civil (OSC),
denominada de , se encontra sediada a , n° , Bairro

, na cidade de / , conforme comprovante de conta (agua, luz ou
telefone)/contrato de locagcdo, em anexo, inscrita no CNPJ n° , ativo ha de
(___ ) anos de existéncia, confirmando a veracidade das informagdes confirmadas
no comprovante de Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas, emitido pela Receita Federal
do Brasil.

Por ser verdade, firmo a presente declaragao.

Uba, de de 2022.

Assinatura do Representante Legal da OSC
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ANEXO VI
DECLARACAO DE NAO IMPEDIMENTO
(Art. 39 da Lei n° 13.019/2014)

Declaro, para fins de habilitagdo, que a (identificar a OSC) e seus
dirigentes, ndo incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no Art. 39 da Lei Federal n°
13.019, de 2014 e, portanto:

| — é regularmente constituida (ou, se estrangeira, esta autorizada a funcionar no territério
nacional);

Il — ndo é omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

Il — ndo tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de
6rgao ou entidade da administragcao publica Municipal ou, seus respectivos cénjuges ou
companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau;

IV — ndo teve contas rejeitadas pela administragdo publica nos ultimos cinco anos ou, foram
sanadas as irregularidades que motivaram a rejei¢cao e quitados os débitos eventualmente
imputados ou, foi reconsiderada ou revista a decisao pela rejeicdo ou, a apreciagdo das
contas encontra-se pendente de decisao sobre recurso com efeito suspensivo;

V — n&o ha punicdo vigente de suspensdo de participacdo em licitagdo e impedimento de
contratar com a administracdo ou, de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar
com a administragéo publica;

VI — ndo ha punigdo vigente de suspensao de participacdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com 6rgéo ou entidade da administragédo
publica do Municipio de Uba/MG;

VII — ndo ha punigao vigente de declaragao de inidoneidade para participar de chamamento
publico e de celebrar parcerias ou contratos com 6rgaos ou entidades de qualquer esfera
de governo;

VIl — ndo teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagéo, em decisao irrecorrivel, nos ultimos
8 (oito) anos;

IX — ndo tem, entre seus dirigentes, pessoa:
a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisao irrecorrivel,

nos ultimos 8 (oito) anos;

b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao
ou fungao de confianga, enquanto durar a inabilitagao;

27



c) considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos |, Il e Il do Art. 12 da Lei no 8.429, de 2 de junho de 1992.

Por ser verdade, firmo a presente declaragao.

Uba, de de 2022.

Assinatura do Representante Legal da OSC
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ANEXO VII
DECLARACAO DE CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL

(Art. 33, V, “C” da Lein° 13.019/2014)

Eu, , brasileiro (a), portador (a) da CI N° , ¢ CPF

Ne° , residente e domiciliado a Rua/Av. , representante
legal da Organizacdo da Sociedade Civil, denominada de , com Sede a
, n° , Bairro , na cidade de ,

inscrito no CNPJ n° , DECLARO, sob pena de responsabilidade civil,

penal e administrativa e nos termos da Lei n° 13.019/2014, Art. 33, “c”, que a referida
entidade possui capacidade técnica e operacional e estd em pleno e regular funcionamento,
cumprindo suas finalidades estatutdrias, dispondo de estrutura para execu¢do do Termo de
Colaboragao/Fomento.

Uba, de ,de 2022

Assinatura do Representante Legal da OSC

(Inserir timbre da Entidade)
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ANEXO VIII

DECLARACAO CONFORME ART 39

Eu, [Nome da autoridade maxima da organizag¢ao da sociedade civil], portador (a) da

carteira de identidade n.° expedida pela , inscrito (a) no CPF sob o n.°
, na qualidade de representante legal da [Nome da organizagao
da  sociedade civil], sediada no ,  Bairro , CEP:

, inscrita no CNPJ sob o n.° ,
declaro que nenhum dos seus dirigentes ¢ Membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
Dirigente de Orgdo ou Entidade da Administracio Publica do Municipio de Uba/MG, ou
respectivo conjuge ou companheiro, bem como parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau.

Declaro também que ndo contratara, para prestacao de servigos, servidor ou empregado
publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissao ou fun¢do de confianga, de 6rgdo ou
entidade da Administracdo Publica MUNICIPAL celebrante, ou seu conjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as
hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentdrias.

A presente declaracdo ¢ feita sob as penas da Lei, assumindo a declarante toda e

qualquer responsabilidade, seja na esfera penal, civil ou administrativa, em caso de sua
falsidade. Por ser verdade, firmo a presente declaragao.

Uba, de ,de2022

Assinatura do Representante Legal da OSC

(Inserir timbre da Entidade)
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ANEXO IX

DECLARACAO CONFORME ART 39

Eu, [Nome da autoridade méxima da organizagdo da sociedade civil], portador (a)

da carteira de identidade n.° expedida pela , inscrito (a) no CPF sob o
n.° , na qualidade de representante legal da [Nome da
organizacdo da sociedade civil], sediada no , Bairro , CEP:

, inscrita no CNPJ sob o n.° ,
declaro que ndo serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou de entidade da
Administragdo Publica Municipal,

b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissao ou fungao
de confianga, de 6rgdo ou entidade da administragdo publica celebrante, ou seu conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau,
ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias; e

c) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a Administragao Publica ou
contra o patrimonio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de
liberdade, e de crimes de lavagem ou de ocultacdo de bens, direito e valores.

A presente declaracdo ¢ feita sob as penas da Lei, assumindo a declarante toda e

qualquer responsabilidade, seja na esfera penal, civil ou administrativa, em caso de sua
falsidade. Por ser verdade, firmo a presente declaragao.

Uba, de , de 2022

Assinatura do Representante Legal da OSC

(Inserir timbre da Entidade)
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ANEXO X
MINUTA DE TERMO DE FOMENTO

TERMO DE FOMENTO QUE CELEBRAM ENTRE SI
O MUNICIPIO DE UBA MG, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL, E A
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

O MUNICIPIO DE UBA, por meio da Secretaria do Planejamento e
Desenvolvimento Sustentavel, inscrito no CNPJ sob o n. , sediada na Rua
, n°, Uba , Minas Gerais, MG, CEP , por seu Secretario, ,
CPF , doravante denominado participe, 0 CODEMA, com sede nesta cidade a
representado pela seu Presidente , CPF n.° , aqui
chamado INTERVENIENTE, e a Organizacdo da Sociedade Civil, inscrita no CNPJ sob o n.
, com sede em , representada por , CPF , doravante denominado
participe, em observancia as disposi¢oes da Lei Federal n. 13.019, de 31 de julho de 2014,
das Leis Orcamentarias vigentes, resolvem celebrar o presente Termo de Fomento, mediante
as clausulas e condicdes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1. Este Termo de Fomento, decorrente do Chamamento Publico N° 01/2022, tem por objeto
a celebracdo, em regime de mutua cooperacdo, de parceria destinada a consecu¢do de
finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a realizagdo do projeto

2

2. O objeto deste Termo de Fomento ndo consiste, envolve ou inclui, direta ou indiretamente,
delegacao das fungdes de regulagdo, fiscalizacdo, de exercicio do poder de policia ou outras
atividades exclusivas do Estado.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES
2.1 - Sao obrigagdes dos Participes:
I - DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL:

a) Repassar 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL o valor de R$ XXXX (XXXX),
conforme cronograma de desembolso, parte integrante do plano de trabalho.

b) Liberar os recursos por meio de transferéncia eletronica e em obediéncia ao cronograma
de desembolso, que guardard consonancia com as metas, fases ou etapas de execugdo do
objeto do Termo de Fomento, conforme art. 48 da Lei n.° 13.019/2014;

¢) Promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria, conforme
art. 58 da Lein.°13 .019/2014;



d) Emitir relatério técnico de monitoramento e avaliacdo da parceria e o submeter a comissao
de monitoramento e avaliagdo designada, que o homologara, independentemente da
obrigatoriedade de apresentacdo da prestacdo de contas devida pela organizacdo da
sociedade civil, conforme art. 59 da Lei n.°13 .019/2014;

e) Propor alteragdes no Plano de Trabalho quando houver necessidade para melhor
adequacao dos objetivos a serem alcangados referentes a este Termo de Fomento;

f) Fornecer manuais especificos de prestacdo de contas as organizagdes da sociedade civil
por ocasido da celebracdo das parcerias, informando previamente e publicando em meios
oficiais de comunicacdo as referidas organizagdes eventuais alteracdes no seu contetdo,
conforme art. 63, §2°da Lei n.°13 .019/2014;

g) Realizar, nas parcerias com vigéncia superior a um ano, pesquisa de satisfacdo com os
beneficiarios do plano de trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliagdo da
parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientacio e
no ajuste das metas e atividades definidas, conforme art. 58, §2°da Lei n.°13 .019/2014;

h) Na hipotese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro
orgdo ou entidade, o administrador publico devera designar novo gestor, assumindo,
enquanto isso ndo ocorrer, todas as obrigagdes do gestor, com as respectivas
responsabilidades, conforme art. 35, §3°da Lei n.°13 .019/2014;

i) viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberacdo de recursos,
conforme art. 50 da Lei n.°13 .019/2014;

J) manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas e dos respectivos
planos de trabalho, até cento ¢ oitenta dias apds o respectivo encerramento, conforme art. 10
da Lein.°13.019/2014;

k) divulgar pela internet os meios de representacdo sobre a aplicagdo irregular dos recursos
envolvidos na parceria, conforme art. 12 da Lei n.° 13.019/2014;

1) instaurar tomada de contas antes do término da parceria, ante a constatacdo de evidéncias
de irregularidades na execucdo do objeto da parceria, conforme art. 69, §2° da Lei n.°
13.019/2014;

II - DA ORGANIZACAO SELECIONADA:

a) Executar o objeto desta parceria em conformidade com o Plano de Trabalho aprovado pela
comissdo de selecao do CODEMA, copia em anexo, que € parte integrante desta parceria;

b) Observar diretrizes e normas emanadas dos 6rgaos competentes da ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL;

c) Manter, na fachada do imoével e em local visivel, placa indicativa do Termo de Fomento
com o0 Municipio e CMDCA, conforme art. 11 da Lei n® 13.019/2014;

33



d) Facilitar, aos 6rgios competentes da ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, a
supervisao e o acompanhamento das agdes relativas ao cumprimento do presente Termo de
Fomento e de Plano de Trabalho dele integrante, assegurando aos mesmos a possibilidade
de, a qualquer momento, ter acesso a informagdes necessarias;

e) Obter e manter a autorizagdo de funcionamento;

f) Aplicar os recursos financeiros repassados nos termos do Item [ desta clausula,
exclusivamente no cumprimento do objeto de que trata a Clausula Primeira do presente
Termo de Fomento, devendo sua movimentacao ser processada em estabelecimento bancario
oficial, em conta corrente especifica, destinada unicamente para este fim, observado o
disposto no paragrafo tinico do art. 51 da Lei n°® 13.019/2014

g) Manter todas as condicoes e critérios avaliados quando da habilitagdo, vigentes e validos
durante todo o periodo da parceria;

h) Prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de fomento, conforme art. 69,
da Lein.® 13.019/2014;

1) Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relacionados a execucao do objeto previsto no termo de colaboragdo ou
de fomento, ndo implicando responsabilidade soliddria ou subsididria da administracdo
publica a inadimpléncia da organizacdo da sociedade civil em relacdo ao referido pagamento,
os onus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua
execucao, conforme art. 42, XX da Lei n.° 13.019/2014;

J) Caso a OSC adquira equipamentos € materiais permanentes com recursos provenientes da
celebracdo da parceria, estes permanecerdo na sua titularidade ao término do prazo deste
Termo de Fomento, obrigando-se a OSC agravéa-lo com cldusula de inalienabilidade,
devendo realizar a transferéncia da propriedade dos mesmos a Administragdo Publica, na
hipotese de sua extingao.

h) E de responsabilidade exclusiva da organizagdo da sociedade civil pelo gerenciamento
administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas
de custeio, de investimento e de pessoal;

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DA INTERVENIENTE

3.1- Acompanhar a aplica¢do dos recursos disponibilizados, avaliando as metas alcancadas e
se os objetivos da parceria foram cumpridos através de relatério de acompanhamento dos
resultados sociais alcangados pelo Projeto.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

4.1 - O montante total de recursos a serem empregados na execugdo do objeto do presente
Termo de Fomento ¢ de R$ XXXX (XXXX), conforme cronograma de desembolso, parte
integrante do plano de trabalho.

4.2 — A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferira, para execugdo do presente
termo de fomento, recursos no valor de R§ XXXX (XXXXX) conforme cronograma de
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desembolso, parte integrante do plano de trabalho, correndo a despesa a conta da dotacdo
orcamentaria, conforme discriminagao,

DOTACAO: 333041/335041/335043/443041/445042
FICHA: 226/227/228/229/230/231
RECURSO: Fundo Municipal de Desenvolvimento Ambiental (FMDA)
CLAUSULA QUINTA - DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

5.1 - A ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL transferira os recursos em favor da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, conforme o cronograma de desembolso contido
no plano de trabalho, mediante transferéncia eletronica sujeita a identificacdo do beneficiario
final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancdria especifica vinculada a este
instrumento.

5.2 - E obrigatoria a aplicagio dos recursos deste Termo de Fomento, enquanto nio
utilizados, em caderneta de poupanca de instituicdo financeira oficial, se a previsao do seu
uso for igual ou superior a um més; ou em fundo de aplicagdo financeira de curto prazo, ou
operacdo de mercado aberto lastreada em titulo da divida publica federal, quando sua
utilizagdo estiver prevista para prazos menores.

5.3 - Os rendimentos das aplicagdes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no objeto
do termo fomento ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condi¢des de prestacao de
contas exigidos para os recursos transferidos, conforme art. 51, pardgrafo unico, da Lei n.°
13.019/2014;

5.4 - As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria ndo serdao liberadas e
ficardo retidas nos seguintes casos, conforme art. 48 da Lei n.°13 .019/2014:

I - quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela anteriormente
recebida;

IT - quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o inadimplemento
da organizacdo da sociedade civil em relagdo a obrigagdes estabelecidas no termo de
colaboracdo ou de fomento;

IIT - quando a organizagao da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as
medidas saneadoras apontadas pela administragdo publica ou pelos 6rgdos de controle
interno ou externo.

5.5 - Por ocasido da conclusdo, dentncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos
financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes
financeiras realizadas, serao devolvidos a administragdo publica no prazo improrrogavel de
trinta dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsavel,
providenciada pela autoridade competente da administragao publica, conforme art. 52 da Lei
n.°13.019/2014.

CLAUSULA SEXTA - DA EXECUCAO DAS DESPESAS
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6.1 — O presente termo de fomento deverd ser executado fielmente pelos participes, de
acordo com as cléusulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas
consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

6.2 - Fica expressamente vedada a utilizacao dos recursos transferidos nos termos do art. 45
da Lei n.° 13.019/2014, sob pena de nulidade do ato e responsabilidade do agente ou
representante da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, para:

I - utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

IT - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria, salvo nas hipdteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias;

CLAUSULA SETIMA - DA VIGENCIA

7.1 - O presente Termo de Colaboragdo/Termo de Fomento vigera do dia da publicagdo no
do extrato no diario oficial do municipioat¢ / /

7.2 — Sempre que necessario, mediante proposta da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL devidamente justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu
término, e apds o cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serdo

admitidas prorrogacdes do prazo de vigéncia do presente Termo de Fomento, conforme art.
55, caput, da Lei n.° 13.019/2014;

7.3 - Caso haja atraso na liberagdo dos recursos financeiros, a ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL promoverd a prorrogacio de oficio do prazo de vigéncia do
presente termo de fomento, independentemente de proposta da ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, limitado o prazo de prorrogagdo ao exato periodo do atraso verificado,
conforme art. 55, paradgrafo tinico da Lei n.° 13.019/2014;

CLAUSULA OITAVA — DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZACAO

8.1 — Compete a Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo instituida pelo CODEMA,
fiscalizar as obrigagdes decorrentes deste Termo de Fomento.

8.2 - O relatdrio técnico a que se refere o § 1° do art. 59 da Lei n.° 13.019/2014, sem prejuizo
de outros elementos, devera conter:

I - descri¢ao sumaria das atividades e metas estabelecidas;
IT - andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio
social obtido em razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores

estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

III - valores efetivamente transferidos pela administragdo publica;
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IV - andlise dos documentos comprobatdrios das despesas apresentados pela organizagdao da
sociedade civil na prestagdo de contas, quando ndo for comprovado o alcance das metas e
resultados estabelecidos no respectivo termo de colaborag¢do ou de fomento;

V - andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da
fiscalizagcdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em
decorréncia dessas auditorias.

8.3 - Na hipdtese de inexecugdo por culpa exclusiva da organizacdo da sociedade civil,
conforme art. 62 da Lei n.° 13.019/2014, a administracdo publica poderd, exclusivamente
para assegurar o atendimento de servicos essenciais a populagdo, por ato proprio e
independentemente de autorizagdo judicial, a fim de realizar ou manter a execu¢@o das metas
ou atividades pactuadas:

I - retomar os bens publicos em poder da organizagdo da sociedade civil parceira, qualquer
que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;

IT - assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestagdao de contas o que foi executado pela organizagao da sociedade civil
até o momento em que a administra¢do assumiu essas responsabilidades.

CLAUSULA NONA - DA PRESTACAO DE CONTAS

9.1 - A prestacdo de contas apresentada pela organizagdo da sociedade civil, nos termos do
art. 64 da Lei n.° 13.019/2014, devera conter elementos que permitam ao gestor da parceria
avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a
descri¢do pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacao do alcance das metas e
dos resultados esperados, até o periodo de que trata a prestacdo de contas, a exemplo, dentre
outros, das seguintes informagdes ¢ documentos:

I — extrato da conta bancéria especifica;
IT - notas e comprovantes fiscais, inclusive copias dos recibos de pagamentos devidamente
quitados pelos funcionarios, com data do documento, valor, dados da organizagdo da

sociedade civil e nimero do instrumento da parceria;

IIT — guias de encargos sociais e impostos devidamente quitados (INSS, IRRF, FGTS e
SEFIP);

IV - material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;

V — Outros documentos eventualmente solicitados pela Diretoria Financeira e Administrativa
da Secretaria Municipal do Planejamento e Desenvolvimento Sustentavel;

§ 1.° Serdo glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem
justificativa suficiente.

§ 2.° A organizagdo da sociedade civil prestard contas da aplicacdo dos recursos repassados.
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9.2 - A prestacdao de contas relativa a execug¢do do termo de fomento dar-se-4 mediante a
analise dos documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatorios:

I - relatério de execucdo do objeto, elaborado pela organizagdo da sociedade civil, contendo
as atividades ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de

metas propostas com os resultados alcancados;

IT - relatério de execucdo financeira do termo de fomento, com a descricdo das despesas e
receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execugao do objeto.

9.3 - A Administragdo Publica Municipal considerard ainda em sua analise os seguintes
relatorios elaborados internamente, quando houver:

I - relatdrio da visita técnica in loco realizada durante a execugao da parceria;
IT - relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de
monitoramento e avaliacdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os

resultados alcancados durante a execugao do termo de fomento.

9.4 - Os pareceres técnicos do gestor acerca da prestacdo de contas, de que trata o art. 67 da
Lein®13.019, de 2014, deverao conter andlise de eficacia e de efetividade das a¢des quanto:

I - os resultados ja alcancados e seus beneficios;

I - os impactos econdmicos ou sociais;

III - o grau de satisfagdo do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das a¢des apds a conclusdo do objeto pactuado.

9.5 - A manifestacdo conclusiva sobre a prestagdo de contas pela administracdo publica
observard os prazos previstos na Lei n® 13.019/2014, devendo concluir, alternativamente,
pela:

I - aprovagdo da prestagao de contas;

II - aprovacao da prestacdo de contas com ressalvas; ou

IIT - rejeicdo da prestagdo de contas e determinagdo de imediata instauragdo de tomada de
contas especial.

9.6 - Constatada irregularidade ou omissao na prestagao de contas, sera concedido prazo para
a organizacdo da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagdo, conforme art.
70 da Lei n.°13 .019/2014.

§ 1° O prazo referido no caput ¢ limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificagao,
prorrogavel, no maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administragdo publica
possui para analisar e decidir sobre a prestacdo de contas e comprovagao de resultados,
conforme art. 70, §1°da Lei n.° 13.019/2014.
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§ 2° Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, ndo havendo o
saneamento, a autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria,
deve adotar as providéncias para apuracdo dos fatos, identificacdo dos responsaveis,
quantificagdo do dano e obtengdo do ressarcimento, nos termos da legislagdo vigente,
conforme art. 70, §2°da Lei n.°13 .019/2014.

9.7 - A administracdo publica apreciara a prestacdo final de contas apresentada, no prazo de
até cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de
diligéncia por ela determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo, conforme
art.71 da Lei n.°13 .019/2014.

9.7.1 O transcurso do prazo definido no art. 71 da Lei n.° 13.019/2014 sem que as contas
tenham sido apreciadas:

I - ndo significa impossibilidade de apreciacdo em data posterior ou vedacdo a que se adotem
medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados
aos cofres publicos;

IT - nos casos em que ndo for constatado dolo da organizagdo da sociedade civil ou de seus
prepostos, sem prejuizo da atualizacdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora
sobre débitos eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste
paragrafo e a data em que foi ultimada a apreciagdo pela administragao publica.

9.8 - As prestacdes de contas serdo avaliadas, nos termo do art. 72 da Lei n.° 13.019/2014:

I - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e
metas estabelecidos no plano de trabalho;

II - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de
natureza formal que ndo resulte em dano ao erario;

III - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissao no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no plano de trabalho;

¢) dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antiecondmico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

9.9 - O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovagdo da prestagdo de
contas ou por omissdao em relacao a analise de seu contetido, levando em consideragdo, no
primeiro caso, os pareceres técnico, financeiro e juridico, sendo permitida delegacdo a
autoridades diretamente subordinadas, vedada a subdelegagdo, conforme art. 72, §1°da Lei
n.° 13.019/2014.

9.10 - Quando a prestacdo de contas for avaliada como irregular, apds exaurida a fase

recursal, se mantida a decisdo, a organizagdo da sociedade civil podera solicitar autorizagdo
para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agdes compensatorias de
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interesse publico, mediante a apresentacdo de novo plano de trabalho, conforme o objeto
descrito no termo de colaboragdo ou de fomento e a area de atuagdo da organizagdo, cuja
mensuracdo econdmica serd feita a partir do plano de trabalho original, desde que ndo tenha
havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituicdo integral dos recursos, conforme art. 72,
§2°da Lei n.°13 .019/2014.

9.11 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestagdao de
contas, a organizacdo da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos
originais que compdem a prestacdo de contas, conforme art. 68, paradgrafo tinico da Lei n.°
13.019/2014.

CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERACOES

10.1 —O plano de trabalho da parceria podera ser revisto para alteracdo de valores ou de
metas, mediante termo aditivo ou por apostila ao plano de trabalho original, conforme art. 57
da Lei n.°13 .019/2014.

10.2 - Nao ¢ permitida a celebracao de aditamento deste Termo de Fomento com alteragao da
natureza do objeto.

10.3 — E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer necessaria a
efetivagdo de alteragdes que tenham por objetivo a mudanga de valor, das metas, do prazo de
vigéncia ou a utilizagao de recursos remanescentes do saldo do Termo de Fomento.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

11.1 - Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da
Lei n°® 13.019, de 2014, e da legislacdo especifica, a administracdo publica poderd, garantida
a prévia defesa, aplicar a organizagdo da sociedade civil parceira as seguintes sangoes,
conforme art.73 da Lei n°® 13.019, de 2014

I - adverténcia;

II- suspensao temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com 6rgdos e entidades da esfera de governo da administragdo publica
sancionadora, por prazo nao superior a dois anos;

IIT - declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria
ou contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a organizacdo da
sociedade civil ressarcir a administragao publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido
o prazo da sancdo aplicada com base no inciso II.

Paréagrafo tinico. As sangdes estabelecidas nos incisos II e III sdo de competéncia exclusiva
de Secretario Municipal, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo
de dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida apds dois anos de
aplica¢do da penalidade.
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11.2 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagcdo da prestacdo de
contas, a aplicagdo de penalidade decorrente de infragdo relacionada a execugdo da parceria.

11.3 - A prescricdo serd interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado a apuragdo
da infragao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO
12.1 - O presente termo de fomento podera ser:

I - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas
obrigacdes e auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da
avenca, respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade
dessa intengao;

IT - rescindido, independente de prévia notificacdo ou interpelagdo judicial ou extrajudicial,
nas seguintes hipoteses:

a) utilizacao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;

c) constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorrecdo em qualquer documento
apresentado; e

d) verificacao da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracdo de Tomada
de Contas Especial.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICIDADE

13.1 - A eficacia do presente termo de fomento ou dos aditamentos que impliquem em
alteracdo ou ampliagdo da execugdo do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada
a publicacdo do respectivo extrato no Didrio Oficial do Municipio, a qual deverd ser
providenciada pela administracdo publica municipal.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS CONDICOES GERAIS
14.1 - Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condigdes:

I - as comunicagdes relativas a este termo de fomento serdo remetidas por correspondéncia
eletronica e postal serdo consideradas regularmente efetuadas quando comprovado o
recebimento;

IT - as reunides entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer
ocorréncias que possam ter implicagdes neste termo de fomento, serdo aceitas somente se
registradas em ata ou relatorios circunstanciados.

14.2- Os casos omissos serdo resolvidos com base na Lei Federal 13.019/2014, cujas normas
ficam incorporadas integralmente neste instrumento, ainda que ndo se faca mengdo expressa,
bem como a Lei Federal 13.204/2015.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

15.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste termo de fomento, que
ndo possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro Juizo de Uba - MG, com renuncia
expressa a outros, por mais privilegiados que forem.

15.2 - E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e
irrenuncidvel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado
conforme, foi lavrado em 2 (duas) vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos
participes, para que produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Uba, de de 2022

Secretario Municipal de Planejamento e Desenvolvimento Sustentavel

Organizacao da Sociedade Civil

CODEMA/UBA
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